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67.

Temeljem ¢lanka 88. Zakona o proracunu (NN

144/21), Pravilnika o polugodi$njem i
godi$njem izvjestaju o izvrSenju proracuna
(85/2023) i ¢lanka 30 Statuta Opcine
Emestinovo ( Sluzbeni glasnik 2/21,3/21)
Op¢insko vije¢e na svojoj 28. sjednici,

odrzanoj dana 26. rujna 2023. godine, usvojilo

Je

POLUGODISNII IZVJESTAJ O IZVRSENJU
PRORACUNA OPCINE ERNESTINOVO za
razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.

I. OPCI DIO

Clanak 1.

Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna
O¢ine Ernestinovo za razdoblje 01.01.2023. -
30.06.2023. godine sadrzi:

Racun / opis Izvr$enje | lzvorni Izvr$enje | Indeks Indeks
2022. € plan 2023. € | 2023. € 3/1 3/2

A. RACUN PRIHODA I 1 2 3 4 5

RASHODA

6 Prihodi poslovanja 932.162,76 | 3.094.612,43 | 754.669,27 | 81,96% 24,39%

7 Prihodi od prodaje 2.324,92 35.756,72 29.462,93 | 1267,27% | 82,40%

nefinancijske imovine

UKUPNI PRIHODI 934.487,68 | 3.130.369,15 | 784.132,20 | 83,91% 25,05%

3 Rashodi poslovanja 775.628,37 | 2.584.222,35 | 837.718,82 | 108,01% | 32,42%

4 Rashodi za nabavu 98.767,88 | 716.523,20 | 27.961,43 | 28,31% 3,90%

nefinancijske imovine

UKUPNI RASHODI 874.396,25 | 3.300.745,55 | 865.680,25 | 99,00% 26,23%

VISAK / MANJAK 60.091,43 | -170.376,40 | -81.548,05 | -135,71% | 47,86%

B. RACUN ZADUZIVANJA

/ FINANCIRANJA

8 Primici od financijske 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%

imovine i zaduZivanja

5 lzdaci za financijsku 0,00 15.397,48 15.397,48 | 0,00% 100,00%

imovinu i otplate zajmova

NETO ZADUZIVANJE 0,00 -15.397,48 -15.397,48 | 0,00% 100,00%

UKUPNI DONOS VISKA / | 0,00 0,00 0,00

MANJKA 1Z

PRETHODNE(IH)

GODINA

VISAK / MANJAK 1Z 0,00 185.773,88 | 0,00 0,00% 0,00%

PRETHODNE(IH) GODINE

KOJI CE SE POKRITI /

RASPOREDITI

VISAK / MANJAK + NETO

ZADUZIVANJE /
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FINANCIRANJE +

KORISTENO U

PRETHODNIM

GODINAMA

REZULTAT GODINE 62.178,79 | 0,00 -96.945,53 | -155,91% | 0,00%
Clanak 2. prethodnih godina za razdoblje 01.01.2023. -

30.06.2023. ostvareni su kako slijedi:
Prihodi i rashodi te primici i izdaci u racunu :

prihoda i rashoda te raspoloZivih sredstava iz

Prihodi i rashodi prema ekonomskoj klasifikaciji

Za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.

Racun / opis IzvrSenje lzvorni IzvrSenje Indeks Indeks 3/2
2022. € plan 2023. € 2023. € 3/1
A. RACUN 1 2 3 4 5
PRIHODA |
RASHODA
6 Prihodi 932.162,76 | 3.094.612,43 | 754.669,27 | 80,96% 24,39%
poslovanja
61 Prihodiod | 213.008,93 | 686.797,92 | 247.462,90 | 116,17% 36,03%
poreza
611 Porez i prirez | 199.754,43 229.328,95 | 114,81% 0,00%
na dohodak
6111 Porez i 180.395,16 253.180,22 | 140,35% 0,00%

prirez na dohodak
od nesamostalnog
rada

6112 Porez i 19.492,10 27.888,16 | 143,07% 0,00%
prirez na dohodak
od samostalnih
djelatnosti

6113 Porez i 7.616,39 6.272,21 82,35% 0,00%
prirez na dohodak
od imovine i
imovinskih prava

6114 Porez i 9.665,01 7.729,12 79,97% 0,00%
prirez na dohodak

od kapitala

6115 Porez i -17.414,23 -65.740,76 | 377,51% 0,00%

prirez na dohodak
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po godisnjoj
prijavi

613 Porezi na
imovinu

12.461,02

16.254,90

130,45%

0,00%

6134 Povremeni
porezi na imovinu

12.461,02

16.254,90

130,45%

0,00%

614 Porezi na
robu i usluge

793,48

1.879,05

236,81%

0,00%

6142 Porez na
promet

793,48

1.879,05

236,81%

0,00%

63 Pomodi iz
inozemstva i od
subjekata unutar
opceg proracuna

549.642,80

1.891.103,56

334.025,12

60,77%

17,66%

633 Pomoci
proracunu iz
drugih prora¢una

291.259,38

219.736,00

75,44%

0,00%

6331 Tekuce
pomoci prora¢unu
iz drugih
proracuna

172.293,92

203.138,68

117,90%

0,00%

6332 Kapitalne
pomo¢i proracunu
iz drugih
proracuna

118.965,46

16.597,32

13,95%

0,00%

634 Pomoc¢i od
izvanproracunskih
korisnika

4.348,75

4.913,96

113,00%

0,00%

6341 Tekuce
pomo¢i od
izvanproracunskih
korisnika

4.348,75

4.913,96

113,00%

0,00%

638 Pomoc¢i
temeljem
prijenosa EU
sredstava

254.034,67

109.375,16

43,06%

0,00%

6381 Tekuce
pomoci temeljem
prijenosa EU
sredstava

66.393,84

109.375,16

164,74%

0,00%

6382 Kapitalne
pomo¢i temeljem

187.640,83

0,00%
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prijenosa EU
sredstava

64 Prihodi od
imovine

41.759,83

182.989,48

50.470,36

120,86%

27,58%

641 Prihodi od
financijske
imovine

333,24

157,70

47,32%

0,00%

6413 Kamate na
oroCena sredstva i
depozite po
videnju

19,90

10,42

52,36%

0,00%

6414 Prihodi od
zateznih kamata

313,34

147,28

47,00%

0,00%

642 Prihodi od
nefinancijske
imovine

41.426,69

50.312,66

121,45%

0,00%

6421 Naknade za
koncesije

7.217,27

0,00%

6422 Prihodi od
zakupa i
iznajmljivanja
imovine

34.026,90

50.310,46

147,85%

0,00%

6423 Naknada za
koristenje
nefinancijske
imovine

1,58

2,20

139,24%

0,00%

6429 Ostali
prihodi od
nefinancijske
imovine

180,94

0,00%

65 Prihodi od
upravnih i
administrativnih
pristojbi,
pristojbi po
posebnim
propisima i
naknada

116.578,49

299.369,91

115.123,19

98,75%

38,46%

651 Upravne i
administrativne
pristojbe

26,54

0,00%

6512 Zupanijske,
gradske i

26,54

0,00%
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op¢inske pristojbe

i naknade

65.770,42

95,80%

0,00%

652 Prihodi po
posebnim
propisima

68.656,77

40,10

340,12%

0,00%

6522 Prihodi
vodnog
gospodarstva

11,79

65.730,32

95,75%

0,00%

6526 Ostali
nespomenuti
prihodi

68.644,99

49.352,77

103,04%

0,00%

653 Komunalni
doprinosi i
naknade

47.895,17

262,94

70,96%

0,00%

6531 Komunalni
doprinosi

370,53

103,29%

0,00%

6532 Komunalne
naknade

47.524,64

49.089,83

7.567,90

70,08%

96,94%

66 Prihodi od
prodaje
proizvoda i robe
te pruZenih
usluga i prihodi
od donacija

10.798,77

7.807,00

1.185,90

60,94%

0,00%

661 Prihodi od

prodaje proizvoda
i robe te pruzenih
usluga

1.946,16

600,00

0,00%

6614 Prihodi od
prodaje proizvoda
i robe

585

90 | 30,11%

0,00%

6615 Prihodi od
pruzenih usluga

1.946,16

6.382,00

72,09%

0,00%

663 Donacije od

proracuna

pravnih i fizickih
osoba izvan opceg

8.852,61

6.3

82,00 72,09%

0,00%

6631 Tekuce
donacije

8.852,61

19,80

5,30%

0,07%

68 Kazne,

upravne mjere i
ostali prihodi

373,84

26.544,56
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683 Ostali prihodi

373,84

19,80

5,30%

0,00%

6831 Ostali
prihodi

373,84

19,80

5,30%

0,00%

7 Prihodi od
prodaje
nefinancijske
imovine

2.324,92

35.756,72

29.462,93

1267,27%

82,40%

71 Prihodi od
prodaje
neproizvedene
dugotrajne
imovine

2.324,92

7.088,59

794,80

34,19%

11,21%

711 Prihodi od
prodaje
materijalne
imovine -
prirodnih
bogatstava

2.324,92

794,80

34,19%

0,00%

7111 Zemljiste

2.324,92

794,80

34,19%

0,00%

72 Prihodi od
prodaje
proizvedene
dugotrajne
imovine

28.668,13

28.668,13

100,00%

721 Prihodi od
prodaje
gradevinskih
objekata

28.668,13

0,00%

7212 Poslovni
objekti

28.668,13

0,00%

3 Rashodi
poslovanja

775.628,37

2.584.222,35

837.718,82

108,01%

32,42%

31 Rashodi za
zaposlene

247.448,91

527.650,04

260.558,89

105,30%

49,38%

311 Place (Bruto)

196.076,90

208.838,59

106,51%

0,00%

3111 Place za
redovan rad

196.076,90

208.838,59

106,51%

0,00%

312 Ostali rashodi
za zaposlene

19.019,29

17.261,68

90,76%

0,00%
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3121 Ostali
rashodi za
zaposlene

19.019,29

17.261,68

90,76%

0,00%

313 Doprinosi na
place

32.352,72

34.458,62

106,51%

0,00%

3132 Doprinosi
za obvezno
zdravstveno
osiguranje

32.352,72

34.458,62

106,51%

0,00%

32 Materijalni
rashodi

376.088,87

1.804.565,44

431.373,04

114,70%

23,90%

321 Naknade
troskova
zaposlenima

14.199,17

23.042,50

162,28%

0,00%

3211 Sluzbena
putovanja

3.839,01

7.508,13

195,57%

0,00%

3212 Naknade za

prijevoz, za rad na

terenu i odvojeni
zivot

8.357,24

11.373,16

136,09%

0,00%

3213 Stru¢no
usavrSavanje
zaposlenika

389,54

1.483,51

380,84%

0,00%

3214 Ostale
naknade troskova
zaposlenima

1.613,38

2.677,70

165,97%

0,00%

322 Rashodi za
materijal i
energiju

40.864,49

43.761,48

107,09%

0,00%

3221 Uredski
materijal i ostali
materijalni
rashodi

10.563,37

10.576,23

100,12%

0,00%

3222 Materijal i
sirovine

6.074,90

8.344,83

137,37%

0,00%

3223 Energija

17.537,10

12.949,44

73,84%

0,00%

3224 Materijal i
dijelovi za tekuce
i investicijsko
odrzavanje

5.822,74

11.480,73

197,17%

0,00%
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3225 Sitni
inventar i auto
gume

70,08

0,00%

3227 Sluzbena,
radna 1 zaStitna
odjeca i obuca

796,32

410,25

51,52%

0,00%

323 Rashodi za
usluge

309.240,61

327.292,00

105,84%

0,00%

3231 Usluge
telefona, poste i
prijevoza

1.914,95

1.870,98

97,70%

0,00%

3232 Usluge
tekuceg i
investicijskog
odrzavanja

259.637,56

254.747,62

98,12%

0,00%

3233 Usluge
promidzbe i
informiranja

2.926,41

5.865,86

200,45%

0,00%

3234 Komunalne
usluge

13.344,98

13.180,67

98,77%

0,00%

3235 Zakupnine i
najamnine

955,05

914,85

95,79%

0,00%

3236 Zdravstvene
i veterinarske
usluge

2.960,96

1.380,45

46,62%

0,00%

3237
Intelektualne i
osobne usluge

15.396,22

31.787,71

206,46%

0,00%

3238 Racunalne
usluge

6.417,00

9.566,21

149,08%

0,00%

3239 Ostale
usluge

5.687,49

7.977,65

140,27%

0,00%

324 Naknade
troSkova osobama
izvan radnog
odnosa

26,54

0,00%

3241 Naknade
troSkova osobama
izvan radnog
odnosa

26,54

0,00%

329 Ostali
nespomenuti

11.784,60

37.250,52

316,09%

0,00%
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rashodi
poslovanja

3291 Naknade za
rad
predstavnickih i
izvr$nih tijela,
povjerenstava i
sli¢cno

3.207,88

9.684,95

301,91%

0,00%

3292 Premije
osiguranja

984,22

813,91

82,70%

0,00%

3293
Reprezentacija

3.647,32

9.837,52

269,72%

0,00%

3294 Clanarine i
norme

581,06

779,20

134,10%

0,00%

3295 Pristojbe i
naknade

2.356,22

2.870,67

121,83%

0,00%

3299 Ostali
nespomenuti
rashodi
poslovanja

1.007,90

13.264,27

1316,03%

0,00%

34 Financijski
rashodi

4.596,77

11.494,79

4.565,60

99,32%

39,72%

343 Ostali
financijski
rashodi

4.596,77

4.565,60

99,32%

0,00%

3431 Bankarske
usluge i usluge
platnog prometa

4.595,15

4.560,49

99,25%

0,00%

3433 Zatezne
kamate

1,62

511

315,43%

0,00%

35 Subvencije

1.990,83

0,00%

36 Pomoci dane
u inozemstvo i
unutar opéeg

proracuna

11.399,81

17.917,57

12.650,09

110,97%

70,60%

363 Pomoc¢i
unutar opceg
proracuna

11.399,81

12.650,09

110,97%

0,00%

3631 Tekuce
pomodi unutar
opceg proracuna

11.399,81

12.650,09

110,97%

0,00%
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37 Naknade
gradanima i
kuéanstvima na
temelju
osiguranja i
druge naknade

25.466,16

51.021,07

23.561,93

92,52%

46,18%

372 Ostale
naknade
gradanima i
kuéanstvima iz
proracuna

25.466,16

23.561,93

92,52%

0,00%

3721 Naknade
gradanima i
kuéanstvima u
novcu

12.475,94

9.665,50

77,47%

0,00%

3722 Naknade
gradanima i
kuéanstvima u
naravi

12.990,21

13.896,43

106,98%

0,00%

38 Ostali rashodi

110.627,86

169.582,61

105.009,27

94,92%

61,92%

381 Tekuce
donacije

44.266,45

34.892,93

78,82%

0,00%

3811 Tekuce
donacije u novcu

44.266,45

34.892,93

78,82%

0,00%

382 Kapitalne
donacije

8.000,00

0,00%

3821 Kapitalne
donacije
neprofitnim
organizacijama

8.000,00

0,00%

386 Kapitalne
pomoci

66.361,40

62.116,34

93,60%

0,00%

3861 Kapitalne
pomo¢i kreditnim
i ostalim
financijskim
institucijama te
trgovackim
drustvima u
javnom sek

66.361,40

62.116,34

93,60%

0,00%

4 Rashodi za
nabavu

98.767,88

716.523,20

27.961,43

28,31%

3,90%
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nefinancijske
imovine

42 Rashodi za
nabavu
proizvedene
dugotrajne
imovine

98.767,88

716.523,20

27.961,43

28,31%

3,90%

421 Gradevinski
objekti

37.569,31

18.469,48

49,16%

0,00%

4212 Poslovni
objekti

27.374,08

11.024,65

40,27%

0,00%

4213 Ceste,
zeljeznice 1 ostali
prometni objekti

10.195,24

0,00%

4214 Ostali
gradevinski
objekti

7.444 83

0,00%

422 Postrojenja i
oprema

55.624,21

8.791,95

15,81%

0,00%

4221 Uredska
oprema i
namjestaj

6.293,99

2.089,78

33,20%

0,00%

4222
Komunikacijska
oprema

5.677,72

241,70

4,26%

0,00%

4223 Oprema za
odrzavanje i
zastitu

198,75

0,00%

4226 Sportska i
glazbena oprema

6.446,59

145,00

2,25%

0,00%

4227 Uredaji,
strojevi i oprema
za ostale namjene

37.205,91

6.116,72

16,44%

0,00%

424 Knjige,
umjetnicka djela i
ostale izlozbene
vrijednosti

5.574,36

700,00

12,56%

0,00%

4242 Umjetnicka
djela (izlozena u
galerijama,
muzejima i
sli¢no)

5.574,36

700,00

12,56%

0,00%
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Prihodi i rashodi prema izvorima za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.

Racun / opis Izvr$enje | lzvorni Izvr$enje | Indeks Indeks
2022. € plan 2023. € | 2023. € 3/1 3/2

PRIHODI | RASHODI 1 2 3 4 5

PREMA IZVORIMA

FINANCIRANJA

SVEUKUPNI PRIHODI 934.487,68 | 3.130.369,15 | 784.132,20 | 83,91% | 25,05%

Izvor 1. OPCI PRIHODI 214.271,05 | 723.783,65 | 248.867,49 | 116,15% | 34,38%

IPRIMICI

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | 214.271,05 | 723.783,65 | 248.867,49 | 116,15% | 34,38%

| PRIMICI

Izvor 3. VLASTITI 1.946,16 | 2.654,45 1.18596 | 60,94% | 44,68%

PRIHODI

Izvor 3.1. VLASTITI 1.946,16 | 2.521,73 1.18590 | 60,94% | 47,03%

PRIHODI

Izvor 3.2. VLASTITI 132,72 0,06 0,05%

PRIHOD PK

Izvor 4. PRIHODI ZA 157.576,62 | 471.785,50 | 164.208,70 | 104,21% | 34,81%

POSEBNE NAMJENE

Izvor 4.1. PRIHODI OD 47.895,17 | 140.372,95 |49.352,77 | 103,04% | 35,16%

KOMUALNE NAKNADE

| DOPRINOSA

Izvor 4.2. PRIHOD OD 40.895,24 | 172.141,46 |49.216,01 | 120,35% | 28,59%

POLJOPRIVREDE

Izvor 4.3. OSTALI 6.990,73 | 26.677,28 242,97 3,48% 0,91%

PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE

Izvor 4.4. PRIHODI ZA 61.811,40 | 132.593,81 | 65.396,95 | 105,80% | 49,32%

SUFINANCIRANJE

DJECJEG VRTICA

Izvor 5. POMOCI 549.642,80 | 1.891.103,56 | 334.025,12 | 60,77% | 17,66%

Izvor 5.1. POMOCI 1Z 130.682,02 | 771.422,31 | 38.180,27 | 29,22% | 4,95%

DRZAVNOG

PRORACUNA

Izvor 5.2. POMOCI 1Z 435.270,55 | 320,00 0,07%

ZUPANIJSKOG

PRORACUNA
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Izvor 5.3. POMOCI
TEMELJEM
PRIJENOSA EU
SREDSTAVA

254.034,67

504.307,45

109.375,16

43,06%

21,69%

Izvor 5.4. TEKUCE
POMOCI OD
IZVANPRORACUNSKIH
KORISNIKA

4.348,75

7.400,23

4.913,96

113,00%

66,40%

Izvor 5.5. POMOCI 1Z
OPCINSKIH
PRORACUNA

0,00

281,25

Izvor 5.6. POMOCI 1Z
DRZAVNOG
PRORACUNA-
SREDSTVA FISKALNOG
IZRAVNANJIA

160.577,36

172.703,02

180.954,48

112,69%

104,78%

Izvor 6. DONACIJE

8.852,61

5.285,27

6.382,00

72,09%

120,75%

Izvor 6.1. DONACIJE

8.852,61

5.285,27

6.382,00

72,09%

120,75%

Izvor 7. PRIHODI OD
PRODAJE
NEFINANCIJSKE
IMOVINE

2.324,92

35.756,72

29.462,93

1267,27%

82,40%

Izvor 7.1. PRIHODI OD
PRODAJE
NEFINANCIJSKE
IMOVINE

2.324,92

35.756,72

29.462,93

1267,27%

82,40%

SVEUKUPNI RASHODI

874.396,25

3.300.745,55

865.680,25

109,48%

26,23%

Izvor 1. OPCI PRIHODI
IPRIMICI

381.449,16

927.965,06

423.511,12

112,27%

45,64%

Izvor 1.1. OPCI PRIHODI
I PRIMICI

356.175,74

888.103,71

395.436,10

111,02%

44,53%

Izvor 1.4. OPCI PRIHODI
I PRIMICI - PK EU

21.482,41

33.882,02

23.863,72

133,29%

70,43%

Izvor 1.5. OPCI PRIHODI
I PRIMICI - PK DP

3.791,01

5.979,33

4.211,30

133,29%

70,43%

lzvor 3. VLASTITI
PRIHODI

627,57

2.719,91

78,06

12,44%

2,87%

Izvor 3.1. VLASTITI
PRIHODI

627,57

2.521,73

78,06

12,44%

3,10%
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Izvor 3.2. VLASTITI
PRIHOD PK

198,18

0,00%

Izvor 4. PRIHODI ZA
POSEBNE NAMJENE

181.233,74

477.022,26

194.254,43

151,61%

40,72%

Izvor 4.1. PRIHODI OD
KOMUALNE NAKNADE
| DOPRINOSA

13.431,52

140.372,95

62.906,62

439,46%

44,81%

Izvor 4.2. PRIHOD OD
POLJOPRIVREDE

96.564,62

172.141,46

72.227,18

74,80%

41,96%

Izvor 4.3. OSTALI
PRIHODI ZA POSEBNE
NAMJIENE

15.575,49

26.677,28

864,41

5,55%

3,24%

Izvor 4.4. PRIHODI ZA
SUFINANCIRANJE
DJECJEG VRTICA

55.662,10

137.830,57

58.256,22

0,00%

42,27%

Izvor 5. POMOCI

279.441,85

1.851.996,33

237.025,96

86,64%

12,80%

Izvor 5.1. POMOCI 1Z
DRZAVNOG
PRORACUNA

112.944,13

766.040,23

108.323,93

95,91%

14,14%

Izvor 5.2. POMOCI 1Z
ZUPANIJSKOG
PRORACUNA

49.638,33

435.270,55

35.125,70

70,76%

8,07%

Izvor 5.3. POMOCI
TEMELJEM
PRIJENOSA EU
SREDSTAVA

98.660,89

470.425,43

78.674,64

79,74%

16,72%

Izvor 5.4. TEKUCE
POMOCI OD
IZVANPRORACUNSKIH
KORISNIKA

724,79

7.400,23

1.170,06

161,43%

15,81%

Izvor 5.6. POMOCI 1Z
DRZAVNOG
PRORACUNA-
SREDSTVA FISKALNOG
IZRAVNANJA

11.604,51

172.703,02

13.731,63

118,33%

7,95%

Izvor 5.7. TEKUCE
POMOCI OD
IZVANPRORACUNSKIH
KORISNIKA- DV
OGLEDALCE

5.869,20

156,87

0,00%

Izvor 6. DONACIJE

5.285,27

510,86

0,00%

9,67%
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Izvor 6.1. DONACIJE 5.285,27 510,86 0,00% 9,67%
Izvor 7. PRIHODI OD 31.643,94 | 35.756,72 10.299,82 | 101,36% | 28,81%
PRODAJE
NEFINANCIJSKE
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD 31.643,94 | 35.756,72 10.299,82 | 101,36% | 28,81%
PRODAJE
NEFINANCIJSKE
IMOVINE

Rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.

Racun/Opis IzvrSenje | lzvorni plan | IzvrSenje | Indeks Indeks
2022 € 2023 € 2023 € 3/1 3/2
1 2 3 4 5
Funkcijska klasifikacija 874.396,25 | 3.300.745,55 | 865.680,25 | 107,05% | 26,23%
SVEUKUPNI RASHODI
Funkcijska klasifikacija 01 | 177.293,30 | 461.995,05 189.391,19 | 106,82% | 40,99%
Opce javne usluge
Funkcijska klasifikacija 41.670,89 | 158.809,48 72.473,18 | 173,92% | 45,64%
011 IzvrSna izakonodavna
tijela, financijski i fiskalni
poslovi, vanjski poslovi
Funkcijska klasifikacija 135.622,42 | 303.185,57 116.918,01 | 86,21% 38,56%
013 Opée usluge
Funkcijska klasifikacija 02 | 6.135,11 12.805,88
Obrana
Funkcijska klasifikacija 6.135,11 12.805,88
022 Civilna obrana
Funkcijska klasifikacija 03 | 14.803,90 | 20.493,13 6.198,75 41,87% 30,25%
Javni red i sigurnost
Funkcijska klasifikacija 14.803,90 | 20.493,13 6.198,75 41,87% 30,25%
032 Usluge protupoZarne
zaStite
Funkcijska klasifikacija 04 | 151.061,17 | 204.422,75 139.545,52 | 92,38% 68,26%
Ekonomski poslovi
Funkcijska klasifikacija 150.656,46 | 156.808,44 138.734,62 | 92,09% 88,47%
042 Poljoprivreda,
Sumarstvo, ribarstvo i lov
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Funkcijska klasifikacija
043 Gorivo i energija

45.623,47

Funkcijska klasifikacija
049 Ekonomski poslovi koji
nisu drugdje svrstani

404,71

1.990,84

810,90

200,37%

40,73%

Funkcijska klasifikacija 05
Zastita okolisa

74.445,60

129.243,23

15.020,05

20,18%

11,62%

Funkcijska klasifikacija
051 Gospodarenje otpadom

74.445,60

83.866,75

13.643,57

18,33%

16,27%

Funkcijska klasifikacija
054 Zastita bioraznolikosti
i krajolika

44.000,00

Funkcijska klasifikacija
055 IstraZivanje i razvoj:
Zastita okolisa

1.376,48

1.376,48

100,00%

Funkcijska klasifikacija 06
Usluge unapredenja
stanovanja i zajednice

146.331,95

1.737.152,34

151.371,64

103,44%

8,71%

Funkcijska klasifikacija
061 Razvoj stanovanja

36.732,66

146.658,70

1.500,00

4,08%

1,02%

Funkcijska klasifikacija
062 Razvoj zajednice

33.197,72

1.355.993,76

95.598,30

287,97%

7,05%

Funkcijska klasifikacija
063 Opskrba vodom

1.327,23

Funkcijska klasifikacija
064 Uli¢na rasvjeta

2.418,77

10.617,83

8.905,52

368,18%

83,87%

Funkcijska klasifikacija
066 Rashodi vezani za
stanovanje i kom.
pogodnosti koji nisu
drugdje svrstani

73.982,80

222.554,82

45.367,82

61,32%

20,39%

Funkcijska klasifikacija 07
Zdravstvo

6.475,48

17.719,41

6.111,88

94,38%

34,49%

Funkcijska klasifikacija
076 Poslovi i usluge
zdravstva koji nisu drugdje
svrstani

6.475,48

17.719,41

6.111,88

94,38%

34,49%

Funkcijska klasifikacija 08
Rekreacija, kultura i
religija

42.590,67

224.005,03

106.555,49

250,19%

47,57%
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Funkcijska klasifikacija 24.717,32 | 81.910,80 75.761,24 | 306,51% | 92,49%
081 Sluzbe rekreacije i
sporta
Funkcijska klasifikacija 17.674,27 | 117.503,88 | 21.754,25 | 123,08% | 18,51%
082 Sluzbe kulture
Funkcijska klasifikacija 199,08 24.590,35 9.040,00 4540,89% | 36,76%
084 Religijske i druge
sluzbe zajednice
Funkcijska klasifikacija 09 | 98.705,28 | 325.904,15 156.838,18 | 158,90% | 48,12%
Obrazovanje
Funkcijska klasifikacija 77.236,29 | 294.127,88 135.811,47 | 175,84% | 46,17%
091 Predskolsko i osnovno
obrazovanje
Funkcijska klasifikacija 21.468,99 | 31.776,27 21.026,71 | 97,94% 66,17%
098 Usluge obrazovanja
koje nisu drugdje svrstane
Funkcijska klasifikacija 10 | 90.812,79 | 167.004,58 94.647,55 | 104,22% | 56,67%
Socijalna zastita
Funkcijska klasifikacija 2.282,83 5.308,91 1.870,00 81,92% 35,22%
102 Starost
Funkcijska klasifikacija 3.848,96 10.617,82 4.400,00 114,32% | 41,44%
104 Obitelj i djeca
Funkcijska klasifikacija 81.134,68 | 130.998,48 84.126,80 | 103,69% | 64,22%
105 Nezaposlenost
Funkcijska klasifikacija 1.847,06 5.308,91 1.795,87 97,23% 33,83%
106 Stanovanje
Funkcijska klasifikacija 1.699,26 14.770,46 2.454,88 144,47% | 16,62%
109 Aktivnosti socijalne
zaStite koje nisu drugdje
svrstane

Racun financiranja prema ekonomskoj klasifikaciji za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.
Racun/Opis IzvrSenje | lzvorni IzvrSenje | Indeks | Indeks

2022 plan 2023 € 3/1 3/2
2023 €
B. RACUN ZADUZIVANJA 2 3 4 5
FINANCIRANJA
5 lIzdaci za financijsku imovinu i 15.397,48 | 15.397,48 100,00%
otplate zajmova
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54 lzdaci za otplatu glavnice 15.397,48 | 15.397,48 100,00%

primljenih kredita i zajmova

547 Otplata glavnice primljenih zajmova 15.397,48

od drugih razina vlasti

5471 Otplata glavnice primljenih 15.397,48

zajmova od drzavnog proracuna

NETO FINANCIRANJE - - 100,00%
15.397,48 | 15.397,48

KORISTENJE SREDSTAVA 1Z 0,00 0,00 0,00 0,00% | 0,00%

PRETHODNIH GODINA

Racun financiranja prema izvorima Za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.

Racun / opis IzvrSenje Izvorni plan | IzvrSenje | Indeks | Indeks
2022. € 2023. € 2023. € 3/1 3/2
B. RACUN ZADUZIVANJA 1 2 3 4 5
FINANCIRANJA
UKUPNI 1ZDACI 15.397,48 15.397,48 100,00
%
NETO FINANCIRANJE -15.397,48 -15.397,48
8. NAMJENSKI PRIMICI 15.397,48
8.1. NAMJENSKI PRIMICI OD 15.397,48
ZADUZIVANJA
IzvrSenje po organizacijskoj klasifikaciji Za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.
RGP Opis Izvorni plan | IzvrSenje | Indeks
2023 € 2023 € 2/1
1 2 3
UKUPNO RASHODI | 3.316.143,03 | 881.077,73 | 26,57
IZDATCI %
Razdjel 001 OPCINSKO VIJECE 31.276,96 12.631,20 | 40,38
%
Glava 0010 | OPCINSKO VIJECE 31.276,96 12.631,20 | 40,38
1 %
Razdjel 002 OPCINSKI NACELNIK 2.308.426,83 | 558.665,79 | 24,20
%
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Glava 0020 | OPCINSKI NACELNIK 2.308.426,83 | 558.665,79 | 24,20
1 %
Razdjel 003 | JEDINSTVENI UPRAVNI 187.955,62 | 67.142,31 | 35,72
ODJEL %
Glava 0030 | JEDINSTVENI UPRAVNI 187.955,62 | 67.142,31 | 35,72
1 ODJEL %
Razdjel 004 | VLASTITI KOMUNALNI 507.328,54 | 115.258,77 | 22,72
POGON %
Glava 0040 | VLASTITI KOMUNALNI 507.328,54 | 115.258,77 | 22,72
1 POGON %
Razdjel 005 | PRORACUNSKI 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31
KORISNIK-DJECJI VRTIC %
OGLEDALCE
Glava 0050 | DJECJI VRTIC 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31
1 OGLEDALCE %
Proradunski 5147 | DJECJI VRTIC 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31
korisnik 6 OGLEDALCE %
Izvr$enje po programskoj Klasifikaciji za razdoblje od 01.01.2023. do 30.06.2023.
Organizacijska klasifikacija
lzvori
Projekt/Aktivnost | VRSTA RASHODA | Izvorni plan | IzvrSenje | Indeks
IZDATAKA 2023 € 2023 € 2/1
1 2 3
UKUPNO RASHODI | IZDATCI 3.316.143,03 | 881.077,73 | 26,45%
RAZDJEL 001 OPCINSKO VIJECE 31.276,96 12.631,20 | 40,38%
GLAVA 00101 OPCINSKO VIJECE 31.276,96 12.631,20 | 40,38%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 29.776,96 12.311,20 | 41,34%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 29.776,96 12.311,20 | 41,34%
Izvor 5. POMOCI 1.500,00 320,00 21,33%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 1.500,00 320,00 21,33%
PRORACUNA
1000 Program: REDOVNA 16.711,67 4.538,53 27,16%
DJELATNOST OPCINSKOG
VIJECA
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A100001 Aktivnost: OPCI RASHODI 15.667,02 3.640,33 23,24%
PREDSTAVNICKOG TIJELA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 15.667,02 3.640,33 23,24%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 15.667,02 3.640,33 23,24%
32 Materijalni rashodi 14.844,14 3.228,89 21,75%
3239 Ostale usluge 0,00
3291 Naknade za rad predstavnickih i 2.021,37
izvr$nih tijela, povjerenstava i
sli¢no
3293 Reprezentacija 1.207,52
3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00
poslovanja
38 Ostali rashodi 822,88 411,44 50,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 411,44
A100002 Aktivnost: LOKALNA 779,20 779,20 100,00%
AKCIJISKA GRUPA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 779,20 779,20 100,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 779,20 779,20 100,00%
32 Materijalni rashodi 779,20 779,20 100,00%
3294 Clanarine i norme 779,20
A100003 Aktivnost: OBILJEZAVANJE 265,45 119,00 44,83%
DRZAVNIH BLAGDANA I
SJECANJA NA TUZNE
OBLJETNICE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 265,45 119,00 44,83%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 265,45 119,00 44,83%
32 Materijalni rashodi 265,45 119,00 44.83%
3299 Ostali nespomenuti rashodi 119,00
poslovanja
1001 Program: VIJECE MAPARSKE | 14.565,29 8.092,67 55,56%
NACIONALNE MANJINE
A100001 Aktivnost: OPCI RASHODI 2.389,01 941,70 39,42%
VMNM
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 2.389,01 941,70 39,42%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 2.389,01 941,70 39,42%
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32 Materijalni rashodi 2.389,01 941,70 39,42%
3221 Uredski materijal i ostali 0,00

materijalni rashodi
3291 Naknade za rad predstavnickih i 941,70

izvr$nih tijela, povjerenstava i

sli¢no
A100002 Aktivnost: NJEGOVANJA 2.256,28 936,45 41,50%

MADARSKE KULTURE I

OBICAJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 2.256,28 936,45 41,50%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 2.256,28 936,45 41,50%
32 Materijalni rashodi 2.256,28 936,45 41,50%
3221 Uredski materijal i ostali 48,62

materijalni rashodi
3291 Naknade za rad predstavnickih i 0,00

izvr$nih tijela, povjerenstava i

slicno
3293 Reprezentacija 832,83
3299 Ostali nespomenuti rashodi 55,00

poslovanja
T100004 Tekuci projekt: IZBORI 9.920,00 6.214,52 62,65%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 8.420,00 5.894,52 70,01%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 8.420,00 5.894,52 70,01%
32 Materijalni rashodi 7.420,00 5.194,52 70,01%
3221 Uredski materijal i ostali 0,00

materijalni rashodi
3233 Usluge promidzbe i informiranja 94,80
3237 Intelektualne i osobne usluge 37,50
3291 Naknade za rad predstavnickih i 5.062,22

izvr$nih tijela, povjerenstava i

slicno
38 Ostali rashodi 1.000,00 700,00 70,00%
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 700,00
Izvor 5. POMOCI 1.500,00 320,00 21,33%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 1.500,00 320,00 21,33%

PRORACUNA
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32 Materijalni rashodi 1.500,00 320,00 21,33%
3291 Naknade za rad predstavnickih i 320,00

izvrsnih tijela, povjerenstava i

sli¢no
RAZDJEL 002 OPCINSKI NACELNIK 2.308.426,83 | 558.665,79 | 24,20%
GLAVA 00201 OPCINSKI NACELNIK 2.308.426,83 | 558.665,79 | 24,20%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 47451558 | 243.164,75 | 51,24%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 47451558 | 243.164,75 | 51,24%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 219.608,60 | 84.751,83 | 38,59%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE | | 47.467,14 12.524,65 | 26,39%
DOPRINOSA
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 172.141,46 | 72.227,18 | 41,96%
Izvor 5. POMOCI 1.576.572,65 | 223.304,38 | 14,16%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 584.262,54 | 100.784,04 | 17,25%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 431.116,09 | 34.805,70 | 8,07%
PRORACUNA
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 430.425,43 | 78.674,64 | 18,28%
SREDSTAVA
Izvor 5.6. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 130.768,59 | 9.040,00 6,91%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
Izvor 6. DONACIJE 4.774,41 0,00 0,00%
Izvor 6.1. DONACIJE 4.774,41 0,00 0,00%
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 32.955,59 7.444.83 22,59%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 32.955,59 7.444.83 22,59%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
1003 Program: REDOVNA 142.930,00 | 75.239,46 | 52,64%

DJELATNOST IZVRSNOG

TIJELA
A100001 Aktivnost: OPCI RASHODI 142.930,00 | 75.239,46 | 52,64%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 142.930,00 | 75.239,46 | 52,64%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 142.930,00 | 75.239,46 | 52,64%
31 Rashodi za zaposlene 19.457,17 8.688,84 44.66%
3111 Place za redovan rad 7.080,86
3121 Ostali rashodi za zaposlene 439,63
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3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 1.168,35
osiguranje
32 Materijalni rashodi 101.456,42 | 49.990,18 | 49,27%
3211 Sluzbena putovanja 7.007,15
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 0,00
3214 Ostale naknade troskova 1.432,00
zaposlenima
3233 Usluge promidZbe i informiranja 1.825,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 0,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 20.071,95
3239 Ostale usluge 2.369,17
3241 Naknade tro§kova osobama izvan 0,00
radnog odnosa
3291 Naknade za rad predstavnickih i 1.339,66
izvr$nih tijela, povjerenstava i
slicno
3292 Premije osiguranja 737,56
3293 Reprezentacija 7.091,94
3295 Pristojbe i naknade 451,93
3299 Ostali nespomenuti rashodi 7.663,82
poslovanja
38 Ostali rashodi 2.291,70 462,96 20,20%
3811 Tekuce donacije u novcu 462,96
42 Rashodi za nabavu proizvedene 4.327,23 700,00 16,18%
dugotrajne imovine
4223 Oprema za odrzavanje i zaStitu 0,00
4242 Umjetnicka djela (izloZena u 700,00
galerijama, muzejima i sli¢no)
54 Izdaci za otplatu glavnice 15.397,48 15.397,48 | 100,00%
primljenih kredita i zajmova
5471 Otplata glavnice primljenih 15.397,48
zajmova od drzavnog proracuna
1004 Program: ZASTITA I 33.299,01 6.198,75 18,62%
SPASAVANJE
A100001 Aktivnost: PROTUPOZARNA 20.493,13 6.198,75 30,25%

ZASTITA
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Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 20.493,13 6.198,75 30,25%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 20.493,13 6.198,75 30,25%
32 Materijalni rashodi 1.493,13 0,00 0,00%
3239 Ostale usluge 0,00
38 Ostali rashodi 18.000,00 6.000,00 33,33%
3811 Tekucée donacije u novcu 6.000,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene 1.000,00 198,75 19,88%

dugotrajne imovine
4223 Oprema za odrZavanje i zastitu 198,75
A100002 Aktivnost: CIVILNA ZASTITA | 12.805,88 | 0,00 0,009
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 12.805,88 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 12.805,88 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 6.370,69 0,00 0,00%
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i 0,00
obuca
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
3293 Reprezentacija 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00
poslovanja
38 Ostali rashodi 6.435,19 0,00 0,00%
3811 Tekuce donacije u novcu 0,00
1005 Program: PROMICANJE 81.910,80 75.761,24 | 92,49%
SPORTA
A100001 Aktivnost: POTICANJE 26.167,23 13.385,00 |51,15%
SPORTSKIH AKTIVNOSTI
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 26.167,23 13.385,00 | 51,15%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 26.167,23 13.385,00 | 51,15%
38 Ostali rashodi 24.840,00 13.240,00 | 53,30%
3811 Tekuc¢e donacije u novcu 13.240,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene 1.327,23 145,00 10,93%
dugotrajne imovine
4226 Sportska i glazbena oprema 145,00
A100003 Aktivnost: ODRZAVANJE 5.308,91 1.492,18 28,11%

SPORTSKIH OBJEKATA
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Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 5.308,91 1.492,18 28,11%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 5.308,91 1.492,18 28,11%
32 Materijalni rashodi 3.981,68 826,18 20,75%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 826,18

odrzavanja
38 Ostali rashodi 1.327,23 666,00 50,18%
3811 Tekuée donacije u novcu 666,00
K100006 Kapitalni projekt: 50.434,66 60.884,06 | 120,72%
ENERGETSKA OBNOVA
ZGRADE NK LASLOVO 91
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 10.617,82 21.366,03 | 201,23%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 10.617,82 21.366,03 | 201,23%
32 Materijalni rashodi 10.617,82 21.366,03 | 201,23%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 21.366,03
odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 39.816,84 39.518,03 | 99,25%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 39.816,84 | 39.518,03 | 99,25%
32 Materijalni rashodi 39.816,84 39.518,03 | 99,25%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 39.518,03
odrzavanja
1006 Program: PROMICANJE 117.503,88 | 21.754,25 | 18,51%
KULTURE
A100001 Aktivnost: ODRZAVANJE 69.614,94 2.278,25 3,27%
GALERIJE PETAR SMAJIC
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 29.798,10 2.278,25 7,65%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 29.798,10 2.278,25 7,65%
32 Materijalni rashodi 29.798,10 2.278,25 7,65%
3221 Uredski materijal i ostali 251,37
materijalni rashodi
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 256,00
investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 1.672,77
odrzavanja
3234 Komunalne usluge 98,11
3239 Ostale usluge 0,00
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Izvor 5. POMOCI 39.816,84 0,00 0,00%
Izvor 5.6. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 39.816,84 0,00 0,00%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 39.816,84 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
A100002 Aktivnost: ODRZAVANJE 32.905,74 9.008,55 27,38%
KIPARSKE KOLONIJE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 22.918,75 9.008,55 39,31%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 22.918,75 9.008,55 39,31%
32 Materijalni rashodi 16.946,22 4.363,25 25,75%
3221 Uredski materijal i ostali 162,89
materijalni rashodi
3233 Usluge promidzbe i informiranja 0,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
3239 Ostale usluge 1.242,13
3241 Naknade tro§kova osobama izvan 0,00
radnog odnosa
3293 Reprezentacija 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi 2.958,23
poslovanja
38 Ostali rashodi 4.645,30 4.645,30 100,00%
3811 Tekuce donacije u novcu 4.645,30
42 Rashodi za nabavu proizvedene 1.327,23 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 0,00
namjene
Izvor 5. POMOCI 5.212,58 0,00 0,00%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 5.212,58 0,00 0,00%
PRORACUNA
32 Materijalni rashodi 5.212,58 0,00 0,00%
3235 Zakupnine i najamnine 0,00
3295 Pristojbe i naknade 0,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00

poslovanja
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unutar opéeg proracuna

Izvor 6. DONACIJE 4.774,41 0,00 0,00%
Izvor 6.1. DONACIJE 4.774,41 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 4.774,41 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
A100003 Aktivnost: ODRZAVANJE 3.981,68 3.981,68 100,00%
MALE KOLONIJE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 3.981,68 3.981,68 100,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 3.981,68 3.981,68 100,00%
36 Pomoc¢i dane u inozemstvo i 3.981,68 3.981,68 100,00%
unutar opéeg proracuna
3631 Tekuée pomoci unutar opéeg 3.981,68
proracuna
A100004 Aktivnost: DANI LASLOVA 3.356,29 1.158,54 34,52%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 3.356,29 1.158,54 34,52%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 3.356,29 1.158,54 34,52%
32 Materijalni rashodi 0,00 58,54
3293 Reprezentacija 58,54
38 Ostali rashodi 3.356,29 1.100,00 32,77%
3811 Tekuée donacije u novcu 1.100,00
A100005 Aktivnost: POTICANJE 7.645,23 5.327,23 69,68%
KULTURNIH AKTIVNOSTI
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 7.645,23 5.327,23 69,68%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 7.645,23 5.327,23 69,68%
38 Ostali rashodi 7.645,23 5.327,23 69,68%0
3811 Tekuce donacije u novcu 5.327,23
1007 Program: ZDRAVSTVENA 17.719,41 6.111,88 34,49%
ZASTITA
A100001 Aktivnost: RAD 3.981,68 1.171,98 29,43%
ZDRAVSTVENE AMBULANTE
LASLOVO
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 3.981,68 1.171,98 29,43%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 3.981,68 1.171,98 29,43%
36 Pomoci dane u inozemstvo i 3.981,68 1.171,98 29,43%
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3631 Tekuée pomoci unutar opceg 1.171,98
proracuna
A100002 Aktivnost: MJERE 13.737,73 4.939,90 35,96%
PROVODENJA
ZDRAVSTVENE ZASTITE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 13.737,73 4.939,90 35,96%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 13.737,73 4.939,90 35,96%
32 Materijalni rashodi 13.737,73 4.939,90 35,96%
3234 Komunalne usluge 4.675,00
3299 Ostali nespomenuti rashodi 264,90
poslovanja
1008 Program: OBRAZOVANJE 31.776,27 21.026,71 | 66,17%
A100001 Aktivnost: SKOLSTVO 31.776,27 21.026,71 | 66,17%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 31.776,27 21.026,71 | 66,17%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 31.776,27 21.026,71 | 66,17%
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i 6.636,14 6.180,65 93,14%
unutar opceg proracuna
3631 Tekuée pomoci unutar opceg 6.180,65
proracuna
37 Naknade gradanima i 25.140,13 14.846,06 | 59,05%
kuéanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima 2.745,50
u novcu
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima 12.100,56
u naravi
1009 Program: SOCIJALNA SKRB 9.954,21 2.445,87 24,57%
A100001 Aktivnost: TROSKOVI 5.308,91 1.795,87 33,83%
STANOVANJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 5.308,91 1.795,87 33,83%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 5.308,91 1.795,87 33,83%
37 Naknade gradanima i 5.308,91 1.795,87 33,83%
kuéanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima 1.795,87

U naravi
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A100002 Aktivnost: OSTALE POMOCI 4.645,30 650,00 13,99%
OBITELJIMA | POJEDINCIMA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 4.645,30 650,00 13,99%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 4.645,30 650,00 13,99%
37 Naknade gradanima i 4.645,30 650,00 13,99%
kucanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima 650,00
u novcu
3722 Naknade gradanima i ku¢anstvima 0,00
u naravi
1010 Program: DEMOGRAFSKA 10.617,82 4.400,00 41,44%
OBNOVA
A100001 Aktivnost: PRONATALITETNA | 10.617,82 4.400,00 41,44%
POLITIKA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 10.617,82 4.400,00 41,44%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 10.617,82 4.400,00 41,44%
37 Naknade gradanima i 10.617,82 4.400,00 41,44%
kuéanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima 4.400,00
u novcu
1011 Program: POBOLJSANJE 5.308,91 1.870,00 | 35,22%
STANDARDA CILJANIH
SKUPINA
A100001 Aktivnost: POMOC 5.308,91 1.870,00 35,22%
UMIROVLJENICIMA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 5.308,91 1.870,00 35,22%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 5.308,91 1.870,00 35,22%
37 Naknade gradanima i 5.308,91 1.870,00 35,22%
kudéanstvima na temelju
osiguranja i druge naknade
3721 Naknade gradanima i ku¢anstvima 1.870,00
u novcu
1012 Program: POLJOPRIVREDA 153.958,44 137.090,98 | 89,04%
A100003 Aktivnost: OTRESNICE 79.633,68 74.974,64 | 94,15%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 46.452,98 41.793,94 | 89,97%
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Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 46.452,98 41.793,94 | 89,97%
32 Materijalni rashodi 46.452,98 41.793,94 | 89,97%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 41.793,94
odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 33.180,70 33.180,70 | 100,00%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 33.180,70 33.180,70 | 100,00%
PRORACUNA
32 Materijalni rashodi 33.180,70 33.180,70 | 100,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 33.180,70
odrzavanja
A100005 Aktivnost: UREDENJE 5.308,91 0,00 0,00%
KANALA
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 5.308,91 0,00 0,00%
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 5.308,91 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 5.308,91 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
A100009 Aktivnost: VODOOPSKRBA 62.379,72 62.116,34 | 99,58%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 62.379,72 62.116,34 | 99,58%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 62.379,72 62.116,34 | 99,58%
38 Ostali rashodi 62.379,72 62.116,34 | 99,58%
3861 Kapitalne pomoc¢i kreditnim i 62.116,34
ostalim financijskim institucijama
te trgovackim drustvima u javnom
sek
A100010 Aktivnost: SUBVENCIJE 1.990,83 0,00 0,00%
POLJOPRIVREDNICIMA
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.990,83 0,00 0,00%
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 1.990,83 0,00 0,00%
35 Subvencije 1.990,83 0,00 0,00%
3523 Subvencije poljoprivrednicima i 0,00
obrtnicima
A100011 Aktivnost: ZUPANIJSKO 4.645,30 0,00 0,00%
NATJECANJE U ORANJU
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 4.645,30 0,00 0,00%
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Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 4.645,30 0,00 0,00%
38 Ostali rashodi 4.645,30 0,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 0,00
1013 Program: RELIGIJA 24.590,35 9.040,00 36,76%
A100001 Aktivnost: KAPITALNE 21.272,28 8.000,00 37,61%

DONACIJE ZA IZGRADNJU
CRKVI
Izvor 5. POMOCI 21.272,28 8.000,00 37,61%
Izvor 5.6. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 21.272,28 8.000,00 | 37,61%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
38 Ostali rashodi 21.272,28 8.000,00 37,61%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim 8.000,00
organizacijama
A100002 Aktivnost: OSTALE TEKUCE 3.318,07 1.040,00 31,34%
DONACIJE
Izvor 5. POMOCI 3.318,07 1.040,00 | 31,34%
Izvor 5.6. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA- | 3.318,07 1.040,00 | 31,34%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
38 Ostali rashodi 3.318,07 1.040,00 31,34%
3811 Tekuée donacije u novcu 1.040,00
1014 Program: PROSTORNO 6.636,14 1.493,13 22,50%
UREDENJE
A100002 Aktivnost: IZMJENE | DOPUNE | 6.636,14 1.493,13 22,50%
PROSTORNOG PLANA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 6.636,14 1.493,13 22,50%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 6.636,14 1.493,13 22,50%
32 Materijalni rashodi 6.636,14 1.493,13 22,50%
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.493,13
1015 Program: UDRUGE CIVILNOG | 10.125,16 1.804,88 17,83%
DRUSTVA
A100001 Aktivnost: FINANCIRANJE 10.125,16 1.804,88 17,83%
DRUGA CIVILNOG DRUSTVA
| OSTALIH ORGANIZACIJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 10.125,16 1.804,88 17,83%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 10.125,16 1.804,88 17,83%
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odrzavanja

34 Financijski rashodi 1.194,51 0,00 0,00%
3434 Ostali nespomenuti financijski 0,00
rashodi
36 Pomo¢i dane u inozemstvo i 1.327,23 504,88 38,04%
unutar opéeg proracuna
3631 Tekuée pomoci unutar opceg 504,88
proracuna
38 Ostali rashodi 7.603,42 1.300,00 17,10%
3811 Tekuée donacije u novcu 1.300,00
1016 Program: PROGRAM 1.505.848,29 | 99.409,76 | 6,60%
KAPITALNIH ULAGANJA
K100007 Kapitalni projekt: SPOMENIK 3.185,35 1.600,00 50,23%
HRVATSKIM BRANITELJIMA
ERNESTINOVO
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 3.185,35 1.600,00 50,23%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 3.185,35 1.600,00 50,23%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
42 Rashodi za nabavu proizvedene 3.185,35 1.600,00 50,23%
dugotrajne imovine
4214 Ostali gradevinski objekti 1.600,00
K100031 Kapitalni projekt: SANACIJA 100.205,72 1.500,00 1,50%
PJESACKIH STAZA U ULICI
N.S. ZRINSKOG
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 33.844,32 1.500,00 4,43%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE | 33.844,32 1.500,00 4,43%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 33.844,32 1.500,00 4,43%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 1.500,00
odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 66.361,40 0,00 0,00%
Izvor 5.1. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 66.361,40 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 66.361,40 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
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K100032 Kapitalni projekt: UREDENJE 330.000,00 7.565,20 2,29%
PROMETNE POVRSINE -
ZONA SKOLE
Izvor 5. POMOCI 330.000,00 7.565,20 2,29%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 70.000,00 7.565,20 10,81%
32 Materijalni rashodi 70.000,00 7.565,20 10,81%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 7.565,20
odrzavanja
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 260.000,00 0,00 0,00%
PRORACUNA
32 Materijalni rashodi 260.000,00 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
K100034 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 45.623,47 0,00 0,00%
FOTONAPONSKE
ELEKTRANE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 21.698,06 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 21.698,06 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene 21.698,06 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4264 Ostala nematerijalna proizvedena 0,00
imovina
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 23.925,41 0,00 0,00%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 23.925,41 0,00 0,00%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
42 Rashodi za nabavu proizvedene 23.925,41 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4264 Ostala nematerijalna proizvedena 0,00
imovina
K100035 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 5.844,83 5.844,83 100,00%
SPOMEN PLOCE U LASLOVU
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 5.844,83 5.844,83 100,00%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 5.844.83 5.844,83 100,00%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
42 Rashodi za nabavu proizvedene 5.844,83 5.844,83 100,00%

dugotrajne imovine
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4214 Ostali gradevinski objekti 5.844,83
K100036 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 46.452,98 0,00 0,00%
PJESACKIH STAZA U
SREDISTU NASELJA
ERNESTINOVO
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 22.164,71 0,00 0,00%
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 22.164,71 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene 22.164,71 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4214 Ostali gradevinski objekti 0,00
Izvor 5. POMOCI 24.288,27 0,00 0,00%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 3.643,24 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene 3.643,24 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4214 Ostali gradevinski objekti 0,00
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 20.645,03 0,00 0,00%
SREDSTAVA
42 Rashodi za nabavu proizvedene 20.645,03 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4214 Ostali gradevinski objekti 0,00
K100037 Kapitalni projekt: SANACIJA 71.670,31 70.250,08 | 98,02%
PJESACKIH STAZA
FRANKOPANSKA ULICA
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 31.853,47 30.433,24 | 95,54%
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 31.853,47 30.433,24 | 95,54%
32 Materijalni rashodi 31.853,47 30.433,24 | 95,54%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 30.433,24
odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 39.816,84 39.816,84 | 100,00%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 39.816,84 39.816,84 | 100,00%
32 Materijalni rashodi 39.816,84 39.816,84 | 100,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 39.816,84
odrzavanja
K100038 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 398.168,42 | 0,00 0,00%

BICIKLISTICKE
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INFRASTRUKTURE U
LASLOVU
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 59.725,26 0,00 0,00%
Izvor 4.2. PRIHOD OD POLJOPRIVREDE 59.725,26 0,00 0,00%
42 Rashodi za nabavu proizvedene 59.725,26 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4213 Ceste, zeljeznice i ostali prometni 0,00
objekti
Izvor 5. POMOCI 338.443,16 | 0,00 0,00%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 50.766,47 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 26.544,56 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene 24.221,91 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4213 Ceste, zeljeznice i ostali prometni 0,00
objekti
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 287.676,69 0,00 0,00%
SREDSTAVA
32 Materijalni rashodi 106.178,25 | 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene 181.498,44 | 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4213 Ceste, Zeljeznice i ostali prometni 0,00
objekti
K100039 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 13.622,82 11.024,65 | 80,93%
LIMENIH GARAZA
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 13.622,82 11.024,65 | 80,93%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE I 13.622,82 11.024,65 | 80,93%
DOPRINOSA
42 Rashodi za nabavu proizvedene 13.622,82 11.024,65 | 80,93%
dugotrajne imovine
4212 Poslovni objekti 11.024,65
K100040 Kapitalni projekt: IZGRADNJA | 491.074,39 | 1.625,00 0,33%
MOSTA NA RIJECI VUKI
Izvor 5. POMOCI 491.074,39 | 1.625,00 0,33%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 291.990,18 | 0,00 0,00%




KROZ PRODULJENI RAD -
OPCINA

Broj 12 "Sluzbeni glasnik" Stranica 174
42 Rashodi za nabavu proizvedene 291.990,18 | 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4213 Ceste, zeljeznice i ostali prometni 0,00
objekti
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 132.722,81 | 1.625,00 | 1,22%
PRORACUNA
32 Materijalni rashodi 132.722,81 1.625,00 1,22%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 1.625,00
odrzavanja
Izvor 5.6. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 66.361,40 0,00 0,00%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 66.361,40 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
1018 Program: ZASTITA 10.286,02 1.649,37 16,04%
ZIVOTINJA
A100001 Aktivnost: MJERE 10.286,02 1.649,37 16,04%
PROVODENJA ZASTITE
ZIVOTINJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 10.286,02 1.649,37 16,04%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 10.286,02 1.649,37 16,04%
32 Materijalni rashodi 10.286,02 1.649,37 16,04%
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 580,62
3239 Ostale usluge 1.068,75
1024 Program: GOSPODARSTVO 1.990,84 810,90 40,73%
A100001 Aktivnost: STAMBENI 1.990,84 810,90 40,73%
KREDITI U FUNKCIJI
POTICANJA GOSPODARSTVA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 1.990,84 810,90 40,73%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 1.990,84 810,90 40,73%
36 Pomoci dane u inozemstvo i 1.990,84 810,90 40,73%
unutar opéeg proracuna
3631 Teku¢e pomoci unutar opceg 810,90
proracuna
1029 Program: OBITELJSKI SKLAD | 12.972,80 8.431,81 65,00%
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A100001 Aktivnost: UPRAVLJANJE 11.596,80 7.598,18 65,52%
PROJEKTOM I
ADMINISTRACIJA
Izvor 5. POMOCI 11.596,80 7.598,18 65,52%
Izvor 5.1. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 2.010,79 1.139,76 | 56,68%
31 Rashodi za zaposlene 810,79 582,32 71,82%
3111 Plac¢e za redovan rad 499,84
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 82,48
osiguranje
32 Materijalni rashodi 1.200,00 557,44 46,45%
3237 Intelektualne i osobne usluge 557,44
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 9.586,01 6.458,42 67,37%
SREDSTAVA
31 Rashodi za zaposlene 4.586,01 3.299,67 71,95%
3111 Plac¢e za redovan rad 2.832,35
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 467,32
osiguranje
32 Materijalni rashodi 5.000,00 3.158,75 63,18%
3237 Intelektualne i osobne usluge 3.158,75
A100002 Aktivnost: PROMIDZBA I 1.376,00 833,63 60,58%
VIDLJIVOST
Izvor 5. POMOCI 1.376,00 833,63 60,58%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 206,00 125,05 60,70%
31 Rashodi za zaposlene 206,00 125,05 60,70%
3111 Plac¢e za redovan rad 104,14
3121 Ostali rashodi za zaposlene 3,73
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 17,18
osiguranje
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 1.170,00 708,58 60,56%
SREDSTAVA
31 Rashodi za zaposlene 1.170,00 708,58 60,56%0
3111 Place za redovan rad 590,06
3121 Ostali rashodi za zaposlene 21,16
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3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 97,36
osiguranje
1031 Program: ZAZELI-PROGRAM | 130.998,48 84.126,80 | 64,22%
ZAPOSLJAVANJA
ZENA:OSNAZENE
ERNESTINE FAZA 111
A100001 Aktivnost: ZAPOSLJAVANJE 65.234,08 65.188,50 | 99,93%
ZENA NA POSLOVIMA NJEGE
STARIJIH OSOBA | OSOBA U
NEPOVOLJNOM POLOZAJU
Izvor 5. POMOCI 65.234,08 65.188,50 | 99,93%
Izvor 5.1. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 9.786,11 9.778,29 | 99,92%
31 Rashodi za zaposlene 9.786,11 9.778,29 99,92%
3111 Plaée za redovan rad 8.393,36
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 1.384,93
osiguranje
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 55.447,97 55.410,21 99,93%
SREDSTAVA
31 Rashodi za zaposlene 55.447,97 55.410,21 | 99,93%
3111 Plac¢e za redovan rad 47.562,26
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 7.847,95
osiguranje
A100002 Aktivnost: PROVODENJE 63.335,33 16.379,40 | 25,86%
PROJEKTA
Izvor 5. POMOCI 63.335,33 16.379,40 | 25,86%
Izvor 5.1. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 9.500,30 2.457,03 | 25,86%
31 Rashodi za zaposlene 8.879,16 1.859,30 20,94%
3111 Place za redovan rad 1.500,67
3121 Ostali rashodi za zaposlene 111,01
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 247,62
osiguranje
32 Materijalni rashodi 621,14 597,73 96,23%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 133,16
terenu i odvojeni Zivot
3221 Uredski materijal i ostali 464,57




Stranica 177

"Sluzbeni glasnik"

Broj 12

ADMINISTRACIJA

Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 53.835,03 13.922,37 | 25,86%
SREDSTAVA
31 Rashodi za zaposlene 50.315,22 10.535,35 | 20,94%
3111 Plac¢e za redovan rad 8.503,35
3121 Ostali rashodi za zaposlene 628,95
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 1.403,05
osiguranje
32 Materijalni rashodi 3.519,81 3.387,02 96,23%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 754,49
terenu i odvojeni Zivot
3221 Uredski materijal i ostali 2.632,53
materijalni rashodi
A100003 Aktivnost: PROMIDZBA I 2.429,07 2.558,90 | 105,34%
VIDLJIVOST
Izvor 5. POMOCI 2.429,07 2.558,90 | 105,34%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 364,37 383,84 105,34%
32 Materijalni rashodi 364,37 383,84 105,34%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 304,64
3293 Reprezentacija 79,20
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 2.064,70 2.175,06 105,35%
SREDSTAVA
32 Materijalni rashodi 2.064,70 2.175,06 105,35%
3233 Usluge promidZbe i informiranja 1.726,26
3293 Reprezentacija 448,80
RAZDJEL 003 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 187.955,62 67.142,31 | 35,72%
GLAVA 00301 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 187.955,62 67.142,31 | 35,72%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 180.555,39 65.972,25 | 36,54%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 180.555,39 65.972,25 | 36,54%
Izvor 5. POMOCI 7.400,23 1.170,06 15,81%
Izvor 5.4. TEKUCE POMOCI OD 7.400,23 1.170,06 | 15,81%
IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA
1019 Program: JAVNA UPRAVA | 187.955,62 67.142,31 | 35,72%
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A100001 Aktivnost: 180.489,03 65.733,21 | 36,42%
ADMIN!STRATIVNO |
TEHNICKO OSOBLJE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 180.489,03 | 65.733,21 | 36,42%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 180.489,03 | 65.733,21 | 36,42%
31 Rashodi za zaposlene 94.750,08 38.237,70 | 40,36%
3111 Plac¢e za redovan rad 28.852,83
3121 Ostali rashodi za zaposlene 4.624,16
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 4.760,71
osiguranje
32 Materijalni rashodi 72.917,93 22.248,16 | 30,51%
3211 Sluzbena putovanja 129,28
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 1.260,75
terenu i odvojeni Zivot
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 149,65
3214 Ostale naknade troskova 137,60
zaposlenima
3221 Uredski materijal i ostali 4.145,69
materijalni rashodi
3223 Energija 844,92
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 29,55
investicijsko odrzavanje
3225 Sitni inventar i auto gume 0,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 1.714,56
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 307,39
odrzavanja
3233 Usluge promidzbe i informiranja 946,41
3234 Komunalne usluge 204,38
3235 Zakupnine i najamnine 0,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 0,00
3238 Racunalne usluge 8.211,17
3239 Ostale usluge 2.327,17
3295 Pristojbe i naknade 0,00
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3299 Ostali nespomenuti rashodi 1.839,64
poslovanja
34 Financijski rashodi 8.706,61 3.995,70 45,89%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog 3.990,99
prometa
3432 Negativne tecajne razlike i razlike 0,00
zbog primjene valutne klauzule
3433 Zatezne kamate 4,71
3434 Ostali nespomenuti financijski 0,00
rashodi
42 Rashodi za nabavu proizvedene 4.114,41 1.251,65 30,42%
dugotrajne imovine
4221 Uredska oprema i namjestaj 1.009,95
4222 Komunikacijska oprema 241,70
A100002 Aktivnost: STRUCNO 66,36 26,54 39,99%
OSPOSOBLJAVANJE
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 66,36 26,54 39,99%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 66,36 26,54 39,99%
32 Materijalni rashodi 66,36 26,54 39,99%
3241 Naknade tro§kova osobama izvan 26,54
radnog odnosa
A100003 Aktivnost: JAVNI RADOVI 7.400,23 1.382,56 18,68%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 0,00 212,50
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 0,00 212,50
32 Materijalni rashodi 0,00 212,50
3214 Ostale naknade troskova 212,50
zaposlenima
Izvor 5. POMOCI 7.400,23 1.170,06 15,81%
Izvor 5.4. TEKUCE POMOCI OD 7.400,23 1.170,06 | 15,81%
IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA
31 Rashodi za zaposlene 7.400,23 1.170,06 15,81%
3111 Place za redovan rad 1.004,34
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 165,72
osiguranje
RAZDJEL 004 VLASTITI KOMUNALNI POGON 507.328,54 | 115.258,77 | 21,95%
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GLAVA 00401 VLASTITI KOMUNALNI POGON 507.328,54 115.258,77 | 21,95%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 116.653,26 49.445,07 | 42,39%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 116.653,26 49.445,07 | 42,39%
Izvor 3. VLASTITI PRIHODI 2.521,73 78,06 3,10%
Izvor 3.1. VLASTITI PRIHODI 2.521,73 78,06 3,10%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 119.583,09 51.246,38 | 39,61%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE | 92.905,81 50.381,97 50,05%
DOPRINOSA
Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE 26.677,28 864,41 3,24%
NAMJENE
Izvor 5. POMOCI 265.769,33 | 11.634,27 | 4,38%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 181.180,44 | 6.942,64 3,83%
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 2.654,46 0,00 0,00%
PRORACUNA
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 40.000,00 0,00 0,00%
SREDSTAVA
Izvor 5.6. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 41.934,43 469163 | 11,19%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 2.801,13 2.854,99 101,92%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 2.801,13 2.854,99 101,92%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
1020 Program: REDOVNI 104.943,93 47.026,33 | 44,81%
PROGRAM RADA
KOMUNALNOG POGONA
A100001 Aktivnost: OPCI RASHODI 81.717,44 39.500,24 | 48,34%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 81.717,44 39.500,24 | 48,34%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 81.717,44 39.500,24 | 48,34%
31 Rashodi za zaposlene 69.732,57 34.521,72 | 49,51%
3111 Place za redovan rad 25.936,24
3121 Ostali rashodi za zaposlene 4.305,96
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 4.279,52
osiguranje
32 Materijalni rashodi 11.984,87 4.978,52 41,54%
3211 Sluzbena putovanja 0,00
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3212 Naknade za prijevoz, za rad na 1.615,11
terenu i odvojeni zivot
3214 Ostale naknade troskova 895,60
zaposlenima
3221 Uredski materijal i ostali 108,43
materijalni rashodi
3223 Energija 0,00
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 29,75
investicijsko odrzavanje
3225 Sitni inventar i auto gume 0,00
3227 Sluzbena, radna i zastitna odjeca i 410,25
obuca
3234 Komunalne usluge 1.888,03
3235 Zakupnine i najamnine 0,00
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 31,35
A100002 Aktivnost: ODRZAVANJE 23.226,49 7.526,09 32,40%
TRANSPORTNIH
SREDSTAVA, RADNIH
STROJEVA | OPREME
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 15.263,12 7.526,09 49,31%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 15.263,12 7.526,09 49,31%
32 Materijalni rashodi 15.263,12 7.526,09 49,31%
3223 Energija 2.999,55
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 3.654,16
investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 310,53
odrzavanja
3235 Zakupnine i najamnine 70,88
3239 Ostale usluge 96,88
3292 Premije osiguranja 76,35
3299 Ostali nespomenuti rashodi 317,74
poslovanja
Izvor 5. POMOCI 7.963,37 0,00 0,00%
Izvor 5.6. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 7.963,37 0,00 0,00%

SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
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42 Rashodi za nabavu proizvedene 7.963,37 0,00 0,00%

dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 0,00

namjene
1021 Program: ODRZAVANJE 30.538,72 15.262,96 | 49,98%

KOMUNALNE

INFRASTRUKTURE | JAVNIH

POVRSINA
A100001 Aktivnost: JAVNA RASVJETA | 10.617,83 8.905,52 83,87%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 10.617,83 8.905,52 83,87%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE | 10.617,83 8.905,52 83,87%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 10.617,83 8.905,52 83,87%
3223 Energija 6.331,91
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 2.573,61

odrzavanja
A100002 Aktivnost: CESTE 7.312,23 6.279,38 85,88%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 7.312,23 6.279,38 85,88%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE I 7.312,23 6.279,38 85,88%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 7.312,23 6.279,38 85,88%
3232 Usluge tekuéeg i investicijskog 6.279,38

odrzavanja
A100003 Aktivnost: NOGOSTUPI 3.981,68 0,00 0,00%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 3.981,68 0,00 0,00%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE I 3.981,68 0,00 0,00%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 3.981,68 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
A100004 Aktivnost: VODOVOD 1.327,23 0,00 0,00%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.327,23 0,00 0,00%
Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE 1.327,23 0,00 0,00%
NAMJENE
32 Materijalni rashodi 1.327,23 0,00 0,00%
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3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00
poslovanja
A100005 Aktivnost: MRTVACNICA 1.459,95 0,00 0,00%
ERNESTINOVO
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 1.459,95 0,00 0,00%
Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE 1.459,95 0,00 0,00%
NAMJENE
32 Materijalni rashodi 1.459,95 0,00 0,00%
3223 Energija 0,00
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
A100006 Aktivnost: GROBLJA 4.512,57 78,06 1,73%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 1.990,84 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 1.990,84 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 1.990,84 0,00 0,00%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 0,00
investicijsko odrzavanje
Izvor 3. VLASTITI PRIHODI 2.521,73 78,06 3,10%
Izvor 3.1. VLASTITI PRIHODI 2.521,73 78,06 3,10%
32 Materijalni rashodi 2.521,73 78,06 3,10%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 0,00
investicijsko odrzavanje
3234 Komunalne usluge 78,06
A100007 Aktivnost: MRTVACNICA 1.327,23 0,00 0,00%
LASLOVO
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 1.327,23 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 1.327,23 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 1.327,23 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
1022 Program: ODRZAVANJE 287.979,14 42.106,75 | 13,27%
OSTALIH JAVNIH POVRSINA
A100001 Aktivnost: PARK 106.178,25 864,41 0,81%
ERNESTINOVO
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 23.890,10 864,41 3,62%
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Izvor 4.3. OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE 23.890,10 864,41 3,62%
NAMJENE
32 Materijalni rashodi 23.890,10 864,41 3,62%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 864,41

investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 82.288,15 0,00 0,00%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 79.633,69 | 0,00 0,009
32 Materijalni rashodi 79.633,69 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
Izvor 5.2. POMOCI 1Z ZUPANIJSKOG 2.654,46 0,00 0,009
PRORACUNA
32 Materijalni rashodi 2.654,46 0,00 0,00%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 0,00

investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
A100002 Aktivnost: PARK LASLOVO 33.180,70 1.436,92 4,33%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 19.908,42 408,32 2,05%
Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE I 19.908,42 408,32 2,05%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 19.908,42 408,32 2,05%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 408,32

investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00

odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 13.272,28 1.028,60 7,75%
Izvor 5.1. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 13.272,28 1.028,60 | 7,75%
32 Materijalni rashodi 13.272,28 1.028,60 7,75%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 1.028,60

odrzavanja
A100003 Aktivnost: OSTALE JAVNE 59.085,65 34.788,70 | 52,31%

POVRSINE
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 51.085,65 34.788,70 | 60,50%
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dugotrajne imovine

Izvor 4.1. PRIHODI OD KOMUALNE NAKNADE I 51.085,65 34.788,70 | 60,50%
DOPRINOSA
32 Materijalni rashodi 51.085,65 34.788,70 | 60,50%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 6.238,54
investicijsko odrzavanje
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 26.906,52
odrzavanja
3234 Komunalne usluge 1.643,64
Izvor 5. POMOCI 8.000,00 0,00 0,00%
Izvor 5.6. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA- | 8.000,00 0,00 0,00%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 8.000,00 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
A100005 Aktivnost: UREDENJE 7.299,75 3.640,24 49,87%
DJECJIH IGRALISTA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 663,61 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 663,61 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 663,61 0,00 0,00%
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 0,00
investicijsko odrzavanje
Izvor 5. POMOCI 6.636,14 3.640,24 | 54,85%
Izvor 5.6. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 6.636,14 3.640,24 | 54,85%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
42 Rashodi za nabavu proizvedene 6.636,14 3.640,24 54,85%
dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 3.640,24
namjene
A100007 Aktivnost: ZELENI OTOK - 1.376,48 1.376,48 100,00%
VIDEONADZOR
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 1.376,48 1.376,48 100,00%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 1.376,48 1.376,48 100,00%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
42 Rashodi za nabavu proizvedene 1.376,48 1.376,48 100,00%
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4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 1.376,48
namjene
A100008 Aktivnost: VIDEONADZOR 36.858,31 0,00 0,00%
JAVNIH POVRSINA
Izvor 5. POMOCI 36.858,31 0,00 0,00%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 29.486,76 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 17.868,87 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
42 Rashodi za nabavu proizvedene 11.617,89 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 0,00
namjene
Izvor 5.6. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA- | 7.371,55 0,00 0,00%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 4.467,18 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
42 Rashodi za nabavu proizvedene 2.904,37 0,00 0,00%
dugotrajne imovine
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 0,00
namjene
A100009 Aktivnost: ZELENA ZONA 44.000,00 0,00 0,00%
ERNESTINOVO
Izvor 5. POMOCI 44.000,00 0,00 0,00%
Izvor 5.3. POMOCI TEMELJEM PRIJENOSA EU 40.000,00 0,00 0,00%
SREDSTAVA
32 Materijalni rashodi 40.000,00 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
Izvor 5.6. POMOCI I1Z DRZAVNOG PRORACUNA- | 4.000,00 0,00 0,00%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 4.000,00 0,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 0,00
1023 Program: GOSPODARENJE 83.866,75 10.862,68 | 12,95%

OTPADOM
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A100001 Aktivnost: IV<ORI§TENJEV 7.963,37 1.051,39 13,20%
RECIKLAZNOG DVORISTA
Izvor 5. POMOCI 7.963,37 1.051,39 13,20%
Izvor 5.6. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA- | 7.963,37 1.051,39 | 13,20%
SREDSTVA FISKALNOG IZRAVNANJA
32 Materijalni rashodi 7.963,37 1.051,39 13,20%
3234 Komunalne usluge 1.051,39
A100002 Aktivnost: OSTALI RASHODI 9.541,98 9.811,29 102,82%
VEZANI UZ GOSPODARENJE
OTPADOM
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 2.418,74 2.418,74 100,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 2.418,74 2.418,74 100,00%
32 Materijalni rashodi 2.418,74 2.418,74 100,00%
3295 Pristojbe i naknade 2.418,74
Izvor 5. POMOCI 5.698,59 5.914,04 | 103,78%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 5.698,59 5.914,04 | 103,78%
32 Materijalni rashodi 5.698,59 5.914,04 103,78%
3233 Usluge promidzbe i informiranja 775,00
3237 Intelektualne i osobne usluge 5.139,04
Izvor 7. PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE | 1.424,65 1.478,51 103,78%
IMOVINE
Izvor 7.1. PRIHODI OD PRODAJE 1.424,65 1.478,51 103,78%
NEFINANCIJSKE IMOVINE
32 Materijalni rashodi 1.424.65 1.478,51 103,78%
3233 Usluge promidZbe i informiranja 193,75
3237 Intelektualne i osobne usluge 1.284,76
T100005 Tekuéi projelv<t: SANACIJA 66.361,40 0,00 0,00%
ODLAGALISTA III FAZA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 13.272,28 0,00 0,00%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 13.272,28 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 13.272,28 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
Izvor 5. POMOCI 53.089,12 0,00 0,00%
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Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 53.089,12 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 53.089,12 0,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 0,00
odrzavanja
RAZDJEL 005 PRORACUNSKI KORISNIK-DJECJI | 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31%
VRTIC OGLEDALCE
GLAVA 00501 DJECJI VRTIC OGLEDALCE 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31%
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 141.861,35 | 68.015,33 | 47,94%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 102.000,00 | 39.940,31 | 39,16%
Izvor 1.4. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK EU 33.882,02 23.863,72 | 70,43%
Izvor 1.5. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK DP 5.979,33 4.211,30 | 70,43%
Izvor 3. VLASTITI PRIHODI 198,18 0,00 0,00%
Izvor 3.2. VLASTITI PRIHOD PK 198,18 0,00 0,00%
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 137.830,57 | 58.256,22 | 42,27%
Izvor 4.4. PRIHODI ZA SUFINANCIRANJE 137.830,57 | 58.256,22 | 42,27%
DJECJEG VRTICA
Izvor 5. POMOCI 754,12 597,25 79,20%
Izvor 5.1. POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA | 597,25 597,25 100,00%
Izvor 5.7. TEKUCE POMOCI OD 156,87 0,00 0,00%
IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA- DV
OGLEDALCE
Izvor 6. DONACIJE 510,86 510,86 100,00%
Izvor 6.1. DONACIJE 510,86 510,86 100,00%
PROR. KORISNIK 51476 DJECJI VRTIC 281.155,08 | 127.379,66 | 45,31%
OGLEDALCE
1025 Program: REDOVNI , 240.782,87 | 98.793,78 | 41,03%
PROGRAM RADA VRTICA
A100001 Aktivnost: OPCI RASHODI 240.782,87 | 98.793,78 | 41,03%
VEZANI ZA RAD VRTICA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 102.000,00 | 39.940,31 |39,16%
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI I PRIMICI 102.000,00 | 39.940,31 |39,16%
31 Rashodi za zaposlene 102.000,00 39.940,31 | 39,16%
3111 Place za redovan rad 35.558,22
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3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 4.382,09
osiguranje
Izvor 3. VLASTITI PRIHODI 198,18 0,00 0,00%
Izvor 3.2. VLASTITI PRIHOD PK 198,18 0,00 0,00%
32 Materijalni rashodi 198,18 0,00 0,00%
3211 Sluzbena putovanja 0,00
Izvor 4. PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE 137.830,57 58.256,22 | 42,27%
Izvorv4.4. PRIHOPI ZA SUFINANCIRANJE 137.830,57 58.256,22 | 42,27%
DJECJEG VRTICA
31 Rashodi za zaposlene 66.300,00 30.299,55 | 45,70%
3111 Plac¢e za redovan rad 18.615,86
3121 Ostali rashodi za zaposlene 7.127,08
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 4.556,61
osiguranje
32 Materijalni rashodi 68.173,29 26.306,94 | 38,59%
3211 Sluzbena putovanja 371,70
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 4.936,57
terenu i odvojeni zivot
3213 Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 1.333,86
3214 Ostale naknade troskova 0,00
zaposlenima
3221 Uredski materijal i ostali 1.654,02
materijalni rashodi
3222 Materijal i sirovine 8.344,83
3223 Energija 2.773,06
3224 Materijal i dijelovi za tekuce i 0,00
investicijsko odrzavanje
3225 Sitni inventar i auto gume 0,00
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 156,42
3232 Usluge tekuceg i investicijskog 1.924,50
odrzavanja
3234 Komunalne usluge 761,17
3235 Zakupnine i najamnine 843,97
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 768,48
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3237 Intelektualne i osobne usluge 45,14
3238 Racunalne usluge 1.355,04
3239 Ostale usluge 873,55
3293 Reprezentacija 118,69
3299 Ostali nespomenuti rashodi 45,94
poslovanja
34 Financijski rashodi 1.593,67 569,90 35,76%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog 569,50
prometa
3433 Zatezne kamate 0,40
42 Rashodi za nabavu proizvedene 1.763,61 1.079,83 61,23%
dugotrajne imovine
4221 Uredska oprema i namjestaj 1.079,83
4227 Uredaji, strojevi i oprema za ostale 0,00
namjene
Izvor 5. POMOCI 754,12 597,25 79,20%
Izvor 5.1. POMOCI 1Z DRZAVNOG PRORACUNA | 597,25 597,25 100,00%
32 Materijalni rashodi 597,25 597,25 100,00%
3221 Uredski materijal i ostali 597,25
materijalni rashodi
Izvor 5.7. TEKUCE POMOCI OD 156,87 0,00 0,00%
IZVANPRORACUNSKIH KORISNIKA- DV
OGLEDALCE
32 Materijalni rashodi 156,87 0,00 0,00%
3299 Ostali nespomenuti rashodi 0,00
poslovanja
1028 Program: OBITELJSKI SKLAD | 39.861,35 28.075,02 | 70,43%
KROZ PRODULJENI RAD - DV
OGLEDALCE ERNESTINOVO
A100001 Aktivnost: OSIGURANJE 35.880,86 25.401,94 | 70,80%
USLUGA ZA PROGRAM
RANOG | PREDSKOLSKOG
ODGOJA | OBRAZOVANJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 35.880,86 25.401,94 | 70,80%
Izvor 1.4. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK EU 30.498,65 21.591,63 | 70,80%
31 Rashodi za zaposlene 30.498,65 21.591,63 | 70,80%
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3111 Plac¢e za redovan rad 18.533,57
3121 Ostali rashodi za zaposlene 0,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 3.058,06
osiguranje
Izvor 1.5. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK DP 5.382,21 3.810,31 70,79%
31 Rashodi za zaposlene 5.382,21 3.810,31 70,79%
3111 Plac¢e za redovan rad 3.270,64
3121 Ostali rashodi za zaposlene 0,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 539,67
osiguranje
A100002 Aktivnost: PROMIDZBA I 927,87 0,00 0,009
VIDLJIVOST
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 927,87 0,00 0,00%
Izvor 1.4. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK EU 788,64 0,00 0,00%
31 Rashodi za zaposlene 788,64 0,00 0,00%
3111 Plac¢e za redovan rad 0,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 0,00
osiguranje
Izvor 1.5. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK DP 139,23 0,00 0,00%
31 Rashodi za zaposlene 139,23 0,00 0,00%
3111 Plac¢e za redovan rad 0,00
3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno 0,00
osiguranje
A100003 Aktivnost: UPRAVLJANJE 3.052,62 2.673,08 87,57%
PROJEKTOM I
ADMINISTRACIJA
Izvor 1. OPCI PRIHODI IPRIMICI 3.052,62 2.673,08 87,57%
Izvor 1.4. OPCI PRIHODI I PRIMICI - PK EU 2.594,73 2.272,09 87,57%
32 Materijalni rashodi 2.594,73 2.272,09 87,57%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 2.272,09
terenu i odvojeni Zivot
Izvor 1.5. OPCI PRIHODI | PRIMICI - PK DP 457,89 400,99 87,57%
32 Materijalni rashodi 457,89 400,99 87,57%
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3212 Naknade za prijevoz, za rad na 400,99
terenu i odvojeni Zivot
1030 Program: SPORTOM DO 510,86 510,86 100,00%
ZDRAVLJA DV OGLEDALCE
T100001 Tekuéi projekt: NABAVA 510,86 510,86 100,00%
SPORTSKE OPREME
Izvor 6. DONACIJE 510,86 510,86 100,00%
Izvor 6.1. DONACIJE 510,86 510,86 100,00%
32 Materijalni rashodi 510,86 510,86 100,00%
3221 Uredski materijal i ostali 510,86
materijalni rashodi

Sastavni dio polugodiSnjeg izvjeStaja o
izvrSenju proracuna Opéine Ernestinovo za
razdoblje 01.01.2023. - 30.06.2023. je
obrazloZenje polugodiSnjeg izvjestaja

o izvrSenju proratuna i objavit ¢ée se u

Sluzbenom glasniku

Op¢ine  Ernestinovo.

IzvjeStaj stupa na snagu osmi dan od dana
objave u Sluzbenom glasniku Opcine

Ernestinovo.

KLASA: 400-04/23-01/1
URBROJ: 2158-19-01-23-3
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Opcinskog Vijeca
Krunoslav Dragicevi¢ v.r.

OBRAZLOZENJE

POLUGODISNJEG

IZVJESTAJA O 1IZVRSENJU PRORACUNA
ZA 01.01.2023.- 30.06.2023.

I. IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU

Opc¢ina  Ermestinovo
zaduzivala.

11 1ZVJESCE

se nije dugorocno

o) KORISTENJU

PRORACUNSKE ZALIHE

U razdoblju 1.1.-30.6.2023. Op¢ina
Ernestinovo nije koristila proracunske zalihe

I11. IZVJESCE O DANIM JAMSTVIMA

U razdoblju 1.1.-30.6.2023. Op¢ina
Ernestinovo nije davala jamstva.

Iv. OBRAZLOZENJE  OSTVARENIH
PRIHODA | PRIMITAKA, RASHODA |

IZDATAKA
PRIHODI | PRIMICI

Ukupni prihodi u izvjeStajnom razdoblju
ostvareni su 784.132,20 € §to je 25,05% od
ukupno planiranog u 2023. godini i83,91% od
ostvarenog u prethodnoj godini.

Prihodi od poreza  ostvareni su u iznosu od
247.462,90 € sto je 116,17%  u odnosu na
izvrSenje 2022. godine i 36,03 % u odnosu na
plan.

Prihodi od imovine odnose se na prihod od
iznajmljivanja stanova u vlasnistvu Opcine,
naknade za koncesije, zakup poljoprivrednog
zemljiSta u vlasnistvu RH, prihode od naknade
za nezakonito izgradene gradevine. Ostvareni
su u iznosu od 50.470,36 € Sto je 120,86% u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine i
27,58% u odnosu na plan.

Prihod od pomo¢i ostvaren je u iznosu
334.025,12€ odnosno 60,77% u odnosu na
prethodnu godinu i 17,66% u odnosu na plan. A
odnosi se na:
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- 21.582,95 € tekuée pomoéi iz drzavnog
proracuna

- 197.833,05 € kapitalne pomo¢i iz drzavnog
prorac¢una

- 320,00 € tekuée pomo¢i iz Zupanijskog
prorac¢una

- 4.913,96 € tekuce pomo¢i od HZZ-a

- 109.375,16 €tekuce pomoé¢i iz drzavnog
proracuna temeljem prijenosa EU sredstava

Prihodi po posebnim propisima su prihodi
vodoprivrede prema Zakonu o financiranju
vodnog gospodarstva (8%) vodnog doprinosa
napla¢enog na nasem podrucju), prihod od
grobne naknade, komunalnog doprinosa,
komunalne naknade, upravne i administrativne
pristojbe.

Komunalni doprinos je namjenski prihod za
financiranje gradenja i odrzavanja objekata i
uredaja komunalne infrastrukture, a plac¢a ga
vlasnik gradevne cestice na kojoj se gradi
gradevina.

Komunalna naknada je takoder namjenski
prihod, uplaéuje se tromjeseCno, a namjena je
odvodnja atmosferskih voda, odrzavanje ¢istoce
javnih povr$ina, odrzavanje nerazvrstanih cesta,
groblja, javne rasvijete.

Od 01.01.2023. godine naknadu za uredenje
voda je postala obveza Hrvatskih voda.

U razdoblju 01.01.-30.06.2023. godine prihod
od komunalne naknade i doprinosa iznosi
49.352,77 €.

Ovdje su evidentirani prihodi koje je ostvario
proracunski korisnik Djecji vrti¢ ,,Ogledalce*
za sufinanciranje rada djecjeg vrtica u iznosu
od 65.396,90 € prikupljenih od roditelja i
jedinica lokalne samouprave ( za djecu koja su
sa podrucja drugih opcina).

Prihodi od prodaje proizvoda, roba i usluga
odnosi se na prihode od obavljanja pokopa,
poslova te prodaje proizvoda. Ovaj prihod u
razdoblju 1.1-30.6.2022. godine iznosi
7.567,90 € .

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
ostvareni su iznosu od 29.462,93 €, a odnosi se
na prodaju poljoprivrednog zemljista u
vlasnistvu RH .

RASHODI | IZDACI

Rashodi i izdaci ostvareni su u iznosu od
881.077,73 € sto je 107,05% u odnosu na
prethodnu godinu i 26,57 % u odnosu na plan.

Ovdje su iskazani i rashodi djeCjeg vrtica
,»Ogledalce™ u iznosu od 127.379,66 €. Kod
rashoda  evidentirani su  svi  rashodi
proracunskog korisnika po stvarnim troskovima
s eliminacijom racuna 367.

Rashodi za zaposlene ostvareni su u iznosu od
260.558,89 € sto je 105,30% u odnosu na
proslu godinu i 49,38% u odnosu na plan .

Materijalne rashode Ccine naknade troSkova
zaposlenima, rashodi za materijal i energiju,
rashodi za usluge, naknade tro§kova osobama
izvan radnog odnosa i ostali nespomenuti
rashodi poslovanja a ostvareni su iznosu od
431.373,04 €, tj. 114,70 % u odnosu na isto
razdoblje prethodne godine i 23,90% u odnosu
na plan.

Financijske rashode ¢ine bankarske usluge,
usluge platnog prometa, zatezne kamate i ostali
financijski rashodi u svoti od 4.565,60 €.

Pomoc¢i unutar opée drzave ostvarile su se u
iznosu od 12.650,09 € i to kao pomo¢i za rad
osnovnih  8kola na podru¢ju  Opcine
Ernestinovo, te troskova rezija ambulante u
Laslovu i dje¢jem vrti¢u u Ernestinovu.

Naknade gradanima i kuc¢anstvima ostvarene su
u iznosu od 23.561,93 €. Najveéi dio tih
sredstava odnosi se na troskove stanovanja
socijalno ugrozenog stanovnistva , jednokratne
novCane pomoc¢i, naknade za novorodencad
sufinanciranje prijevoza ucenika i studenata.

Ostali rashodi ostvareni su u iznosu od
105.009,27 € sto je 94,92% u odnosu na isto
razdoblje prethodne godine i 61,92% u odnosu
na plan.

Rashodi za nabavu nefinancijske  imovine
ostvarile su se u iznosu od 27.961,43 € §to je
28,31% u odnosu na 2022. godinu i 43,07 % u
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odnosu na plan, a uglavhom se odnose na
kapitalne projekte izgradnje infrastrukture i
nabavu opreme.

V. VISAK/MANJAK PRIHODA

U razdoblju 01.01.-30.06. 2023. godine Op¢ina
Emestinovo  zajedno  sa  proracunskim
korisnikom DV Ogledalce ostvarila je ukupne
prihode u iznosu od 784.132,20 € dok su ukupni

68.

rashodi iznosili 865.680,25 €. Manjak prihoda u
ovom razdoblju iznosi 81.548,05 €.

VI. IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU |
OTPLATE ZAJMOVA

Do 30. lipnja 2023. godine izdatci za
financijsku imovinu i otplate zajmova iznosili
su 15.397,48 € i odnose se na povrat zajma
drzavnom proraunu za povrat poreza na
dohodak i prireza porezu na dohodak.

Na temelju c¢lanka 18. Zakona o proracunu
(,Narodne novine®“, br. 144/21) i ¢lanka 30.
Statuta Opc¢ine Ernestinovo(,,Sluzbeni glasnik*
Op¢ine Ernestinovo, br. 2/21 i 3/21), Opéinsko
vije¢e Opcine Ernestinovo, na svojoj 28.
sjednici odrzanoj dana 26. rujna 2023.godine,
donijelo je

l. IzmjenuidopunuODLUKE
0 izvrSavanju Proracuna Op¢ine
Ernestinovo za 2023. godinu

Clanak 1.
Ovom Odlukom mijenja se Odluka o izvrSenju

Proratuna Opc¢ine Ernestinovo (Sluzbeni
glasnik broj 10/22).

Clanak 2.

Mijenja se naziv Odluke te sada glasi: Odluka o

izvrSavanju Proracuna Opc¢ine Ernestinovo za
2023. godinu.

Clanak 2.
Mijenja se ¢lanak 17. na nacin da se iza stavka
1 dodaju stavci 2. i 3. koji glase:

Op¢ina Ernestinovo moze se kratkoro¢no
zaduziti najduze do 12 mjeseci za
premos¢ivanje jaza nastalog zbog razliCite

69.

dinamike priljeva sredstava i dospijeca obveza,
bez mogucénosti daljnjeg reprogramiranja ili
zatvaranja postojec¢ih obveza po kratkoro¢nim
kreditima ili zajmovima  uzimanjem
kratkoro¢nih kredita ili zajmova.

Za odlucivanje o izdavanju instrumenata
osiguranja u iznosu koji je veéi od 0,5 % iznosa
prihoda bez primitaka ostvarenih u prethodnoj
godini nadlezno je Opcinsko vijee opcine
Ernestinovo, a ako je iznos manji od 0,5%
iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u
prethodnoj godini nadlezna je opéinska
nacelnica opé¢ine Ernestinovo.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,,Sluzbenom glasniku®“ Opcine
Ernestinovo.

KLASA: 400-06/22-02/6
URBROJ: 2158-19-01-23-2
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Krunoslav Dragicevic¢

Na temelju clanka 33. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“ br. 33/01, 60/01-vjerodostojno
tumacenje, 129/05,109/07, 125/08 ,
36/09,150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20 ) i clanka 30. Statuta Opcine
Ernestinovo  (,,Sluzbeni  glasnik Opcine

Ernestinovo 2/21 i 3/21), Op¢insko vijece
Op¢ine Ernestinovo na 28. sjednici odrzanoj 26.
rujna 2023 donijelo je

I IZMJENE | DOPUNE
POSLOVNIKA
Op¢inskog vije¢a Opéine Ernestinovo
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Clanak 1.
Ovim I. lzmjenama i dopunama Poslovnika
Op¢inskog vije¢a Opcine Ernestinovo mijenja
se Poslovnik Opé¢inskog vijeca Opcine
Ernestinovo usvojen na 41. sjednici odrZanoj
22. veljace 2021. ( Sluzbeni glasnik 2/2021).

Clanak 2.
Mijenja se naziv glave XIV. te sada glasi :

XIV. ELEKTRONSKE SJEDNICE ZA
VRIJEME POSEBNIH OKOLNOSTI

Clanak 3.
Mijenjaju se ¢lanci od 87. do 94. te sada glase:

Clanak 87.
U slucaju nastupanja posebnih okolnosti koje
podrazumijevaju dogadaj ili odredeno stanje
koje se nije moglo predvidjeti i na koje se nije
moglo utjecati, a koje trenutatno ugrozava
pravni poredak, zivot, zdravlje ili sigurnost
stanovniStva te imovinu vece vrijednosti, za
vrijeme trajanja posebnih okolnosti sjednice
predstavnickih tijela iznimno se mogu odrzavati
elektronskim putem i to audio ifili
videokonferencijskim putem.
Ukoliko se sjednica saziva elektronskim putem
poziv za sjednicu, dnevni red i predlozeni akti
za donoSenje dostavljaju se putem elektronicke
poste vijeénika ili elektronicke poste koji odredi
vije¢nik ukoliko nema onu na vlastito ime.

Sjednica koja ¢e se odrzati elektronski (audio
i/ili videokonferencijskim putem) saziva se
putem elektronic¢ke poste.

Clanak 88.

Za  elektronske  sjednice  (audio ifili
videokonferencijskim putem), prijedlog
dnevnog reda s materijalima upucuje se
Clanovima Vije¢a najmanje tri dana prije
odrzavanja sjednice putem elektronicke poste, a
samo iznimno, ako posebni razlozi to ne
zahtijevaju, rok moze biti i kraéi.

Materijali za elektronsku sjednicu Vijeca
dostavlja se clanovima Vije¢a, opcinskom
nacelniku, procelnici JUO-a i zapisnicaru.

Prijedlog akta ne razmatraju radna tijela
Op¢inskog vijeca, osim ako to predsjednik
Op¢inskog vijeca ne ocijeni iznimno nuznim.

Clanak 89.

Predsjednik Vije¢a moZze naknadno, nakon Sto
je poziv s prijedlogom dnevnog reda proslijeden
¢lanovima Vijeca, izmijeniti prijedlog dnevnog
reda tako da predlozi da se iz dnevnog reda
pojedini predmet izostavi odnosno da se
predloZeni dnevni red dopuni novom tockom.

Izmjena odnosno dopuna dnevnog reda postaje
sastavnim dijelom ranije predlozenog dnevnog
reda. Ako se predlaze dopuna dnevnog reda
¢lanovima Vije¢a se uz prijedlog za dopunu
prosljeduju i materijali po predloZenoj dopuni.

Clanak 90.
Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga akta
podnosi se u pisanom obliku, elektroni¢kom
postom u obliku amandmana.

Amandman mora imati pisano obrazloZenje.

Pravo podnoSenja amandmana imaju ovlasteni
predlagatelji akata sukladno Poslovniku
Op¢inskog vijeca.

Amandman se dostavlja najkasnije 24 sata prije
sjednice predsjedniku Opéinskog vijeca, a ovaj
ga prije odluéivanja dostavlja ¢lanovima
Vije¢a, predlagatelju akta, opc¢inskom
nacelniku, procelnici JUO-a 1 zapisniaru
elektroni¢kom poStom.

Na podnoSenje amandmana, izjaSnjavanje o
predlozenim amandmanima, glasovanju o
amandmanima primjenjuju se odredbe od
¢lanka 41. do 50. ovog Poslovnika, a cijelo
izjaSnjavanje, glasovanje i slicno obavlja se
elektronskim putem (audio i/ili
videokonferencijskim putem).

Clanak 91.
Na sjednici Op¢inskog vije¢a koja se odrzava
elektronskim putem odluke se donose javnim
glasovanjem odnosno izjasnjavanjem clanova
Op¢inskog vijeca.

Javno glasovanje provodi se na nacin da
predsjednik Opéinskog vijea prvo poziva
vije¢nike pojedinacno da se izjasne tko je ,,za“
prijedlog, zatim tko je ,protiv¢ prijedloga,
odnosno ima li suzdrzanih od glasovanja te ¢e
svaki vijeénik za sebe odgovoriti sa ,za“,
mprotive ili ,,suzdrzani®. Glasovi vije¢nika koji
su bili nazo¢ni, a nisu glasovali ,za“ niti
»protive prijedloga i nisu se izjasnili da se



Broj 12

"Sluzbeni glasnik"

Stranica 196

uzdrzavaju od glasovanja, racunaju se kao
,»suzdrzani®, osim kod utvrdivanja dnevnog
reda.

Kod utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja
zapisnika glasuje se ,,za“ ili ,protiv’, a za
vije¢nika koji se ne izjasni smatra se da je
glasovao ,,protiv®.

Vijeénike proziva i glasove prebrojava
predsjednik Opéinskog vijec¢a, a pri tome mu
pomaze zapisnicar.

Clanak 92.
Rezultate glasovanja objedinjeno za sve tocke
dnevnog reda objavljuje predsjednik Opc¢inskog
vije¢a ili osoba koju on ovlasti te dostavlja
elektronicCkom postom svim  ¢lanovima
Op¢inskog vijeca, a nakon obrade podataka.

Clanak 93.
O radu sjednice odrzane elektronickim putem
(audio if/ili  videokonferencijskim putem)
Op¢inskog vijeta salinjava se zapisnik, koji
sadrzi podatak o datumu odrzavanja sjednice,
dnevnom redu i rezultatu glasovanja po
pojedinoj tocki dnevnog reda.

Sastavni dio zapisnika su izjasnjenja ¢lanova
Op¢inskog vijeéa i doneseni tekstovi akata i
zakljucaka.
Zapisnik potpisuje predsjednik Opcéinskog
vijeca i zapisnicar.

70.

O izradi zapisnika, kao i o ¢uvanju izvornika
zapisnika brine JUO.

Clanak 94.
U odnosu na sva ostala pitanja, ukoliko je
primjenjivo u pogledu elektronskih sjednica
Op¢inskog  vijeca koje se odrzavaju
elektronickim putem (audio i/ili
videokonferencijskim  putem) shodno se
primjenjuju odredbe Poslovnika Vijeca.

Clanak 4.

Ostali ¢lanci u Poslovniku Opc¢inskog vijeca
Op¢ine Ernestinovo (Sluzbeni glasnik opcine
Ernestinovo 2/21) ostaju neizmijenjeni.

Clanak 5.

Ove I. Izmjene i dopune Poslovnika stupaju na
snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenom glasniku‘ Op¢ine Ernestinovo.

KLASA: 021-05/21-02/1
URBROJ: 2158-19-2-23-2
Ernestinovo 26. rujna 2023.

PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
Krunoslav Dragicevié, v.r.

Na temelju ¢lanka 119. Zakona o Proracunu
(,,Narodne novine“ broj 144/21), ¢lanka 35.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine" broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17 98/19 i 144/20) i
¢lanka 30. Statuta Opcéine Ernestinovo
(Sluzbeni glasnik broj 2/21 i 3/21), Op¢insko
vije¢e Opcine Ernestinovo na svojoj 28. sjednici
odrzanoj dana 26. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU
o kratkoro¢nom zaduZenju

Clanak 1.

Op¢ina Ernestinovo zaduZuje se uzimanjem
kratkoro¢nog revolving kredita za
premoscivanje jaza nastalog zbog razliCite
dinamike priljeva sredstava i dospijeca obveza.

Clanak 2.

Temeljem ponude, kao davatelj kredita iz
Clanka 1. ove Odluke izabrano je dionicko
druStvo Privredna banka Zagreb, Radnicka
cesta 50, 10000 Zagreb .

Clanak 3.

Jedinica lokalne samouprave moZe se
kratkoro¢no zaduziti za namjenu iz stavka 1.
ovoga Clanka najduze do 12 mjeseci, bez
moguénosti daljnjeg reprograma ili zatvaranja
postojecih obveza po kratkoro¢nim kreditima ili
zajmovima uzimanjem novih kratkorocnih
kredita ili zajmova

Op¢ina Emestinovo zaduzuje se pod slijede¢im
uvjetima:
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IZNOS | VALUTA KREDITA: 150.000,00
eura
VRSTA POSLA: kratkoro¢ni revolving
kredit - euro
NAMJENA POSLA: premoscivanje jaza
nastalog zbog razli¢ite dinamike priljeva
sredstava i dospijeca obveza
KRAJNJI ROK KORISTENJA: najkasnije
do 29.9.2024.
NACIN KORISTENJA: isplatom na
transakcijski racun Opéine Emestinovo
sukladno zahtjevima Opcine;
NACIN VRACANJA: Kredit ée se vradati
prema moguénostima Op¢ine Ernestinovo, a
najkasnije na dan dospijeca kredita s tim da
kada se vrati iskoriSteni iznos isti se opet
moze ponovno Kkoristiti do krajnjeg roka
koriStenja.
KRAINJI ROK VRACANIJA: 30.9.2024.
godine;
KAMATNA STOPA:

- Redovna: promjenjiva u visini

EURIBOR-1m +0,60 pp godi$nje
- Nacin obracuna: kamata se
obracunava i naplacuje mjesecno

NAKNADA:

71.

- Za obradu zahtjeva: ne obracunava
Se;

- Zaodobravanje i koristenje: 0,20%,
jednokratno;

- Za rezervaciju sredstava: ne
obracunava Se;

OSIGURANJE POVRATA: 1 (jedna)
zaduznica Op¢ine Ernestinovo

Clanak 4.

Sredstva za otplatu kredita (glavnice i kamata)
osigurat ¢e se u Proracunu Op¢ine Emestinovo
za 2023. i 2024. godinu.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan nakon
objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Ernestinovo.

KLASA: 450-05/23-03/1
URBROJ: 2158-19-01-23-1
Ernestinovo, 26. rujna 2023. godine

Predsjednik Opcinskog vijeca
Krunoslav Dragicevié, v.r.

Na temelju c¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Ernestinovo (,,Sluzbeni glasnik* Op¢ine
Ernestinovo, br. 2/21 i 3/21), Op¢insko vijece
Op¢ine Ernestinovo na Svojoj 28. sjednici,
odrzanoj dana 26. rujna 2023.godine, donijelo
je

PRAVILNIK
o stipendijama Op¢ine Ernestinovo

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se vrste stipendija
koje isplacuje Op¢ina Ernestinovo, te odreduju:

uvjeti za dodjelu stipendija, provodenje javnog
natjecaja i postupak njegove provedbe, kriteriji
koji se uzimaju u obzir za utvrdivanje liste
prvenstva, uvjeti koristenja stipendija, razlozi
gubitka prava na stipendiju i raskid ugovora o
stipendiranju i druga pitanja od vaZnosti za
dodjelu stipendija.

Clanak 2.
Svi izrazi koji se koriste u tekstu, a imaju rodno
znacenje, bez obzira jesu li koriSteni u muskom
ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i
muski i zenski rod.

Clanak 3.
Pojedini  izrazi u ovom Pravilniku imaju
sljede¢e znacenje:

Zajednicko kucanstvo je zajednica zivota,
privredivanja i troSenja zajednickih prihoda



Broj 12

"Sluzbeni glasnik"

Stranica 198

svih Clanova obitelji ako zive u istom
kucanstvu, a zaposlena su ili na drugi nacin
ostvaruju prihod. Clanom kuéanstva smatra se i
dijete koje ne zivi u obitelji, a nalazi se na
Skolovanju do zavrsetka redovitog Skolovanja, a
najkasnije do navrSene 29. godine Zivota.

Samohrani roditelj je roditelj koji sam skrbi za
svoje dijete i uzdrzava ga. Roditelj koji od
drugog roditelja prima naknadu za uzdrzavanje
djeteta nije samohrani roditelj.

Djeca su djeca od rodenja do zavrSetka
redovitog Skolovanja odnosno sveucilisnog ili
struénog studija, koja redovito i uredno
ispunjavaju svoje Skolske i studijske obveze.

Roditeljsku skrb ¢ine odgovornosti, duznosti i
prava roditelja, u svrhu zastite i promicanja
djetetovih osobnih i imovinskih prava te
dobrobiti djeteta.

Clanak 4.
Sredstva za dodjelu stipendija osiguravaju se u
proracunu Op¢ine Ernestinovo.
Broj korisnika utvrduje se odlukom op¢inskog
nacelnika o raspisivanju natjeaja za dodjelu
stipendija, ovisno o visini sredstava predvidenih
u op¢inskom proracunu.
Stipendija se dodjeljuje za pojedinu $kolsku
odnosno akademsku godinu.

Clanak 5.
Opc¢ina Ernestinovo dodjeljuje sljedece vrste
stipendija:
Redovnu ucenicku stipendiju
Ucenicku stipendiju za izvrsnost
Redovnu studentsku stipendiju
Studentsku stipendiju za izvrsnost

Mo E

Clanak 6.

Mjesecni iznos redovne ucenicke stipendije
iznosi 40,00 eura i isplacuje se deset mjeseci u
godini.

Mjesecni iznos ucenicke stipendije za izvrsnost
iznosi 50,00 eura i isplacuje se deset mjeseci u
godini.

Mjesecni iznos redovne studentske stipendije
iznosi 70,00 eura i isplacuje se devet mjeseci u
godini.

MjeseCni iznos studentske stipendije za
izvrsnost iznosi 100,00 eura i isplacuje se devet
mjeseci u godini.
Stipendija se isplacuje do 15. dana u mjesecu za
prethodni mjesec.

1. UVIJETI ZA DODJELU
STIPENDIJA

Uvjeti za redovnu ucenicku stipendiju

Clanak 7.
Pravo na ucenicku stipendiju tijekom redovitog
srednjoskolskog obrazovanja moze ostvariti
kandidat koji udovoljava sljede¢im uvjetima:

- daje drzavljanin Republike Hrvatske

- da je redoviti uenik 2., 3., 4., ili
5.razreda srednje Skole i da srednju
Skolu pohada u Republici Hrvatskoj

- dane ponavlja razred

- da ima prosjek ocjena za prethodni
razred srednje $kole najmanje 3,50

- da nije korisnik stipendije po drugoj
osnovi

- da na dan raspisivanja javnog
natjeCaja za dodjelu stipendija ima
prebivaliste na podru¢ju Opéine
Ernestinovo najmanje 1 godinu

- da nije polaznik privatne srednje
skole

- damjesecni prihodi kuc¢anstva iz svih
izvora ne prelaze 350,00 eura po
C¢lanu kucanstva (ukljucujuéi i
prihode s osnove socijalne skrbi,
obavljanja zanatske poduzetnicke i
poljoprivredne djelatnosti, naknade
za uzdrzavanje)

- dapodnositelji i clanovi uze obitelji (
roditelji, braca i/ili sestre, bake i
djedovi) u trenutku podnosenja
prijave ne duguju proracunu Opcine
Ernestinovo.

Prosjek ocjena zaokruzuje se na dvije
decimale.

Uvjeti za ucenicku stipendiju za izvrsnost

Clanak 8.
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Pravo na ucenicku stipendiju tijekom redovitog
srednjoskolskog obrazovanja moZe ostvariti
kandidat koji udovoljava sljedec¢im uvjetima:

- daje drzavljanin Republike Hrvatske

- da je redoviti uenik 2., 3., 4., ili
5.razreda srednje Skole i da srednju
Skolu pohada u Republici Hrvatskoj

- dane ponavlja razred

- da ima prosjek ocjena za prethodni
razred srednje Skole najmanje 4,50

- da nije korisnik stipendije po drugoj
osnovi

- da na dan raspisivanja javnog
natje¢aja za dodjelu stipendija ima
prebivaliSte na podrucju Opcine
Ernestinovo najmanje 1 godinu

- da nije polaznik privatne srednje
skole

- damjesecni prihodi ku¢anstva iz svih
izvora ne prelaze 450,00 eura po
¢lanu kucanstva (ukljucujuéi i
prihode s osnove socijalne skrbi,
obavljanja zanatske poduzetnicke i
poljoprivredne djelatnosti, naknade
za uzdrZzavanje)

- da podnositelji i clanovi uze obitelji (
roditelji, brac¢a i/ili sestre, bake i
djedovi) u trenutku podnoSenja
prijave ne duguju proracunu Opcine
Ernestinovo.

Prosjek ocjena zaokruzuje se na dvije
decimale.

Uvijeti za redovnu studentsku stipendiju

Clanak 9.
Pravo na redovnu studentsku stipendiju moze
ostvariti kandidat koji udovoljava sljede¢im
uvjetima:
- daje drzavljanin Republike
Hrvatske
- da je redoviti student 2. ili visih
godina studija koji studira u
Republici Hrvatskoj
- da savladava upisani studij bez
ponavljanja godine, odnosno da
redovito napreduje u studiju osim u
slucaju mirovanja studentskih prava
sukladno Zakonu o0 znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju

- da nema status apsolventa

- da mu je prosjek ocjena u
dosadasnjem  tijeku  studiranja
najmanje 3,50

- da nije korisnik stipendije po drugoj
osnovi

- da na dan raspisivanja javnog
natje¢aja za dodjelu stipendija ima
prebivaliste na podru¢ju Opcine
Ernestinovo najmanje jednu godinu

- da ne studira na privatnoj
visokoobrazovnoj ustanovi

- damjeseéni prihodi kuc¢anstva iz svih
izvora ne prelaze 450,00 eura po
¢lanu kucanstva (ukljucujuci i
prihode s osnove socijalne skrbi,
obavljanja zanatske poduzetnicke i
poljoprivredne djelatnosti)

- da podnositelji i ¢lanovi uZe obitelji
( roditelji, braca i/ili sestre, bake i
djedovi) u trenutku podnosenja
prijave ne duguju prora¢unu Opcine
Ernestinovo.

Prosjek ocjena zaokruzuje se na dvije decimale,
a dokazuje se potvrdom o upisu s prijepisom
ocjena pribavljenom putem Studomata i
ovjerena od strane visokoobrazovne ustanove.

Uvijeti za
studentsku stipendiju za izvrsnost
Clanak 10.
Pravo na studentsku stipendiju za izvrsnost
moze ostvariti kandidat koji udovoljava
sljede¢im uvjetima:
- daje drzavljanin Republike
Hrvatske
- daje redoviti student 2. ili visih
godina studija koji studira u
Republici Hrvatskoj
- dasavladava upisani studij bez
ponavljanja godine, odnosno da
redovito napreduje u studiju osim u
slu¢aju mirovanja studentskih prava
sukladno Zakonu o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju
- danadan raspisivanja javnoga
natjecaja za dodjelu stipendija ima
prebivaliSte na podrucju Opcine
Ernestinovo najmanje jednu godinu
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- damu je prosjek ocjena u
dosadasnjem tijeku studiranja
najmanje 4,2 za tehnicke i prirodne
studije, te 4,5 za drustvene studije

- dane studira na privatnoj
visokoobrazovnoj ustanovi

- da nije korisnik stipendije po drugoj
osnovi

- danije apsolvent

- danije stariji od 26 godina

- da podnositelji i ¢lanovi uze obitelji
( roditelji, braca i/ili sestre, bake i
djedovi) u trenutku podnosenja
prijave ne duguju prora¢unu Opcine
Ernestinovo.

Prosjek ocjena zaokruzuje se na dvije
decimale, a dokazuje se potvrdom o upisu s
prijepisom ocjena pribavljenom putem
Studomata i ovjerena od strane
visokoobrazovne ustanove.

Clanak 11.
Stipendiju Op¢ine Ernestinovo moZze primati
samo jedan Kkorisnik iz jednog zajedni¢kog
kucanstva.
Natjecati se moze vise korisnika, a ako svi
produ na natjecaju, prije potpisivanja ugovora
kandidati se moraju izjasniti koji od njih ¢e
primati stipendiju.
Iznimno, ako se na natjeCaj ne prijavi dovoljan
broj kandidata koji zadovoljavaju natjeCajne
uvjete, stipendiju moze primati i viSe korisnika
iz jednoga zajednickoga kucanstva, pod
uvjetom da zadovoljavaju natjecajne uvjete.

I1l.  NATJECAJ ZA
DODJELU
STIPENDIJE
Clanak 12.
Stipendije se dodjeljuju na temelju prethodno
provedenog natjecaja.
NatjecCaj raspisuje opcinski nacelnik pocetkom
svake Skolske odnosno akademske godine, a
natjeCaj se objavljuje na sluzbenoj mreznoj
stranici  Op¢ine Ernestinovo. Obavijest 0
raspisanom natjeCaju moze se objaviti i na
oglasnim plo¢ama Op¢ine Ermestinovo, s
uputama da je na sluzbenoj mreznoj stranici
objavljen cjeloviti tekst natjecaja i pripadajuci
obrasci za prijavu na natjecaj.

Clanak 13.
Natjecaj sadrzi:

- naznaku da se stipendije dodjeljuju
samo za redovito obrazovanje

- broj stipendija koje se dodjeljuju za
tu Skolsku/akademsku godinu

- iznos mjesecne stipendije

- uvjete za dodjelu stipendije

- rok u kojem se podnosi prijava na
natjecaj te adresu na koju se prijava
dostavlja

- dokumentaciju koju treba priloziti
uz prijavu, s upozorenjem da se
neée razmatrati prijave koje ne
sadrze potpunu dokumentaciju, kao
ni nepravodobno podnesene prijave

- rok za objavljivanje rezultata
natjecaja

- ostale odredbe potrebne za
provedbu natjecaja.

Clanak 14.

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu na

natjecaj su sljedeéi:

- domovnica

- rodni list ili izvadak iz matice
rodenih za sve Clanove kucanstva

- uvjerenje o prebivalistu

- izjava kandidata da nije korisnik
druge stipendije

- potvrda Skolske ustanove o
redovitom upisu uéenika u srednju
Skolu

- potvrda o redovitom upisu na vi$u
ili visoku Skolu wu Republici
Hrvatskoj s naznakom smijera ili
studijske grupe

- za ucenike srednje Skole prilaze se
fotokopija svjedodzbe prethodnog
razreda srednje skole

- ovjereni prijepis svih ocjena na
studiju (za studente diplomskih
studija ~ ukljuéiti i  ocjene
preddiplomskog studija)

- dokaze o sudjelovanju na
natjecanjima (Zupanijskom,
drzavnom, medunarodnom)

- dokaze o dodjeli nagrade dekana ili
rektora
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- dokaz o objavi znanstvenog ili
stru¢nog rada u domacoj ili stranoj
publikaciji

- dokaz da se kandidat obrazuje za
deficitarno zanimanje

- izjava o sastavu kucanstva koja
mora sadrzavati ime i prezime, OIB
te datum rodenja clana zajednickog
kucanstva 1 srodstvo (odnoS) S
kandidatom

- potvrde nadlezne Porezne uprave
Ministarstva financija o visini
dohotka za prethodnu godinu za
sve Clanove kucanstva, ukljucujuéi
i podnositelja prijave, odnosno
potvrdu da pojedini ¢lan kucanstva
nije korisnik mirovine,

- rjesenje Centra za socijalnu skrb-
Zavoda za socijalni rad 0
priznavanju prava na zajamcenu
minimalnu naknadu

- potvrda o statusu hrvatskog ratnog
vojnog invalida iz Domovinskog
rata (za roditelja)

- potvrdu o statusu djeteta smrtno
stradalog, zatoCenog ili nestalog
hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata

- dokaz da se radi o djetetu bez oba
roditelja odnosno djetetu
samohranog roditelja

- dokaze da se radi o djetetu bez
odgovarajuce roditeljske skrbi

V. ZAPRIMANJE

PRIJAVA NA
NATJECAJ I
UTVRPIVANJE LISTE
PRVENSTVA

Clanak 15.

Prijave na natjeCaj za dodjelu stipendija
zaprimaju se u Jedinstvenom upravnom odjelu.
Op¢inski  nacelnik ~ Odlukom  imenuje
Povjerenstvo za provedbu natjecaja.

Nakon proteka roka za predaju, pristigle prijave
se obraduju u Jedinstvenom upravnom odjelu
radi provjere udovoljavaju 1li natjeCajnim
uvjetima 1 je 1li prilozena sva potrebna
dokumentacija te ih se nakon toga dostavlja na

odlucivanje
natjeCaja.
Povjerenstvo za provedbu natjeaja provodi
bodovanje i na temelju ostvarenih bodova
sastavlja listu prvenstva te predlaze opéinskom
nacelniku  donoSenje odluke o dodjeli
stipendija.

Povjerenstvu  za  provedbu

Clanak 16.
Op¢inski nacelnik donosi Odluku o dodjeli
stipendije, na prijedlog Povjerenstva za
provedbu natjecaja.
Op¢inski nacelnik duzan je donijeti Odluku o
dodjeli stipendije Opéine Ernestinovo u roku 30
dana od isteka roka za podnoSenje prijava na
natjecaj.
Odluka o dodjeli stipendije, zajedno s listom
prvenstva, obvezno se objavljuje na sluzbenoj
mreznoj stranici Op¢ine Ernestinovo.

Clanak 17.
Nezadovoljni kandidat moze u roku 8 dana od
dana objave odluke i liste prvenstva podnijeti
prigovor opc¢inskom nacelniku, koji je duzan
odluciti o prigovoru u roku 8 dana od dana
zaprimanja prigovora.
Odluka o prigovoru je konacna.

Clanak 18.
Na temelju konacne odluke o dodjeli stipendije
op¢inski nacelnik 1 korisnik stipendije
zakljucuju ugovor o stipendiranju koji sadrzi:
- naznaku ugovornih strana
- visinu odredene stipendije
- naznaku obrazovne ustanove u

kojoj se obrazuje  korisnik
stipendije

- vrijeme 1 uvjete koriStenja
stipendije

- dinamiku isplate stipendije
- ostala prava i obveze ugovornih
strana.
Prije sklapanja ugovora o stipendiranju
kandidat ili njegov roditelj odnosno skrbnik
duzni su dostaviti izjavu da ne primaju
stipendiju po drugoj osnovi, ovjerenu kod
javnog biljeznika.

Izjava se daje pod punom kaznenom i
materijalnom odgovornoséu, a za maloljetne
kandidate izjavu daje roditelj ili skrbnik.
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V. KRITERIJI ZA a) manje od 100,00 eura 45
UTVRDIVANJE bodova

LISTE PRVENSTVA b) 100,01 eura- 150,00 eura 35
bodova

A) REDOVNE UCENICKE c) 150,01 eura— 200,00 eura 25
STIPENDIJE bodova

d) 250,01 eura— 300,00 eura 15
Opéi uspjeh bodova

e) 300,01 eura— 350,00 eura 10
Clanak 19. bodova

Kriteriji za utvrdivanje liste prvenstva za
dodjelu redovne ucenic¢ke stipendije Opcine
Ernestinovo po osnovi opceg uspjeha u
Skolovanju su dobivaju se izra¢unavanjem
prosjeka ocjena prethodnog razreda:

Prosjek ocjena x 15 = broj bodova
Socijalni status kandidata
Clanak 20.
Dodatno ¢e se bodovati socijalni status

kandidata kako slijedi:
a) dijete bez oba roditelja

40 bodova
b) dijete bez odgovarajute roditeljske
skrbi 40 bodova
c) dijete smrtno stradalog, zatoCenog ili
nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata 30 bodova
d) dijete invalida Domovinskog rata
20 bodova
e) dijete samohranog roditelja
20 bodova
f) dijete iz kucanstva koje je korisnik
zajamcene
minimalne naknade
15 bodova

g) za svakog c¢lana kucanstva osim
podnositelja prijave
koji se redovito $koluje, a ne prima
stipendiju 10 bodova

Prihodi kucanstva

Clanak 21.
Kriteriji za bodovanje prihoda kucanstva
boduju se ovisno o mjesecnim prihodima po
¢lanu kucéanstva, kako slijedi:

Deficitarnost zanimanja

Clanak 22.
Dodatno ¢e se bodovati s 20 bodova deficitarna
zanimanja na podru¢ju Osjecko-baranjske
Zupanije i to temeljem statistike Hrvatskog

zavoda za zapoSljavanje, Podruc¢ne sluzbe
Osijek.

Prvenstvo kod jednakog broja bodova
Clanak 23.

Ako na listama prvenstva dva ili vise kandidata
ostvare jednak broj bodova, prednost se
utvrduje ovim redoslijedom:
1. kandidat s nizim prihodima po ¢lanu
kucéanstva

2. kandidat koji se obrazuje za deficitarno
zanimanje

3. kandidat koji je ostvario veci broj
bodova po osnovi uspjeha u
prethodnom obrazovanju

4. kandidat koji u prethodnoj godini nije
primao stipendiju Opcine Ernestinovo

B) UCENICKE STIPENDIJU ZA
IZVRSNOST
Opdi uspjeh

Clanak 24.
Kriteriji za utvrdivanje liste prvenstva za
dodjelu redovne ucenicke stipendije Opcine
Ernestinovo po osnovi opceg uspjeha u
Skolovanju su dobivaju se izraCunavanjem
prosjeka ocjena prethodnog razreda:
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Prosjek ocjena x 15 = broj bodova

Clanak 25.
Dodatni bodovi za op¢i uspjeh dodjeljuju se
kako slijedi:
a) sudjelovanje na zupanijskom
natjecanju 10 bodova
b) sudjelovanje na drZzavnom natjecanju
20 bodova
c) sudjelovanje @ na  medunarodnom
natjecanju 30 bodova
d) nagrada dekana
10 bodova
e) nagrada rektora
20 bodova

f) objava znanstvenog ili stru¢nog rada
kandidata u domacoj ili stranoj
publikaciji 15 bodova

Socijalni status kandidata

Clanak 26.
Dodatno ¢e se bodovati socijalni status
kandidata kako slijedi:
a) dijete bez oba roditelja
40 bodova
b) dijete bez odgovaraju¢e roditeljske
skrbi 40 bodova
c) dijete smrtno stradalog, zato¢enog ili
nestalog
hrvatskog branitelja iz Domovinskog
rata 30 bodova
d) dijete invalida Domovinskog rata
20 bodova
e) dijete samohranog roditelja
20 bodova
f) dijete iz kucanstva koje je Korisnik
zajamcene
minimalne naknade
15 bodova
g) za svakog C¢lana kucanstva 0Sim
podnositelja prijave
koji se redovito Skoluje, a ne prima

stipendiju 10 bodova
Prihodi kucanstva
Clanak 27.

Kriteriji za bodovanje prihoda kucanstva
boduju se ovisno 0 mjese¢nim prihodima po
¢lanu kudanstva, kako slijedi:
a) manje od 100,00 eura
40 bodova

b) 100,01 eura- 150,00 eura
35 bodova

c) 150,01 eura— 250,00 eura
30 bodova

d) 250,01 eura— 300,00 eura
25 bodova

e) 300,01 eura— 350,00 eura
20 bodova

f) 350,01 eura — 400,00 eura
15 bodova

g) 400,01 eura - 450, 00 eura
10 bodova

Deficitarnost zanimanja

Clanak 28.
Dodatno ¢e se bodovati s 20 bodova deficitarna
zanimanja na podru¢ju Osjecko-baranjske
zupanije 1 to temeljem statistike Hrvatskog

zavoda za zapoSljavanje, Podruc¢ne sluzbe
Osijek.

Prvenstvo kod jednakog broja bodova

Clanak 29.
Ako na listama prvenstva dva ili vise kandidata
ostvare jednak broj bodova, prednost se
utvrduje ovim redoslijedom:

a) kandidat koji je ostvario veéi broj
bodova po osnovi uspjeha u
prethodnom obrazovanju

b) kandidat s nizim prihodima po ¢lanu
kuéanstva

c) kandidat koji se obrazuje za deficitarno
zanimanje

d) kandidat koji u prethodnoj godini nije
primao stipendiju Op¢ine Ernestinovo

C) REDOVNE STUDENTSKE
STIPENDIJE

Opdi uspjeh

Clanak 30.
Kriteriji za utvrdivanje liste prvenstva za
dodjelu redovne studentske stipendije Opcine
Ernestinovo po osnovi opéeg uspjeha dobivaju
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se izraCunavanjem prosjeka ocjena prethodnih
godina studija:

Prosjek ocjena x 15 = broj bodova

Clanak 31.
Dodatni bodovi za op¢i uspjeh dodjeljuju se
kako slijedi:

g) sudjelovanje na zupanijskom
natjecanju 10 bodova
h) sudjelovanje na drzavnom natjecanju
20 bodova
i) sudjelovanje  na  medunarodnom
natjecanju 30 bodova
j) nagrada dekana
10 bodova
k) nagrada rektora
20 bodova

I) objava znanstvenog ili struénog rada
kandidata u domacoj ili stranoj
publikaciji 15 bodova

Socijalni status kandidata

Clanak 32.
Dodatno ¢e se bodovati socijalni status
kandidata kako slijedi:
h) dijete bez oba roditelja
40 bodova
i) dijete bez odgovarajuce roditeljske
skrbi 40 bodova
J) dijete smrtno stradalog, zatocenog
ili nestalog
hrvatskog branitelja iz
Domovinskog rata
30 bodova
k) dijete invalida Domovinskog rata
20 bodova
I) dijete samohranog roditelja
20 bodova
m) dijete iz kucanstva koje je korisnik
zajamcene
minimalne naknade
15 bodova
n) za svakog ¢lana kucanstva osim
podnositelja prijave
koji se redovito Skoluje, a ne prima
stipendiju 10 bodova
Prihodi kuéanstva

Clanak 33.

Kriteriji za bodovanje prihoda kucanstva
boduju se ovisno o mjesecnim prihodima po
¢lanu kucanstva, kako slijedi:
a) manje od 150,00 eura
40 bodova
b) 150,01 eura- 200,00 eura
35 bodova
¢) 200,01 eura— 250,00 eura
30 bodova
d) 250,01 eura— 300,00 eura
25 bodova
e) 300,01 eura— 350,00 eura
20 bodova
f) 350,01 eura — 400,00 eura
15 bodova
g) 400,01 eura- 450, 00 eura
10 bodova

Prvenstvo
kod jednakog broja bodova

Clanak 34.
Ako na listama prvenstva dva ili vise kandidata
ostvare jednak broj bodova, prednost se
utvrduje ovim redoslijedom:
5. kandidat s nizim prihodima po ¢lanu
kucanstva

6. kandidat koji se obrazuje za deficitarno
zanimanje

7. kandidat koji je ostvario veéi broj
bodova po osnovi uspjeha u
prethodnom obrazovanju

8. kandidat koji u prethodnoj godini nije
primao stipendiju Op¢ine Ernestinovo

D) ZA STUDENTSKE STIPENDIJE
ZA 1ZVRSNOST
Opéi uspjeh

Clanak 35.
Kriteriji za utvrdivanje liste prvenstva za
dodjelu studentske stipendije za izvrsnost
Op¢ine Emestinovo po osnovi opceg uspjeha
dobivaju se izracunavanjem prosjeka ocjena
prethodnih godina studija:

Prosjek ocjena x 15 = broj bodova

Clanak 36.
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Dodatni bodovi za op¢i uspjeh dodjeljuju se
kako slijedi:

a) sudjelovanje na  medunarodnom
natjecanju 10 bodova
b) nagrada dekana
15 bodova
€) nagrada rektora
20 bodova
d) objava znanstvenog ili stru¢nog rada
kandidata u domacoj ili stranoj
publikaciji 20 bodova

Prvenstvo kod jednakog broja bodova

Clanak 37.
Ako na listama prvenstva dva ili vise kandidata
ostvare jednak broj bodova, prednost se
utvrduje ovim redoslijedom:
67. kandidat koji je ostvario veci broj
bodova po osnovi uspjeha u
prethodnom obrazovanju

68. kandidat koji u prethodnoj godini nije
primao stipendiju Op¢ine Ernestinovo

Clanak 38.
Student moZe podnijeti prijavu za redovnu
stipendiju i za stipendiju za izvrsnost. Ako
ostvaruje pravo na obje stipendije, ostvariti ¢e
pravo na onu koja je za njega povoljnija.

E) UVJETI KORISTENJA
STIPENDIJE

Clanak 39.
Korisnik stipendije ostvaruje pravo na isplatu
stipendije tijekom skolske ili akademske godine
za koju se stipendija dodjeljuje.
Studentska stipendija ne isplacuje se za
mjesece: srpanj, kolovoz i rujan.
Ucenicka stipendija ne isplacuje se za mjesece:
srpanj i kolovoz.

VI. GUBITAK PRAVA NA
STIPENDIJU I RASKID
UGOVORA

Clanak 40.

Korisnik stipendije gubi pravo na

stipendiju u sljede¢im slucajevima:

1. ako se utvrdi da je pravo na
stipendiju ostvario na temelju
neistinitih podataka

2. ako u tekucoj skolskoj/akademskoj
godini prekine skolovanje, odnosno
ne stekne uvjet za upis u visu
godinu studija

3. ako pravomoc¢no bude osuden na
kazneno djelo i zbog toga iskljuc¢en
iz obrazovanja dulje od 3 mjeseca

4. ako zapocne primati stipendiju iz
drugih izvora.

Op¢ina  Ernestinovo  pridrzava  pravo
jednostranog raskida ugovora o stipendiranju u
svim slucajevima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 41.
Opéina Ernestinovo pridrzava pravo zahtijevati
povrat:

- svih ispla¢enih mjese¢nih stipendija u slu¢aju
iz ¢lanka 40. stavka 1. tocke 1.

- stipendija koje su ispladene nakon nastupa
okolnosti iz ¢lanka 40. stavka 1. to¢aka 2., 3. 1
4.

F) PRIJELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE
Clanak 42.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,Sluzbenom glasniku“ Opcine

Ernestinovo.

Clanak 43.
Stupanjem na snhagu ovoga Pravilnika prestaje
vaziti Pravilnik o stipendijama Op¢ine
Ernestinovo  (,,Sluzbeni  glasnik®  Opcine
Ernestinovo, br. 19/20).

KLASA: 604-01/23-02/1
URBROJ: 2158-19-01-23-1
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Krunoslav Dragicevi¢, V.I.
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72.

Na temelju c¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20 ) te ¢lanka 30. Statuta
Op¢ine Ernestinovo (Sluzbeni glasnik Opcine
Ernestinovo broj 2/21 i 3/21), Op¢insko vijece
Op¢ine Ernestinovo na svojoj 28. sjednici,
odrzanoj dana 26. rujna 2023., donijelo je

ODLUKU
O IZMJENI ODLUKE
0 nov¢anoj pomoci za opremu novorodenog
djeteta

Clanak 1.

Ovom se Odlukom mijenja Odluka o nov¢anoj
pomo¢i za opremu novorodenog djeteta
(,,Sluzbeni glasnik Opéine Ernestinovo®, br.
1/23).

Clanak 2.
Mijenja se ¢lanak 1. i sada glasi:

Ovom odlukom utvrduje se iznos novcane
pomodi, uvjeti i nain ostvarivanja prava na
novc¢anu pomo¢ Opéine Ernestinovo za opremu
novorodenog/posvojenog djeteta (u daljnjem
tekstu: novorodenog djeteta).

Clanak 3.
Mijenja se ¢lanak 4. i glasi:

Roditelj novorodenog djeteta podnosi zahtjev
za isplatu novC€ane pomoc¢i Jedinstvenom
upravnom odjelu osobno, postom ili putem
sustava E-novorodence u roku od 12 mjeseci od
dana rodenja djeteta za koje se podnosi prijava.

Uz prijavu roditelj je duzan priloZiti:

- izvadak iz matice rodenih ili rodni list za
novorodeno dijete,

- uvjerenje o prebivalistu za dijete,

- uvjerenje o prebivaliStu za roditelja koji
podnosi zahtjev i1 uvjerenje o prebivaliStu
ili boravistu za drugoga roditelja, ako je

dijete rodeno u braku ili izvanbracnoj
zajednici

- izvatke iz matice rodenih ili rodne listove
za svu djecu roditelja koji podnosi zahtjev,

- broj racuna na koji ¢e se isplatiti nov€ana
pomo¢ (u slucaju da podnositelj zahtjeva
ima za$tiCeni ra¢un potrebno je dostaviti
obrasce FINE G1 i G2 na ime uplatitelja)

- presliku osobne iskaznice ili domovnice

Clanak 4.

U clanku 5. iza stavka 1. dodaje se stavak 2 koji
glasi:

Nakon podnoSenja zahtjeva, a prije provjere
ispunjavanja uvjeta iz ove Odluke, Opcina
Emestinovo ¢e provjeriti imaju li roditelji
djeteta nepodmirenih dugovanja prema Opcini
Ernestinovo s bilo koje osnove. Ukoliko se
utvrdi postojanje dugovanja, prava iz ove
Odluke ne¢e se moci ostvariti do njihovog
podmirenja, a najduze godinu dana od dana
rodenja djeteta.

Clanak 5.
Iza ¢lanka 5. dodaje se ¢lanak 5.a 1 glasi:

Pravo na naknadu priznat ¢e se i posvojitelju
maloljetnog djeteta koji ispunjava uvjete koji su
propisani za roditelje iz ove Odluke, bez obzira
na starost djeteta.

Posvojitelj podnosi vlastoru¢no potpisani
Zahtjev u roku od 6 mijeseci od dana
pravomoc¢nosti rjesenja o posvojenju.

Postupak za ostvarivanje prava na jednokratnu
nov€anu pomo¢ za posvojeno dijete pokrece
podnositelj Zahtjeva s kojim dijete zivi u
zajednickom kucanstvu.

Zahtjev za ostvarivanje prava na jednokratnu
nov¢anu pomo¢ podnosi se osobno, postom ili
putem sustava E-novorodence.

Uz vlastorucno potpisani Zahtjev posvojitelj je
duzan priloziti sljede¢e dokumente u preslici:

- pravomocdno rjeSenje o posvojenju

- uvjerenje o prebivalistu za posvojeno dijete
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- uvjerenje o prebivaliStu podnositelja Zahtjeva
i uvjerenje o prebivaliStu ili boravistu za
drugoga roditelja, ako je dijete posvojeno u
braku ili izvanbracnoj zajednici

- IBAN racuna na koji ¢e se isplatiti
jednokratna novcana pomo¢ (u slucaju da
podnositelj zahtjeva ima zaStiCeni racun
potrebno je dostaviti obrasce FINE G1 i G2 na
ime uplatitelja.

Clanak 6.

73.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana
objave u ,Sluzbenom glasniku®“ Opcine
Ernestinovo.

KLASA: 551-06/23-07/1
URBROJ: 2158-19-01-23-2
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Krunoslav Dragicevi¢, v.r.

Na temelju c¢lanka 59. 1 62. Zakona o
komunalnom gospodarstvu (NN 8/18, 110/18,
32/20) i ¢lanka 30. Statuta Opc¢ine Ernestinovo
(,,Sluzbeni glasnik*“ Opc¢ine Ernestinovo, br.
2/21 i 3/21), Opéinsko vije¢e Opcine
Ernestinovo na svojoj 28. sjednici, odrZanoj
dana 26. rujna 2023.godine, donijelo je

o proglasenju komunalne infrastrukture
javnim dobrom u op¢oj uporabi na
podrucju opéine Ernestinovo

Clanak 1.

Ovom Odlukom komunalna infrastruktura
navedena u tablici proglasava se javnim dobrom

ODLUKU u opcéoj uporabi u vlasniStvu opcine
Ernestinovo:
OSOBA KOJA
¥ OZNAKA NAZIV I VRSTA UPRAVLJA
gl]?)' glg' g‘l%‘ﬁszARSKA ZEMLJISTA KOMUNALNE KOMUNALNOM
(KULTURA) INFRASTRUKTURE | INFRASTRUKTU
ROM
) 277/3 | ERNESTINOVO | ORAN. NEPL. NERAZVRSTANA OPCINA
PUT CESTA ERNESTINOVO
762 ERNESTINOVO | STADIONSKA - GROBLJE I OPCINA
2 GROBLIJE, JAVNA | MRTVACNICA ERNESTINOVO
ZGRADA
MRTVACNICA
263 ERNESTINOVO | PUT U SKOLSKU | NERAZVRSTANA OPCINA
3) GARAZU CESTA ERNESTINOVO
533 LASLOVO MRTVACNICA I GROBLJE I OPCINA
@) GROBLJE U UL. MRTVACNICA ERNESTINOVO
SANDORA
PETEFIJA BR. 83
5) 47 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
©) 79 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
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e 91 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

®) 102 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

) 198 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(10) 207 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(1) 215 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(12) 261 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(13) 439 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(12) 518 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(15) 528 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(16) 529 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(17) 556 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(18) 582 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(19) 659 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

20) 703 LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

1) 738 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

22) 739 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

23) 804 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(24) 836 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

25) 875 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

876 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
(26) CESTA ERNESTINOVO

27 907 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

28) 908 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

29) 913 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

30) 915 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

1) 926 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(32) 960/1 | LASLOVO SV. MATIN - PUT | NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(33) 960/2 | LASLOVO SV. MATIN - PUT | NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(34) 965 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(35) 976 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
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36) 1012 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

37 1021 | LASLOVO U SELU - PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(38) 1054 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(39) 1137 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

“0) 1172 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

@D 1200 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

@) 1212 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

“3) 1215 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

4 1220 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

45) 1226 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

46) 1243 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

@ 1257 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

1366/ | LASLOVO PUT UL. NERAZVRSTANA OPCINA
(48) 1 POBJEDE CESTA ERNESTINOVO

“9) 1367 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

50) 1368 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

651) 1386 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

52) 1387 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

53) 1394 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

54) 1395 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

55) 1396 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(56) 1397 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

57 1398 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

58) 1399 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

(59) 1401 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

60) 1402 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

1) 1403 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

) 1404 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

©3) 1405 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO

64 1406 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
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(65) 1407 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(66) 1408 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(67) 1409 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(68) 1410 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(69) 1412 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(70) 1413 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
1) 1414 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(72) 1415 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(73) 1416 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(74) 1417 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(75) 1418 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(76) 1419 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(77) 1420 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(78) 1421 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(79) 1422 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(80) 1423 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
1) 1424 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(82) 1425 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(83) 1426 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(84) 1427 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(85) 1428 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(86) 1429 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(87) 1430 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(88) 1431 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(89) 1432 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(90) 1433 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
©1) 1434 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(92) 1436 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
(93) 1437 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
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1442 | LASLOVO PUT - NERAZVRSTANA OPCINA
(94) ZADRUZNA CESTA ERNESTINOVO
ULICA
1443 | LASLOVO ULICA SKOLSKA | NERAZVRSTANA OPCINA
95) CESTA ERNESTINOVO
96) 1444 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
97) 1448 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
98) 1452 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
99) 702/1 | LASLOVO PUT U UL. NERAZVRSTANA OPCINA
POBJEDE CESTA ERNESTINOVO
1411 | LASLOVO SANDORA NERAZVRSTANA OPCINA
(100) PETEFUJA - PUT CESTA ERNESTINOVO
1441 | LASLOVO VINOGRADSKA | NERAZVRSTANA OPCINA
(101) ULICA CESTA ERNESTINOVO
(102) 1400 | LASLOVO ULICA NERAZVRSTANA OPCINA
ZADRUZNA CESTA ERNESTINOVO
1439 | LASLOVO PUT NERAZVRSTANA OPCINA
(103) CESTA ERNESTINOVO
(104) 93/34 | ORLOVNJAK DIVOS - PUT NERAZVRSTANA OPCINA
CESTA ERNESTINOVO
ERNESTINOVO | FRANKOPANSKA | JAVNA RASVJETA OPCINA
ULICA ERNESTINOVO
VLADIMIRA
NAZORA
KARDINALA
ALOJZIJA
STEPINCA
ROKIN PUT
SKOLSKA ULICA
STADIONSKA
(105) ULICA
NIKOLE SUBICA
ZRINSKOG
PETRA SMAJICA
MATIJE GUPCA
BAJA JOSIPA
JELACICA
BRACE RADICA
.G KOVACICA
SUNCANA ULICA
LASLOVO SANDORA JAVNA RASVJETA OPCINA
PETEFIJA ERNESTINOVO
ZADRUZNA
ULICA
ULICA POBJEDE
VINOGRADSKA
ULICA
(106) TRG HRVATSKIH
BRANITELJA
PARK
HRVATSKIH
BRANITELJA
VLADIMIRA

NAZORA
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PUT KC.BR. 9761
1012

PUT KCBR. 971/1
PUT KCBR. 1021
RUDOLFA
FRANCICA

DR. FRANJE
TUPMANA
JOSIPA
KOZARCA
KOLODVORSKA
SKOLSKA ULICA
MIRNA ULICA

DIVOS

KOCE POPOVICA

JAVNA RASVJETA

OPCINA

(107)

ERNESTINOVO

Clanak 2.

Nalaze se Opc¢inskom sudu u Osijeku, kao
nadleznom sudu, upis komunalne infrastrukture
navedene u toc¢ki 1. kao : Javno dobro u opcoj
uporabi u vlasni$tvu opcine Ernestinovo u
zemljiSne knjige.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osnog dana od
dana objave u Sluzbenom glasniku op¢ine
Ernestinovo.

74.

KLASA: 363-02/23-02/2
URBROJ: 2158-19-01-23-1
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Opéinskog vijeca
Krunoslav Dragicevi¢, v.r.

Na temelju ¢lanka 41. Zakona o predskolskom
odgoju 1 obrazovanju(,,Narodne novine, br.
70/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22), te ¢lanka
30. Statuta Opcéine Ernestinovo (,,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Ernestinovo* broj 2/211 3/21),
Op¢insko vije¢e Opcine Ernestinovo na 28.
sjednici odrzanoj 26. rujna 2023. godine,
donijelo je

ODLUKU
o0 davanju suglasnosti na I. IZMJENA |
DOPUNA ODLUKE

0 mjerilima za naplatu usluga Dje¢jeg vrti¢a
Ogledalce Ernestinovo od roditelja -
korisnika

Clanak 1.

Daje se suglasnost na I. lzmjenu i dopuna
Odluke o mjerilima za naplatu usluga Djecjeg
vrtica Ogledalce Ernestinovo od roditelja —
korisnika koja je usvojena na Upravnom vijecu
Djecjeg vrtia Ogledalce dana 15. rujna 2023,
KLASA: 601-02/23-05/12, URBROJ: 2158-
109-02-23-2.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu prvoga dana od
dana objave u ,,Sluzbenom glasniku‘ Op¢ine
Ernestinovo.

KLASA: 601-02/23-02/9
URBROJ: 2158-19-01-23-2
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Krunoslav Dragicevic¢
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75.

Temeljem clanaka 14. i 15. Zakona o
lokalnoj 1 podruénoj (regionalnoj)
samoupravi(NN RH br. 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,
150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19, 144/20), sukladno Uredbi (EZ) br.
1082/2006. Europskog parlamenta i
Vije¢a od 5. srpnja2006. godine o
Europskoj grupaciji za teritorijalnu
suradnju (EGTS) (SL L 210, 31.7.2006.)
i Clanka 3. Zakona o provedbi uredbi
Europske unije o Europskoj grupaciji za
teritorijalnu suradnju (EGTS) (NN br.
74/14.) te c¢lanka 30. Statuta Opéine
Ernestinovo (Sluzbeni glasnik Opcine
Ernestinovo broj 2/21 i 3/21 ), op¢insko
vije¢e Op¢ine Ernestinovo na 28. sjednici
odrzanoj dana 26. rujna 2023. godine,
donosi

ODLUKU
o pristupanju Op¢ine Ernestinovo

PANNON EUROPEAN
GROUPING OF TERRITORIAL
COOPERATION LTD (PANNON

EGTC)
1.

Op¢ina Ernestinovo pristupa PANNON
EUROPEAN GROUPING OF
TERRITORIAL COOPERATION LTD

76.

(PANNON EGTC LTD) sa sjediStem u
Pecuhu, Republika, Madarska.

11.

Status i Sporazum o utemeljenju
PANNON EGTC nalaze se u prilogu ove
Odluke i ¢ine njezin sastavni dio.

111.

Op¢ina Ermestinovo preuzima obvezu
placanja godisnje ¢lanarine u iznosu od
100,00 eura koja je osigurana u
proracunu Opcine Ernestinovo.

Ovlas¢éuje  se  nacelnica  Opéine
Ernestinovo da poduzme sve radnja
potrebne za pristup i Clanstvo Opcine
Ernestinovo u PANNON EGTC LTD u
sladu sa odredbama ove Odluke i propisa
koji ureduju nacin pristupanja u njegovo
¢lanstvo.

Ova Odluka objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku Opcine Ernestinovo.

KLASA: 911-02/23-03/1
URBROJ: 2158-19-01-23-1
Ernestinovo, 26. rujna 2023.

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Krunoslav Dragicevic¢

Na temelju ¢lanka 35.b Zakona o lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine“ br. 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20) i clanka 44. Statuta Opcine
Ernestinovo (,,Sluzbeni glasnik®, br. 2/21
i 3/21), Op¢inska nacelnica Opcine
Emestinovo na 28. sjednici odrzanoj 26.
rujna 2023. podnosi

I1ZVJESCE

o radu op¢inske nacelnice za razdoblje
od 1. sijecnja 2023. do 30. lipnja 2023.

I. UvOD

Clankom 44. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj  (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 33/01., 60/01. i
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129/05. 109/07., 125/08.,36/09. 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20), utvrdeno je da opc¢inski nacelnik
obavlja izvrSne poslove lokalne
samouprave. Sukladno ¢lanku  48.
spomenutog Zakona opéinski nacelnik:

priprema prijedloge op¢ih akta,

izvrSava ili osigurava izvrSavanje opcih
akata predstavnickog tijela,

usmjerava djelovanje upravnih tijela
jedinice lokalne, odnosno podrucne
(regionalne) samouprave u obavljanju
poslova iz njihovoga samoupravnog
djelokruga, te nadzire njihov rad,
upravlja 1 raspolaZze nekretninama i
pokretninama u vlasniStvu jedinice
lokalne,

kao i njezinim prihodima i rashodima, u
skladu sa zakonom i statutom,

te obavlja i druge poslove utvrdene
statutom

odluCuje o stjecanju 1 otudivanju
nekretnina i pokretnina jedinice lokalne,
odnosno podrucne (regionalne)
samouprave i raspolaganju ostalom
imovinom u skladu s ovim Zakonom,
statutom jedinice i posebnim propisima
imenuje i razrjesuje predstavnike jedinice
lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne)
samouprave u tijelima javnih ustanova,
trgovackih druStava i drugih pravnih
osoba

obavlja i druge
zakonom i statutom.

poslove utvrdene

U izvjeStajnom razdoblju opcinska
nacelnica Op¢ine Ernestinovo u okviru
svog djelokruga:

obavljala je izvrSne poslove iz
samoupravnog djelokruga opcine koji su
mu povjereni zakonom,

utvrdivala je prijedloge opc¢ih akata koje
donosi Op¢insko vijece,

davala je misljenje o prijedlozima odluka
i drugih akata koje Opcinskom vijecu
upute drugi ovlasteni predlagaci,
izvrSavala 1 osiguravala izvrSavanje
op¢ih akata opcéinskog vijeca, prostornih
i urbanistickih planova te drugih akata
Op¢inskog vijeca,

upravljala nekretninama i pokretninama
u vlasniStvu Op¢ine kao i prihodima i
rashodima Op¢ine,

utvrdila prijedlog godiSnjeg proracuna
Opéine,

usmjeravala djelovanje Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine u obavljanju
poslova iz samoupravnog djelokruga
Opéine, nadzirao njihov rad,

te obavljala i druge poslove u skladu sa
zakonom, statutom Opcine i aktima
Vijeca.

I DJELOKRUG
OPCINSKE NACELNICE

Djelovanje Opc¢inske nacelnice odvijalo
se kroz rad Jedinstvenog upravnog
odjela.

1. FINANCIJE

Op¢éinska nacelnica  je u
izvjeStajnom razdoblju inicirala i
nadzirala poslove vezane uz izradu i
izvr$avanje proracuna, izradu propisanih
i ostalih izvje$¢a u svezi s izvrSenjem
proratuna, vodenje  racunovodstva
proracuna, vodenje propisanih poslovnih
knjiga, prikupljanje  prihoda  koji
pripadaju Op¢ini te druge poslove i
aktivnosti  vezane za financijsko
poslovanje Opéine, a koji proizlaze iz
ovlastenja utvrdenih Zakonom o lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
Zakonom o financiranju jedinica lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave,
Zakonom o prora¢unu i Statutom Opcine
Ernestinovo.

Sve pristigle obveze Opcina
Ernestinovo podmiruje pravovremeno,
nema nepodmirenih obveza, te posluje

pozitivno uz stalni viSak prihoda
poslovanja.

U prvoj polovini 2023. godine
Op¢ina Ernestinovo bila je
podnositelj/partner u 10 prijavljenih
projekata.

Popis prijavljenih projekata dostavljamo
u nastavku:



Stranica 215

"Sluzbeni glasnik"

Broj 12

Naziv projekta

Nositelj
projekta

Sektor
projekta (npr.
turizam;
kultura;
zastita okoliSa
itd.)

Kratki opis projekta

Vrijednost
(HRK)

Vrijednost
(EUR)

Predvideni
Izvor(i)
financiranja

Planirano
vrijeme
provedbe

®» S @30T e Z

novi most na rijeci
1 | Vuka-Ernestinovo-
Petrova Slatina

infrastruktura

Rekonstrukcijom starog mosta
znatno ¢e se unaprijediti
sustav prometne infrastrukture,
podiéi razina sigurnosti i
udobnosti u prometu, razina
komunalnih usluga i pruziti
zadovoljavaju¢i standard
lokalnog stanovnistva

4.500.000,00

597.252,64

2022-2023

- T ®< O T C

odrzavanje i razvoj
2 predskolske

djelatnosti u 2023.
godini

Op¢ina
Ernestinov
o}

demografija

projektom Ce se osigurati veca
ukljucenost i obuhvacenost
djece rane i predskolske dobi u
predskolskoj ustanovi,
osigurati ¢e se kvalitetna
sredina za 0dgoj djece, podi¢i
kvaliteta pedagoskog
standarda, te osigurati
ravnomjernija dostupnosti
ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja i poboljsati
pristupacnosti dje¢jih vrti¢a i
programa za svu djecu.

218.000,00

28.933,57

SDUZDEMO,
OE

2023

S5 D v < N

Sanacija pjesackih

3 staza u
Frankopanskoj ulici u

Ernestinovu

Opéina
Ernestinov
0

infrastruktura

Provodenje projektnih
aktivnosti pridonijeti ¢e
poboljsanju dostupnosti i
unapredenju komunalne
infrastrukture, vi$oj razini
sigurnosti u prometu pjesaka,
pridonijeti ¢e se povecanju
standarda komunalnih usluga i
standarda zajednice,
dostupnosti lokalne temeljne
usluge za cjelokupno ruralno
stanovnistvo (L=410m)

70.758,09

9.391.21

MRRFEU, OE

2023

oo ®< 0O T~ T C

Edukacijom do
4 ekoloske svjesnosti
mladih

Op¢ina
Ernestinov
o

okoli$

Cilj nam je nastaviti s
edukacijama te educirati djecu
u vrti¢ima i $kolama kroz
radionice i predstave koje su
prilagodene njihovom uzrastu.
U vrti¢ima i $kolama ¢e se
organizirati edukativne
radionice o recikliranju i
zastiti okolisa te predstave.
Tiskat ¢e se i 300 primjeraka
edukativne slikovnice koja ¢e
biti prilagodena djeci
predskolske dobi i djeci nizih
uzrasta osnovnih §kola. Kroz
projekt ¢e se provoditi i
radionice izrade lutaka od
recikliranog materijala, u
vrti¢ima i obje osnovne $kole,
te scenografija koja ¢e sluziti
kao kulisa za izvedbu
edukativnih predstava na temu
zastite okoliSa koju ¢e djeca
sama osmisliti. Svako dijete ¢e
izraditi svoju lutku a krajnji
rezultat bit ¢e djecja slikovnica
koja ¢e obuhvatiti sve djecje
radove.

18.822,00

2.498,11

FZOEU, OE

2023

- oo ®< 0O T~ T C

5 1zrada SECAP-a

Op¢ina
Ernestinov
o

okoli$

izrada akcijskih planova
energetski odrzivog razvoja i
prilagodbe klimatskim
promjenama

5.000,00

663,61

FZOEU, OE

2023

s < o N
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IZRGADNJA
PJESACKIH STAZA
6 U SREDISTU
NASELJA
ERNESTINOVO

Op¢ina
Ernestinov
o}

infrastruktura

Provodenje projektnih
aktivnosti pridonijeti ¢e
poboljsanju dostupnosti i
unapredenju komunalne
infrastrukture, viSoj razini
sigurnosti u prometu pjesaka,
pridonijeti ¢e se povecanju
standarda komunalnih usluga i
standarda zajednice,
dostupnosti lokalne temeljne
usluge za cjelokupno ruralno
stanovnistvo (L= 190m)

45.000,00

597253

LAG, OE

2023

- T ®< O T C

Modernizacija javne
7 rasvjete u parkovima
u Laslovu

Op¢ina
Ernestinov
o}

infrastruktura

Provodenjem projektnih
aktivnosti u Op¢ini
Ernestinovo povecati ¢e se
standard komunalnih i
socijalnih usluga u lokalnoj
zajednici te unaprediti
energetska uéinkovitosti i
zastita okolisa buduci da
ekoloski prihvatljiva LED
rasvjetna tijela smanjuju
potro$nju el. energije u
usporedbi s klasi¢nim
rasvjetnim tijelima, smanjuju
emisiju staklenickih plinova i
drugih $tetnih plinova na
okolis, te se pri izradi koriste
materijali koji nisu $tetni za
zdravlje (postavljanje rasvjetu
u 2 parka u Laslovu)

26.600,00

3.530,43

MGIPU, OE

2023

- T Q®< o0 T C

8 3 faza deponije

Op¢éina
Ernestinov
o

okolis

Op¢ina Ernestinovo nalazi se
na podrucju od posebne
drzavne skrbi RH. Uz sami rub
naselja, nekoliko metara od
zadnje kuce u Ulici Rudolfa
Francic¢a u Laslovu nalazi se
deponija za koju se planira
izraditi Plan sanacije.

Naselje Laslovo gotovo je u
potpunosti razruseno u
Domovinskom ratu te je bilo
okupirano 7. godina. Nakon
povratka u mjesto kroz obnovu
obiteljskih kuca, kuce su
obnovljene, a gradevinski je
otpad Kkoji je pri tome nastao
odlagan na navedenu Cesticu.
lako je sanacija navedenog
odlagalista bila planirana u
samoj Obnovi obiteljskih
kuca, do danas to nije
napravljeno. Radise o
zemljistu koje je u naravi
pasnjak u vlasnistvu RH,
veli¢ine 21078 m2.
Procijenjena zahvacenost
parcele divljom deponijom
iznosi cca 7400 m2 i visine je
do 4 m. Planiramo izraditi
Plan sanacije ovog odlagalista
i propisno sanirati divlje
odlagali$te kao bismo sprijecili
ugrozu za stanovnike mjesta
Laslovo ali i sprije¢ili
mogucnost daljnjeg odlaganja
novog otpada na ovu lokaciju.

63.318,75

8.403,84

FZOEU, OE

2023

- T ®< o0 T~ T C

Izgradanja i

9 odrzavanje otresnica
u Op¢ini Ernestinovo
2023

Op¢ina
Ernestinov
o

2023

Navedenim aktivnostima
urediti ¢e se ruralna
infrastrukture odnosno
uredenja otresnica na ulazima

535.700,24

71.099,64

OBZ, OE

2023

o ~oT C
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na drzavnu cestu D518 i
zupanijske ceste nasipavanjem
tucanika i ugradnjom asfaltnog
sloja, a u cilju smanjivanja
nanosa blata na prometnice, te
povecanja sigurnosti prometa
na cestama u vrijeme
poljoprivrednih radova

—_ o oo

Poticanje razvoja
lokalne zajednice i
10 | ostanka stanovnistva
kroz jacanje
turisti¢kih kapaciteta

Op¢ina
Ernestinov
o}

infrastruktura

Kroz projektne aktivnosti
planiramo na saniranom
odlagalistu otpada izgraditi
vidikovac na okolinu koja nas
okruzuje i popratne sadrzaje.
Sanirano odlagaliSte ima oblik
brda, visoko je cca 10 metara i
zatravljeno je. Planinarsko
drustvo ,Njivice®,

188.362,50

25.000,00

MRRFEU, OE

2023

- oo ® < O <~-T C

Popis odobrenih projekata i projekata u fazi realizacije u izvjeStajnom razdoblju dostavljamo u nastavku:
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Naziv projekta

Nositelj
projekta

Sektor
projekta
(npr.
turizam;
kultura;
zaStita
okolisa itd.)

Kratki opis
projekta

Vrijednost
(HRK)

Vrijednost
(EUR)

Predvideni
1zvor(i)
financiranja

Planirano
vrijeme
provedbe

Napomena

Izgradnja
kolodvora s
kolosijekom u
Laslovu

infrastruktura

I1zgradnjom
kolodvora u
Laslovu
omoguciti ¢e se
bolja prometna
povezanost sa
veéim sredistima
i mimoilazenje
vlakova ¢ime ¢e
se omoguciti
uvodenje veceg
broja linija za
putnike.

20.250.000,00

2.687.636,87

2023

U provedbi

Izrada
projektne
dokumentacije
za sekundarnu
kanalizacijsku
mrezu

Vodovod
Osijek

infrastruktura

Cilj je
korisnicima
osigurati
kontinuiranu,
sigurnu,
kvalitetnu
odvodnju
otpadnih voda uz
stalni cilj
oCuvanja okolisa
i zdravlja
korisnika uz
potporu Sire
drustvene
zajednice

500.000,00

66.361,40

Hrvatske
vode, OE

2023

u provedbi

NGN-
Sirokopojasni
Internet

infrastruktura

Svi korisnici koji
¢ée koristi usluge
na optickoj
infrastrukturi
imati ¢e
kvalitetan,
neprekinuti
pristup internetu
do 100 Mbit/s
simetri¢no koji
¢e im omoguditi
nesmetani rad od
kuce, pracenje
skole na daljinu,
koristenje usluga
e-zdravstva, e-
gradanin i sl.
Takoder, opticka
infrastruktura
doprinijeti ¢e
povecanoj
atraktivnosti
opcine na nadin
da ¢e omoguditi
lokalnoj
zajednici
stimuliranje
konkurentskog
okruzenja.

5.000.000,00

663.614,04

Eu

2023-
2024

u provedbi

Tu smo za Vas

crveni kriz

socijalne
usluge

besplatan
prijevoz starijih i
nemoc¢nih
stanovnika u
medicinske svrhe

450.000,00

59.725,26

ESF

2023

u provedbi

Razvoj
inovativnih
socijalnih
usluga -
Integrativni
centar za
savjetovanje i
podrsku

Dokkica

socijalne
usluge

Poboljsanje
socijalnih usluga
-projektom se
planira razvijati
izvaninstitucijske
usluge
savjetovanja i
pomaganja, rane
intervencije i
pomo¢ pri
ukljucivanju u
programe odgoja
i obrazovanja za
djecu s
poremecajem u
ponasanju, ali i
djece s
teSko¢ama u
razvoju.

1.999.200,00

265.339,44

ESF

2023

u provedbi
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Rekonstrukcija
cesteu
Skolskoj ulici i
izgradnja mosta
preko rijeke
Vuke do
sustava
navodnjavanja
poljoprivrednih
povrsina

Op¢ina
Ernestinov
o}

infrastruktura

Osjecko-
baranjska
Zupanija
investitor je
izgradnje sustava
navodnjavanja u
Laslovu na
rije¢nom otoku
izmedu starog i
novog toka rijeke
Vuke. Projekt je
vrijedan 9
milijuna kn,
financiran iz EU
fondova. Do
sustav
navodnjavanja
vodi stari most
preko rijeke
napravljen od
drvenih slipera,
zakrpan Celi¢nim
oplatama.
Potrebno je
izgraditi most
koji je jedini
prilaz sustavu
navodnjavanja
kako bi se
omogucio
dolazak
mehanizacije i
obrada
poljoprivrednih
povrsina

4.500.000,00

597.252,64

MRRFEU, OE

2024

u provedbi

Nabavka
komunalne
opreme i
provedba
edukacija

Opéina
Ernestinov
0

zastita
okolisa

Kroz provedbu
aktivnosti
nabavke
komunalne
opreme i
provedbu
edukacija i
edukacijskih
aktivnosti
uspostaviti ¢emo
kvalitetniji i
udinkovitiji
sustav
gospodarenja
komunalnim
otpadom na
podrudju nase
zajednice te tako
pridonijeti zastiti
okolisa i prirode,
te unaprijediti
sustav
sprjeCavanja
nastanka otpada
i odvojenog
sakupljanja
otpada.

160.000,00

21.235,65

FZOEU,
opéina

2023

zavrsen

Nastavak
unaprjedenja
usluga za djecu
U sustavu ranog
i predskolskog
odgoja i
obrazovanja

Op¢ina
Ernestinov
0

demografija

Obiteljski sklad
kroz produljeni
rad DV
,,Ogledalce*
Ernestinovo je
projekt koji
programom
produljenog
radnog vremena
doprinosi boljem
uskladivanju
poslovnog i
obiteljskog
zivota za 50
obitelji polaznika
vrti¢a. Kroz
dodatnu
edukaciju
odgojitelja i
uvodenje
posebnih
programa
dodatno se
doprinosi
unapredenju
odgojno-
obrazovnog rada

1.055.806,14

140.129,56

ESF

2023

u provedbi
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10

11

12

i omoguéuje
djeci kvalitetniju
skrb i dodatne
sadrzaje

Zazivotu
zajednici

crveni kriz

socijalne
usluge

pripremai
dostava toplih
obroka za
socijalno
ugrozene
stanovnike
zajednice

1.659.928,84

220.310,42

ESF

2023

u provedbi

novi most na

rijeci Vuka-

Ernestinovo-
Petrova Slatina

infrastruktura

Rekonstrukcijom
starog mosta
znatno ¢e se
unaprijediti
sustav prometne
infrastrukture,
podi¢i razina
sigurnosti i
udobnosti u
prometu, razina
komunalnih
usluga i pruziti
zadovoljavajuci
standard
lokalnog
stanovnistva

5.900.000,00

783.064,57

2022-
2023

u provedbi

izrada
monografije 0
naivnom
kiparstvu

Opéina
Ernestinov
0

kultura

Cilj programa je
tiskati
monografiju koja
kriticki
naglasava
kreativne i
drustvene
vrijednosti
jednog kulturnog
projekta.
Monografija koja
bi se tim
povodom tiskala
sadrzavala bi
tematski blok
posvecen Petru
Smajicu, s
osobitim
naglaskom na
njegovom
poslijeratnom
opusu nastalom u
Ernestinovu.

63.675,00

8.451,12

Ministarstvo
kulture LUPS,
OE

2023

u provedbi

Zazeli Faza III

Op¢ina
Ernestinov
0

zaposljavanje

Projekt
Osnazivanje kroz
edukaciju tesko
zaposljivih zena
Op¢ine
Ernestinovo-
OSNAZENE
ERNESTINE
Faza Il za cilj
ima doprinijeti
smanjenju stope
nezaposlenosti i
doprinijeti
spolnoj
jednakosti kroz
dodatnu
edukaciju za
njegovateljicu 20
zena iz ciljne
skupine tesko
zaposljivih zena
(s najvise
zavrSenom
srednjom
skolom) te ih
zaposliti u
trajanju od 12
mjeseca u danas
sve trazenijem
sektoru njege

990.000,00

131.395,58

Europski
socijalni fond
Operativni
program
Ucinkoviti
ljudski
potencijali

2022-
2023

u provedbi
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starijih osoba,
povecati njihovu
zaposljivost i
nakon projekta,
smanjiti razinu
siromastva i
pruziti im osjecaj
samoostvarenja.

13

Energetska
obnova NK
"Laslovo 91"

Op¢ina
Ernestinov
0

2022

Cilj projekta je
smanjenje
potrosnje
energije u
zgradama javnog
sektora od
najmanje 50% u
odnosu na
godisnju
potrosnju
energije za
grijanje/hladenje
prije provedbe
navedenih mjera
i koristenje
obnovljivih
izvora energije-
ugradnja solara i
dizalica topline

430.000,00

57.070,81

FZOEU,
opéina

2023

zavrsen

14

Izrada
projektno-
tehnicke
dokumentacije
za projekt
,.Zelena zona
Ernestinovo™

Op¢ina
Ernestinov
0

2022

Priprema
projektno-
tehnicke
dokumentacije
obuhvaca: 1.
Izrada idejnog i
glavnog projekta
krajobraznog
uredenja ,,Zelene
zone
Ernestinovo* 2.
I1zrada studije
izvedivosti sa
analizom
troskova i koristi
3. Izrada
elaborata zastite
okolisa za
potrebe
provodenja
postupka ocjene
0 potrebi
procjene utjecaja
zahvata na okoli§
4. zrada
dokumentacije o
nabavi za
realizaciju
projekta ,,Zelene
zone
Ernestinovo"

740.000,00

98.214,88

MRRFEU,
NPOO, OE

2024

u provedbi

15

izrada
monografije o
naivnom
kiparstvu

Op¢ina
Ernestinov
0

kultura

Cilj programa je
tiskati
monografiju koja
kriticki
naglasava
kreativne i
drustvene
vrijednosti
jednog kulturnog
projekta.
Monografija koja
bi se tim
povodom tiskala
sadrzavala bi
tematski blok
posvecen Petru
Smajicu, s
osobitim
naglaskom na
njegovom
poslijeratnom

63.675,00

8.451,12

Ministarstvo
kulture
,LUPS, OE

2023

zavrsen
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opusu nastalom u
Ernestinovu.

mramor, struja

Op¢ina
Ernestinov
16 o]

infrastruktura

CRKVA Sanacijom Crkve
ERNESTINOV Presvetog
O- ravni trojstva u
stropovi, Ernestinovu koja
limarija, vitraj, obuhvaca
fasada, kor, sanaciju

dotrajala limarije
i ravnih krovova
kako bismo
sprijecili
konstantno
prodiranje vode
u unutra$njost
crkve, izradom
vitraja i
izvodenjem
fasaderskih
radova, crkva ¢e
se staviti na
raspolaganje
§iroj lokalnoj
zajednici za
zadovoljenje
vjerskih potreba
¢ime Ce se
ojacati socijalna
ukljucenost u
zajednicu.
Objekt ¢e se
obnoviti, sluZziti
javnoj namjeni i
pridonijeti
ocuvanju
vjerskih sloboda.

340.385,21

45.176,88

MRRFEU,OE,
zupa, OBZ

2023

u provedbi

odrzavanje i
razvoj
predskolske
djelatnosti u
2023. godini

Op¢ina
Ernestinov
17 0

demografija

projektom ¢e se
osigurati veca
ukljucenost i
obuhvacenost
djece rane i
predskolske dobi
u predskolskoj
ustanovi,
osigurati ¢e se
kvalitetna
sredina za odgoj
djece, podici
kvaliteta
pedagoskog
standarda, te
osigurati
ravnomjernija
dostupnosti
ranog i
predskolskog
odgoja i
obrazovanja i
poboljsati
pristupacnosti
djecjih vrtia i
programa za svu
djecu.

218.000,00

28.933,57

SDUZDEMO,
OE

2023

zavrsen

2. PODRUCJE URBANIZMA,

U predmetnom izvjeStajnom razdoblju

GRADITELJSTVA, KOMUNALNOG
GOSPODARSTVA 1 ZASTITE OKOLISA

Op¢inska nacelnica obavljala je redovne
djelatnosti vezane uz osiguranje uvjeta uredenja
prostora, gospodarenje prostorom Opcine kroz
uredenje prostora i zemljista, kao i poslove koji
se odnose na skrb i unapredivanje okolisa.

provedena su dva postupka javne nabave,
provedeni su postupci jednostavne nabave za
izgradnju infrastrukture.

Na podru¢ju Opcine nastavljeni su
infrastrukturni radovi na izgradnji kolodvora u
Laslovu, mosta na rijeci Vuki prema Petrovoj
Slatini, zavrSeni su radovi na nogostupima u
nasim naseljima, zavrSene su otresnice, provodi
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se projekt ,,Zazeli III* kroz koji svakodnevno
skrbimo o 150 starijih i nemoc¢nih osoba te tece
projekt Tu smo za vas u suradnji s Crvenim
krizem kroz koji starije i nemoc¢ne osobe imaju
osiguran prijevoz k lijeniku te projekt Za zivot
u zajednici kroz koji nasi najugrozeniji ¢lanovi
dobivaju svakodnevni topli obrok. Provodi se i
projekt Nastavak unaprjedenja usluga za djecu
u sustavu ranog i predskolskog odgoja 1
obrazovanja u nasem DV  Ogledalce
Ernestinovo i drugi projekti navedeni u gore
priloZenim tabelama.

Redovito su odrzavane 1 uredivane
javne povrSine, po potrebi su redovito koSene
zelene plohe na podrudju cijele opéine, redovito
su kontrolirana igrala, redovno su ciS¢ena i
odrzavana groblja.

U sklopu javnih radova kao pomo¢
komunalnom pogonu zaposlena je 1 dugotrajno
nezaposlena osoba s podrucja opéine u trajanju
od 6 mjeseci.

Ukupna vrijednost
zapoSljavanja je 4.913,96 eura.

programa

3. PODRUCJE ODGOJA I
OBRAZOVANJA, PREDSKOLSKOG
ODGOJA I OSNOVNOG SKOLSTVA

Na podru¢ju opéine tokom prve
polovice 2023. g. uslugu predskolskog odgoja i
obrazovanja pruza Djeéji vrti¢ ,,Ogledalce”
Ernestinovo, ustanova za predSkolski odgoj 1
obrazovanje koju je osnovala Opcina
Ernestinovo. Djecji vrti¢ u Laslovu radi kao
poludnevni, a u Ernestinovu kao cjelodnevni.
Vrti¢ je u navedenom periodu pohadalo 94
djece. Za rad vrtica izdvajaju se znacajna
sredstva u iznosu od 102.000,00 eura.

Sto se ti¢e osnovnog kolstva, iako isti
nije u nadleznosti jedinica lokalne samouprave,
Op¢ina Ernestinovo pomaze u radu osnovnih
Skola godisnje sa 10.617,82 eura.

Op¢ina takoder sufinancira ucenicke i
studentske karte. U izvjeStajnom razdoblju
izdvojeno je 9.761,71 eura za sufinanciranje
karata.

Za stipendije za darovite ucenike i
studente u navedenom razdoblju izdvojeno je
1.725,50 eura, te za nabavku biljeznica za
osnovno $kolarce 583,73 eura.

4. PODRUCJE KULTURE, SPORTA,
VATROGASTVA I CIVILNE ZASTITE

Sukladno Proracunskim sredstvima
provode se projekti javnih potreba u Sportu i
kulturi, a naj¢e$¢e se to odnosi na direktne
pomo¢i iz proraCuna, putem natjeaja koji
raspisuje opcina.

Znacajni nositelji kulturnih i drustvenih
dogadanja su Likovna udruga Petar Smaji¢ i
Kulturno umjetni¢ko druitvo Petefi Sandor iz
Laslova, kao organizatori manifestacija, a koje
Op¢ina sufinancira u Proracunu (Dani sela
Laslova i Kiparska kolonija Ernestinovo).

Na podruc¢ju Op¢ine djeluju dva DVD-
a, DVD Ernestinovo i DVD Laslovo.
Organizirana su i pokrivaju cijelo podrucje
Opcine.

2023. godine proveden je javni poziva
za financiranje udruga koje djeluju na podrucju
Op¢ine  Ernestinovo,  sukladno  novim
zakonskim  propisima. Ukupno je za
financiranje udruga i razvoj civilnog drustva
dodijeljeno i to:

Sportskim druStvima 24.840,00 eura
Udrugama s podrucja kulture 13.390,53 eura
Ostalim civilnim udrugama 7.603,42 eura
DVD-ima 18.240,00 eura

5. PODRUCJE SOCIJALNE SKRBI I
PRONATALITETNE MJERE

Sagledavaju¢i tesko gospodarsko stanje
1 sve teze socijalne prilike, Opcéina nastoji
temeljem socijalnog programa osigurati barem
minimalna sredstva za podmirenje tro§kova.

Op¢insko vije¢e Opc¢ine Ernestinovo na
14. sjednici odrzanoj 15. srpnja 2022. donijelo
je Odluku o socijalnoj skrbi Op¢ine Ernestinovo
kojom se utvrduju uvjeti za dodjelu novcanih
naknada socijalno ugrozenim stanovnicima na
podrucju Opc¢ine Ernestinovo iz sredstava
proratuna Op¢ine Emestinovo 1 nacin
ostvarivanja tih nov¢anih pomoc¢i.

Op¢insko vije¢e Opc¢ine Emestinovo na
19. sjednici odrzanoj 24. sije¢nja 2023. donijelo
je Odluku o nov€anoj pomo¢i za opremu
novorodenog djeteta kojom se utvrduje iznos
novéane pomoci, uvjeti i naéin ostvarivanja
prava na nov¢anu pomo¢ Op¢ine Ernestinovo za
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opremu novorodenog djeteta. NovCana pomo¢
iznosi za prvo i drugo dijete 3.000,00 kuna
(398,17 eura) neto, a za treCe i svako daljnje
dijete 5.000,00 kuna (663,61 eura).

U izvjestajnom razdoblju isplaceno je
1.795,87 eura naknade za troskove stanovanja
za korisnika, 650,00 eura jednokratnih nov¢anih
pomodi, te 4.400,00 eura novéane pomoci za
opremu novorodenog djeteta. U istom
razdoblju za zdravstvo i zdravstvenu skrb
izdvojeno je 6.111,86 eura.

6. PROTOKOLARNE OBVEZE

Kako bi se svi obveze i projekti
uspjesno realizirali, osim sredstava i
angazmana unutar same Opcine, potrebno je
ukljuciti i predstavnike s drzavne i Zupanijske
razine.

Znacajni su sastanci odrzani s
predstavnicima Osjecko-baranjske Zupanije,
Hrvatskih voda, Hrvatskih cesta, Hrvatskih
Zeljeznica i Hrvatskih $uma, Zupanijske uprave
za ceste, Ministarstva prometa, Ministarstva
unutarnjih poslova, Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, Ministarstva  graditeljstva,
SAFU, Ministarstva kulture, SrediSnjeg
drzavnog ureda za obnovu 1 stambeno
zbrinjavanje, Ministarstva regionalnog razvoja i
fondova EU i drugih drzavnih institucija.

7. PRIJEM GRADANA

Nacelnica je svakodnevno primala
gradane radi rjeSsavanja problematike iz
djelokruga poslova opcinske uprave i
komunalnog odjela. Najznacajnije teme
odnosile su se na pitanjima izgradnje
komunalne infrastrukture te socijalna pitanja.

77.

Gradani su takoder dolazili i sa prijedlozima i
sugestijama za unapredenje zivota u nasoj
op€ini.

8. INFORMIRANJE JAVNOSTI O RADU
NACELNICE

Gradani su o radu Nacelnice
informirani putem sredstava  javnog
informiranja. Predstavnici medija redovito prate
rad opc¢inske uprave, prijeme kao i sve ostale
aktivnosti i o istim izvjeStavaju javnost. Na sve
novinarske upite redovito se dostavljaju
odgovori. O aktualnim temama iz podru¢ja rada
op¢inske uprave (prezentacija opcinskih
projekata 1 programa, upuéivanje raznih
obavijesti, poziva), nacelnica je viSe puta
sudjelovala u TV emisijama. Takoder, gradani
se mogu informirati i putem sluzbene web
stranice Op¢ine.

I1l. ZAKLJUCAK

Podneseno Izvjes¢e o radu opcinske
nacelnice Op¢ine Emestinovo za razdoblje od 1.
sijenja 2023. do 30. lipnja 2023. godine sadrzi
prikaz poslova i zadataka iz nadleznosti
Op¢inskog nacelnika kao izvrSnog tijela Opc¢ine
Ernestinovo.

Podneseno Izvjes¢e o radu opcinske
nacelnice Op¢ine Ernestinovo za razdoblje od 1.
sije¢nja 2023. do 30. lipnja 2023. objavit ¢e se
u Sluzbenom glasniku Op¢ine Ernestinovo.

KLASA : 022-05/23-02/2
URBROJ: 2158-19-02-23-1
Ernestinovo, 10. rujna 2023.

Op¢inska nacelnica
Marijana Junusi¢, univ.spec.oec, Vv.r.

Temeljem c¢lanka 24. Zakona o sustavu civilne
zastite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18,
31/20, 20/21 1 114/22) , ¢lanka 7. Pravilnika o
sastavu stoZera, naCinu rada te uvjetima za
imenovanje nacelnika, zamjenika nacelnika i
¢lanova stoZera civilne zaStite ( ,,Narodne
novine* broj 126/19 ) i c¢lanka 44. Statuta
Op¢ine Ernestinovo (,,Sluzbeni glasnik* Op¢ine
Emestinovo broj 2/21 1 3/21) Opcinska
nacelnica Opcine Ernestinovo, donijela je

RJESENJE
o razrjeSenju i imenovanju ¢lanova
StoZera civilne zaStite Op¢ine Ernestinovo
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Razrjesuje se €lan stozera Denis Cvetkovié, a za
novoga Clana stoZera, imenuje se Ivana Svast
Mikolc¢evi¢, procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine Ernestinovo.
Nakon razrjeSenja i imenovanja Stozer civilne
zastite Op¢ine Emestinovo (dalje: Stozer) ¢ine
sljede¢i clanovi:

1. Matko Dragicevic — nacelnik

stoZera

2. Ivana Svast Mikoléevic —
zamjenica  nacelnika  stozera,
procelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Emestinovo

3. Davor Zdrav¢evi¢ — ¢lan stozZera, 1.
Policijska  postaja  Osijek s
ispostavom  Cepin-  Voditel]
ispostave

4, KreSimir FErk— ¢lan stozera,
sluzbenik Podru¢nog ureda civilne
zastite Osijek

5. Branka Franji¢, dr. med. opce
prakse ~ —  Clanica  stoZera,
predsjednica ODCK Ernestinovo

78.

6. Josip Dikli¢— ¢lan stozera, Clan
podrucne stanice Hrvatske gorske
sluzbe spasavanja u Osijeku

7. Tomislav Varga — ¢lan stoZera,
medicinski tehnicar

8. Alen Safran — ¢&lan stoZera,
zapovjednik DVD-a Ernestinovo

9. Darko Pacek — ¢lan stoZera,
zapovjednik DVD-a Laslovo

1.
Novi ¢lanovi StoZera preuzimaju duznost
danom donos$enja ovog rjesenja.

V.
Rjesenje se objavljuje u ,,Sluzbenom glasniku*
Op¢ine Ernestinovo.

KLASA: 240-06/23-02/1
URBROJ: 2158-19-02-23-2
Ernestinovo, 1. kolovoza 2023.

Op¢éinska nacelnica
Marijana Junusié¢, univ.spec.oec, v.r.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o
sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj 1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), ¢lanka
10. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
Jedinstvenog  upravnog odjela  Opcine
Ernestinovo  (Sluzbeni  glasnik  Op¢ine
Ernestinovo, 10/19) te c¢lanka 44. Statuta
Op¢ine Ernestinovo (Sluzbeni glasnik Opcine
Ernestinovo broj 2/21 i 3/21), na prijedlog
procelnice Jedinstvenog upravnog odjela,
op¢inska nacelnica donosi

PRAVILNIK
0 unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela
Op¢ine Ernestinovo

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se:

- unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog
upravnog odjela

- nazivi i opisi poslova radnih
mjesta,

- stru¢ni i drugi uvjeti za raspored na
radna mjesta,

- broj izvrsitelja i

- druga pitanja od znacaja za rad
Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Ernestinovo (u daljnjem
tekstu: Jedinstveni upravni odjel).

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje
koristeni u ovom Pravilniku odnose se jednako
na muski i zenski rod, bez obzira jesu li
koriSteni u muSkom ili Zenskom rodu.

U rjeSenjima kojima se odlucuje o pravima,
obvezama 1 odgovornostima sluzbenika i
namjestenika, kao i u potpisu pismena, te na
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uredskim natpisima, naziv radnog mjesta
navodi se u rodu Kkoji odgovara spolu
sluzbenika, odnosno namjesStenika
rasporedenog na radno mjesto.

Clanak 3.

Politika prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel provodit ¢e se na nacin da se madarskoj
nacionalnoj manjini osigura zastupljenost u
sluzbi, razmjerno broju stanovnika nacionalne
manjine u ukupnom broju stanovnika Op¢ine.

Pripadnici nacionalne manjine iz stavka 1. ovog
¢lanka ostvaruju prednost kod prijma u sluzbu u
odnosu na kandidate ostalih nacionalnosti, ako
zadovoljavaju propisane struéne uvjete i ako su
u svim ostalim uvjetima jednaki te ako su
ostvarili jednaki broj bodova na testiranju za
prijam u sluzbu.

1. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 4.

Jedinstveni upravni odjel obavlja sve upravne
poslove iz samoupravnog djelokruga Opéine.

Jedinstveni  upravni  odjel poslove iz
samoupravnog djelokruga obavlja na nacin
utvrden zakonom, drugim propisima, Statutom,
te opéim aktima Opcine. Jedinstveni upravni
odjel odgovoran je op¢inskom nacelniku za
zakonito i pravovremeno obavljanje poslova iz
svog djelokruga. Op¢inski nacelnik uskladuje 1
nadzire obavljanje poslova Jedinstvenog
upravnog odjela.

U obavljanju poslova iz svoje nadleznosti
Jedinstveni upravni odjel samostalan je u
granicama utvrdenim zakonom i opéim aktima
op¢ine.

Clanak 5.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela upravlja
procelnik.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan
je izvjes¢ivati nacCelnika Opcine o stanju u
odgovaraju¢éim podru¢jima iz nadleznosti
Odjela.

U razdoblju upraznjenosti radnog mjesta ili
odsutnosti procelnika upravnog tijela njegove
poslove  obavlja  sluzbenik  kojem je
zamjenjivanje procelnika u opisu poslova
radnog mjesta, ako nije imenovan privremeni
procelnik. Ako su u istom razdoblju odsutni i
procelnik upravnog tijela i sluzbenik kojem je
zamjenjivanje procelnika u opisu poslova
radnog mjesta, procelnik moze za to razdoblje
za obavljanje svojih poslova pisano ovlastiti
drugog sluzbenika istoga upravnog tijela.

Clanak 6.

Sluzbenici i namjeStenici  Jedinstvenog
upravnog odjela duzni su svoje poslove
obavljati sukladno zakonu i drugim propisima,
opisu radnog mjesta, pravilima struke te
uputama procelnika.

Clanak 7.

Za potrebe provedbe medunarodnih i
nacionalnih projekata, kada se projektom
planira  upoSljavanje  voditelja  projekta,
administratora 1 sl. predvidaju se radna mjesta
pod rednim brojevima 3., 4., 5., 6. 1 12., ¢ije
upoSljavanje se planira na odredeno vrijeme
samo za vrijeme projekta. Broj osoba ¢ije ¢e se
uposljavanje provoditi u projektu ovisi o broju
osoba planiranih projektom.

Clanak 8.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela
osiguravaju se u prorac¢unu Op¢ine Ernestinovo.

Clanak 9.

Na zgradi u opcinske uprave isti¢e se naziv
Jedinstvenog upravnog odjela, sukladno Uredbi
o natpisnoj ploci i zaglavlju akta tijela drzavne
uprave, lokalne, podrucne (regionalne) i mjesne
samouprave, te pravnih osoba koje imaju javne
ovlasti (Narodne novine broj 34/02).

Clanak 10.
Radna mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu
popunjavaju se prema godiSnjem Planu prijma

u sluzbu koji donosi op¢inski nacelnik.

Clanak 11.
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U Jedinstveni upravni odjel moze se primati
odredeni broj vjezbenika koji se za vrijeme
vjezbenickog  staza  osposobljavaju  za
obavljanje poslova odredenog radnog mjesta
prakticnim radom i ucenjem po utvrdenom
programu koji utvrduje opc¢inski nacelnik, na
prijedlog procelnika.

Clanak 12.

Radi stjecanja uvjeta radnog iskustva za
polaganje drzavnoga stru¢nog ispita sukladno
odredbama Zakona o sluzbenicima i1
namjeStenicima u lokalnoj 1 podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, u Jedinstveni upravni
odjel mogu se primiti osobe na stru¢no
osposobljavanje bez zashivanja radnog odnosa.

Polaznici  struénog osposobljavanja  bez
zashivanja radnog odnosa nemaju status
sluzbenika.

Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog
odnosa obavlja se na temelju pisanog ugovora s
procelnikom upravnog odjela.

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa primjenjuju se op¢i propisi o
radu.

Clanak 13.

Vjezbenici i polaznici stru¢nog osposobljavanja
bez zasnivanja radnog odnosa imaju mentora
koji prati njihov rad, daje im potrebne upute i
smjernice za rad te im pomaze u pripremanju
drzavnoga strucnog ispita.

Mentor je procelnik Jedinstvenog upravnog
odjela.

1. POPIS RADNIH MJESTA
Clanak 14.

Radna mjesta sluzbenika i namjeStenika
klasificirana su sukladno Uredbi o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj
74/10, 125/14 i 48/23).

U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se
sljede¢a radna mjesta s opisom poslova,

struénim i drugim uvjetima te brojem izvrsitelja
kako slijedi:

1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

Kategorija I
Potkategorija Glavni rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 1

Standardna mjerila za radno mjesto su:

— struéno znanje: sveucilisni diplomski
studij ili  sveuciliSni  integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili
struéni  diplomski studij pravnog
smjera, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti i
komunikacijske vjeStine potrebne za
uspjes$no upravljanje upravnim tijelom
ili unutarnjom ustrojstvenom jedinicom
upravnoga tijela;

— polozen drzavni strucni ispit

— poznavanje rada na racunalu

— certifikat u podru¢ju javne nabave

— stupanj sloZenosti posla najviSe razine
koji ukljuCuje planiranje, vodenje i
koordiniranje  povjerenih  poslova,
doprinos razvoju novih koncepata, te
rjeSavanje strateskih zadaca;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
samostalnost u radu i odlucivanju o
najsloZenijim  strunim  pitanjima,
ograni¢enu samo op¢im smjernicama
vezanima uz utvrdenu politiku
upravnoga tijela;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
najviSu materijalnu, financijsku i
odgovornost za zakonitost rada i
postupanja, ukljucujuéi Siroku
nadzornu i upravljacku odgovornost.
Najvisi stupanj utjecaja na donoSenje
odluka koje imaju znatan ucinak na
odredivanje politike i njenu provedbu;

— stalna stru¢na komunikacija unutar i
izvan upravnoga tijela od utjecaja na
provedbu plana i programa upravnoga
tijela.

Iznimno na radno mjesto procelnika moze biti
imenovana osoba koja zavr$i sveucili$ni
prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski
studij pravne struke, ako ima najmanje pet
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima te ispunjava ostale uvjete za
imenovanje.
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Osoba koja zavr$i sveucilisni prijediplomsKi
studij ili strucni prijediplomski studij pravne
struke moze se imenovati na radno mjesto
procelnika ako se na javni natjecaj ne javi osoba

koja ispunjava propisani uvjet stupnja
obrazovanja, a moguénost prijave navodi se u
tekstu javnog natjecaja.

Broj izvrsitelja 1

2. Priblizan
postotak radnog
vremena
25%

1. Poslovi radnog mjesta - proc¢elnik

Rukovodi radom Jedinstvenog upravnog odjela, organizira i koordinira
obavljanje poslova, nadzire obavljanje poslova, daje upute za rad sluzbenicima i
namjeStenicima, poduzima mjere za osiguranje ucinkovitosti u radu, brine o
struénom osposobljavanju i usavrSavanju djelatnika te o urednom i pravilnom
koriStenju imovine i sredstava za rad;

Prati rad vjezbenika i polaznika stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa, daje im potrebne upute i smjernice za rad te im pomaze u pripremanju
drzavnoga stru¢nog ispita.

Donosi rjeSenja o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno mjesto, godi$njim
odmorima, plaéenim dopustima te o drugim pravima, obvezama i
odgovornostima sluzbenika i namjestenika kao i o prestanku sluzbe;

Vodi o¢evidnik sluzbenika i namjestenika;

Donosi deklaratorna rjeSenja o poc¢etku, nacinu te prestanku obnasanja duznosti
op¢inskog nacelnika i njegovih zamjenika, kao i pojedinacna rjeSenja o visini
place utvrdene sukladno odredbama posebnog zakona i opé¢ih akata Opcine;
Obavjestava Vladu Republike Hrvatske o prestanku mandata kao i o svim
promjenama tijekom mandata opcéinskog nacelnika, radi raspisivanja

prijevremenih izbora, odnosno u slu¢ajevima propisanim zakonom (u roku 8
dana).

Vodi evidenciju pecata i zigova s grbom Republike Hrvatske;

Rjesava najsloZenija stru¢na i pravna pitanja iz djelokruga Jedinstvenog upravnog 10%
odjela, priprema ugovore koje sklapa Op¢ina;

Obavlja struéne poslove i sastavlja sloZenija pismena te ocitovanja za potrebe
op¢inskog nacelnika

Prati propise iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela 5%
Donosi rjeSenja u upravnim postupcima iz nadleznosti Opéine, izdaje potvrde 5%
glavnog projekta
Upravlja postupkom javne nabave te izraduje izvje$¢a o javnoj nabavi, brine o 5%
objavi u Elektroni¢kom oglasniku javne nabave
Nadzire provedbu projekata financiranih iz fondova EU; 30%
Obavlja pravne poslove za potrebe provedbe projekata financiranih iz fondova
EU;

Priprema ugovore o radu za potrebe provedbe projekata financiranih iz fondova
EU;

Provodi javnu nabavu za potrebe takvih projekata

Priprema nacrte odluka i drugih op¢ih akata iz djelokruga Op¢inskog vijeca, te 5%
izraduje obrazloZenja kada je predlagatelj akta op¢inski nacelnik (osim proracuna
i financijskih izvjestaja);

Prisustvuje sjednicama Op¢inskog vijeca i daje potrebna obrazloZenja;,
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Priprema nacrte odluka i drugih op¢ih akata iz djelokruga opcinskog nacelnika;
brine o objavi odluka i drugih opcih akata u Sluzbenom glasniku Opcine
Ernestinovo te njihovoj dostavi na nadzor zakonitosti;

Po potrebi izraduje prociscene tekstove odluka i drugih op¢ih akata koje donosi
Op¢insko vijeée

Obavlja poslove sluzbenika za informiranje;

Objavljuje dokumente na sluzbenoj mreznoj stranici, sukladno Zakonu o pravu
na pristup informacijama;

Dostavlja Sluzbene glasnike Opc¢ine Ernestinovo u Sredis$nji katalog sluzbenih
dokumenata;

Provodi savjetovanje s javnos$cu u postupku donoSenja opéih akata, kada se tim
aktima utjeCe na interese gradana i pravnih osoba

5%

Obavlja poslove sluzbenika za zastitu osobnih podataka;
Obavlja poslove sluzbenika zaduzenog za nepravilnosti

5%

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri opéinski naéelnik, u skladu sa zakonom

5%

2. ViSi savjetnik za projekte EU

Kategorija
Potkategorija

.
Visi savjetnik

Klasifikacijski rang: 4.

Standardna mjerila za radno mjesto su:

struéno znanje: sveuciliSni diplomski

tijela, sudjelovanje u izradi strategija i
programa i vodenje projekata;

stupanj samostalnosti koji ukljucuje
povremeni nadzor te opce i specificne
upute rukovodeceg sluzbenika;

stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima  sluzbenik radi, pravilnu

studij ili sveucili$ni integrirani primjenu postupaka i metoda rada te
prijediplomski i diplomski studij ili provedbu odluka iz odgovarajuceg
struéni diplomski studij ekonomskog podrucja; o

— stupanj stru¢ne komunikacije koji

ili pravnog smjera, najmanje Cetiri
godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

poloZen drzavni stru¢ni ispit
poznavanje rada na racunalu

stupanj slozenosti koji ukljucuje izradu
akata iz djelokruga upravnoga tijela,
poslove pravnog zastupanja, vodenje
upravnoga postupka 1 rjeSavanje
najslozenijih  upravnih 1  ostalih
predmeta iz nadleznosti upravnoga

ukljuuje kontakte unutar 1 izvan
upravnoga tijela u svrhu pruzanja
savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija.

Broj izvrsitelja: 1

(ve¢i broj izvrsitelja je mogué ovisno o
sklopljenim ugovorima o financiranju projekta
iz fondova EU, pod uvjetom da se placa
izvrsitelja u cijelosti financira iz projekta

4. Priblizan
3. Poslovi radnog mjesta - visi savjetnik za projekte EU postotak radnog
vremena
Glavni voditelj cjelokupnog projektnog ciklusa najslozenijih i najvecih projekata 20%
u trajanju od 18 mjeseci i vise
Pravovremeno provodenje projektnih aktivnosti 20%
Koordinacija i briga za ispravno funkcioniranje projektnog tima 10%
Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima u svrhu uspjesne i kvalitetne 10%
provedbe projektnih aktivnosti
Obavljanje postupaka javne nabave u svrhu provodenja projekta 5%
Priprema financijskih i narativnih izvjestaja 5%
Izvjestavanje procelnika o tijeku projekta i provedbi projektnih aktivnosti 5%
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Rjesavanje moguc¢ih neocekivanih situacija u tijeku provodenja projekta i 5%
pronalazenje prihvatljivih rjeSenja za omogucavanje nastavka uspjesne provedbe

projektnih aktivnosti

Sudjelovanje u postupcima revizije projekta 5%

Obavlja poslove administratora web stranice Opc¢ine i upravlja svim ostalim 5%
drustvenim i komunikacijskim mrezama Op¢ine

Obavlja i druge poslove po nalogu pro¢elnika

10%

3. Savjetnik za projekte

Kategorija Il.
Potkategorija Savjetnik
Klasifikacijski rang: 5.

Standardna mjerila za radno mjesto:

struéno znanje: sveuciliSni diplomski
studij ili sveuciliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili
strucni diplomski studij ekonomskog,
pravnog ili  druStvenog smjera,
najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima;

stupanj sloZenosti koji  ukljucuje
suradnju u izradi akata iz djelokruga
upravnoga tijela, rjeSavanje slozenih

rjesavanje problema uz upute i nadzor
rukovodeceg sluzbenika;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
¢es¢i nadzor te opce i specificne upute
rukovodeceg sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima  sluzbenik radi, pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka;

— stupanj struéne komunikacije koji
ukljuuje kontakte unutar i izvan
upravnoga tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.

Broj izvrsitelja: 1 ili viSe, ovisno o sklopljenim
ugovorima o financiranju projekta iz fondova
EU, pod uvjetom da se placa izvrSitelja u
cijelosti financira iz projekta

upravnih i drugih predmeta, te
6. Priblizan
5. Poslovi radnog mjesta - savjetnik za projekte postotak radnog
vremena
Glavni voditelj cjelokupnog projektnog ciklusa slozenijih i srednje velikih 20%
projekata, trajanja manje od 18 mjeseci
Pravovremeno provodenje projektnih aktivnosti 20%
Koordinacija i briga za ispravno funkcioniranje projektnog tima 10%
Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima u svrhu uspjesne i kvalitetne 10%
provedbe projektnih aktivnosti
Obavljanje postupaka javne nabave u svrhu provodenja projekta 5%
Priprema financijskih i narativnih izvjestaja 5%
Izvjestavanje procelnika o tijeku projekta i provedbi projektnih aktivnosti 5%
Rjesavanje moguc¢ih neocekivanih situacija u tijeku provodenja projekta i 5%
pronalazenje prihvatljivih rjeSenja za omogucavanje nastavka uspjesne provedbe
projektnih aktivnosti
Sudjelovanje u postupcima revizije projekta 10%
| Obavlja i druge poslove po nalogu proelnika | 10% |

4. Visi strucni suradnik za projekte

Kategorija Il.
Potkategorija Visi strucni suradnik
Klasifikacijski rang: 6.

Standardna mjerila za radno mjesto su:
— struéno znanje: sveucilis$ni diplomski
studij ili sveuciliSni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili
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struéni diplomski studij ekonomskog
ili pravnog smjera, najmanje jedna
godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

— polozen drzavni strucni ispit

— poznavanje rada na racunalu

— stupanj slozenosti posla koji ukljucuje
stalne slozenije upravne i struéne
poslove unutar upravnoga tijela;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
obavljanje poslova uz redoviti nadzor i
upute nadredenog sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada;

— stupanj strucénih komunikacija koji
ukljuéuje komunikaciju unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica te
povremenu komunikaciju izvan
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.

Iznimno, na radno mjesto viseg struénog
suradnika moze biti rasporeden, bez obveze
obavljanja vjezbenicke prakse, sluzbenik koji
tijekom sluzbe zavrsi sveucili$ni diplomski
studij ili sveucilisni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij-

— ako ima najmanje pet godina radnog iskustva
u upravnim tijelima jedinica lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave na poslovima radnih
mjesta za koja je propisan uvjet za jedan stupanj
nize obrazovanje;

— ako ima najmanje deset godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i
podruéne  (regionalne) samouprave na
poslovima radnih mjesta za koja je propisan
uvjet za dva stupnja nize obrazovanje.

Broj izvrsitelja: 1 ili viSe, ovisno o sklopljenim
ugovorima o financiranju projekta iz fondova
EU, pod uvjetom da se placa izvrsitelja u
cijelosti financira iz projekta)

8. Priblizan
7. Poslovi radnog mjesta - visi struéni suradnik za projekte postotak radnog
vremena

Samostalno vodenje cjelokupnog projektnog ciklusa jednostavnijih projekata, 20%
manjeg obujma, trajanja najvise jednu godinu ili obavljanje poslova pomoénog
voditelja sloZenijeg projekta
Pravovremeno provodenje projektnih aktivnosti 20%
Koordinacija i briga za ispravno funkcioniranje projektnog tima 10%
Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima u svrhu uspjesne i kvalitetne 10%
provedbe projektnih aktivnosti
Obavljanje postupaka javne nabave u svrhu provodenja projekta 5%
Priprema financijskih i narativnih izvjesStaja 5%
Izvjestavanje procelnika o tijeku projekta i provedbi projektnih aktivnosti 5%
Rjesavanje moguc¢ih neocekivanih situacija u tijeku provodenja projekta i 5%
pronalazenje prihvatljivih rjeSenja za omogucavanje nastavka uspjesne provedbe
projektnih aktivnosti
Sudjelovanje u postupcima revizije projekta 10%
(Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika) 10%

5. Struéni suradnik za projekte

Kategorija Il.
Potkategorija Strucni suradnik
Klasifikacijski rang: 8.

Standardna mjerila za radno mjesto su:
— stru¢no znanje: sveucili$ni
prijediplomski  studij ili  strucni

prijediplomski studij ekonomskog ili
pravnog smjera i najmanje tri godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima;

— polozen drzavni strucni ispit

— poznavanje rada na racunalu

— stupanj slozenosti koji ukljucuje
izvrSavanje administrativnih i
jednostavnijih  stru¢nih poslova s
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ograni¢enim  brojem  medusobno
povezanih razli¢itih zadaca u Cijem
rjeSavanju se primjenjuje ogranicen
broj propisanih postupaka, utvrdenih
metoda rada ili stru¢nih tehnika te
vodenje upravnog postupka i/ili
rjeSavanje u jednostavnijim upravnim
stvarima iz nadleznosti upravnog
tijela;«

—  stupanj samostalnosti koji je ogranicen
povremenim nadzorom i uputama od
strane nadredenog sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljuéuje
odgovornost za materijalne resurse s

kojima sluzbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i
stru¢nih tehnika;

— stupanj stru¢ne komunikacije koji
ukljucuje kontakte unutar upravnoga
tijela, a povremeno i izvan upravnoga
tijela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Broj izvrsitelja: 1 ili viSe, ovisno o sklopljenim
ugovorima o financiranju projekta iz fondova
EU, pod uvjetom da se placa izvrsitelja u
cijelosti financira iz projekta

Priblizan
Poslovi radnog mjesta - stru¢ni suradnik za projekte postotak
radnog
vremena
Samostalno vodenje cjelokupnog projektnog ciklusa jednostavnijih projekata, manjeg | 20%
obujma, trajanja najvise dvije godine ili obavljanje poslova pomo¢nog voditelja
sloZenijeg projekta
Pravovremeno provodenje projektnih aktivnosti 20%
Koordinacija i briga za ispravno funkcioniranje projektnog tima 10%
Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima u svrhu uspjesne i kvalitetne 10%
provedbe projektnih aktivnosti
Obavljanje postupaka javne nabave u svrhu provodenja projekta 5%
Priprema financijskih i narativnih izvjestaja 5%
Izvjestavanje procelnika o tijeku projekta i provedbi projektnih aktivnosti 5%
Rjesavanje mogucih neoc¢ekivanih situacija u tijeku provodenja projekta i 5%
pronalazenje prihvatljivih rjeSenja za omogucavanje nastavka uspjesne provedbe
projektnih aktivnosti
Sudjelovanje u postupcima revizije projekta 10%
| Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika | 10% |
— stupanj slozenosti koji ukljucuje
izri¢ito  odredene  poslove  koji

6. Visi referent za projekte

Kategorija 1.
Potkategorija Visi referent
Klasifikacijski rang: 9.
Standardna mjerila za radno mjesto su:

— strucno znanje: sveucili$ni
prijediplomski  studij ili  stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki
studij ekonomskog, pravnog il
druStvenog smjera i najmanje jedna
godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

— polozen drzavni stru¢ni ispit

— poznavanje rada na raCunalu

zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz
nadleznosti upravnog tijela;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
redovan nadzor nadredenog sluzbenika
te njegove upute za rjeSavanje relativno
slozenih stru¢nih problema;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu propisanih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika;
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— stupanj strucnih komunikacija koji
ukljucuje komunikaciju unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Iznimno, na radno mjesto viseg referenta moze
biti rasporeden, bez obveze obavljanja
vjezbenicke prakse, sluzbenik koji tijekom
sluzbe zavrsi sveucili$ni prijediplomski studij
ili strucni prijediplomski studij ili strucni kratki

studij ako ima najmanje pet godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Broj izvrsitelja: 1 ili viSe, ovisno o sklopljenim
ugovorima o financiranju projekta iz fondova
EU, pod
uvjetom da se placa izvrSitelja u cijelosti

financira iz projekta

10. Priblizan
9. Poslovi radnog mjesta - visi referent za projekte postotak radnog
vremena

Samostalno vodenje cjelokupnog projektnog ciklusa vrlo jednostavnih projekata, 20%
trajanja najviSe jednu godinu ili obavljanje poslova pomocénog voditelja
sloZenijeg projekta
Pravovremeno provodenje projektnih aktivnosti 20%
Koordinacija i briga za ispravno funkcioniranje projektnog tima 10%
Komunikacija i koordinacija s projektnim partnerima u svrhu uspjesne i kvalitetne 10%
provedbe projektnih aktivnosti
Obavljanje postupaka javne nabave u svrhu provodenja projekta 5%
Priprema financijskih i narativnih izvjestaja 5%
IzvjeStavanje procelnika o tijeku projekta i provedbi projektnih aktivnosti 5%
Rjesavanje moguéih neocekivanih situacija u tijeku provodenja projekta i 5%
pronalazenje prihvatljivih rjeSenja za omogucavanje nastavka uspjes$ne provedbe
projektnih aktivnosti
Sudjelovanje u postupcima revizije projekta 10%
Obavlja i druge poslove po nalogu pro¢elnika 10%

7. Visi rac¢unovodstveni referent

Kategorija 1.
Potkategorija Visi referent
Klasifikacijski rang: 9.

Standardna mjerila za radno mjesto su:

— strucno znanje: sveucili$ni
prijediplomski  studij ili  stru¢ni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki
studij ekonomskog smjera i najmanje
jedna godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima;

— polozen drzavni strucni ispit

— poznavanje rada na racunalu

— stupanj slozenosti koji ukljucuje
izri¢ito  odredene  poslove  koji
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz
nadleznosti upravnog tijela;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
redovan nadzor nadredenog sluzbenika
te njegove upute za rjeSavanje relativno
slozenih stru¢nih problema;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu propisanih postupaka, metoda
rada 1 strucnih tehnika;

— stupanj stru¢nih komunikacija koji
ukljucuje komunikaciju unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Iznimno, na radno mjesto viSeg referenta moze
biti rasporeden, bez obveze obavljanja
vjezbenicke prakse, sluzbenik koji tijekom
sluzbe zavrsi sveucilisni prijediplomski studij
ili strucni prijediplomski studij ili struéni kratki
studij ako ima najmanje pet godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Broj izvrsitelja: 1
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12. Priblizan

11. Poslovi radnog mjesta — visi raCunovodstveni referent postotak radnog

vremena
20%

Priprema nacrt proracuna s pripadaju¢im klasifikacijama te odluke o izvrSenju
proracuna, razvojnih i drugih programa koji se razmatraju zajedno s prijedlogom
proracuna i donose uz proracun, a kojima se planira utroSak sredstava za
propisane namjene;

Priprema nacrte odluka i drugih opc¢ih akata financijske naravi iz djelokruga
Op¢inskog vijeca, te izraduje obrazlozenja kada je predlagatelj akta opcinski
nacelnik;

Priprema nacrte odluka i drugih opéih akata financijske naravi iz djelokruga
op¢inskog nacelnika; brine o pravovremenoj dostavi usvojenog proracuna
Ministarstvu financija, Drzavnom uredu za reviziju i drugim nadleznim
institucijama;

Po potrebi prisustvuje sjednicama Op¢inskog vije¢a i daje potrebna obrazloZenja;
Izraduje financijske izvjestaje (kvartalne, polugodisnje i godiSnje) te pripadajuce 15%
biljeske i vodi brigu o njihovoj predaji nadleznim institucijama, u propisanim
rokovima.

Vodi prora¢unsko ra¢unovodstvo te poslovne knjige, sukladno Pravilniku o 15%
proracunskom ra¢unovodstvu i racunskom planu;

Kontira i knjizi financijsku dokumentaciju;

Obavlja plac¢anja rashoda s ra¢una iz proracuna Opcine Ernestinovo.

Vodi brigu o ispisu i zaklju¢ivanju poslovnih knjiga u rokovima propisanim
Pravilnikom o prora¢unskom rac¢unovodstvu i ratunskom planu;

Vodi analiticke evidencije naplate prihoda od drzavnog poljoprivrednog 15%
zemljista;

Vodi analiticku evidenciju dugotrajne imovine, sitnog inventara.

Provodi postupke zaduzivanja Op¢ine i izdavanja jamstva.

Vodi registar ugovora te popis donacija za objavu na mreznoj stranici Opcine;
Vodi registar drzavnih potpora za potpore koje daje Opcina;

Vodi registar koncesija za koncesije koje dodjeljuje Opéina

Brine o pravovremenom popisu obveza i potraZzivanja financijske imovine,
oshovnih sredstava i sitnog inventara.

Brine o pristupu drzavnim maticama.

Sastavlja JOPPD obrasce i druge obrasce koji se dostavljaju Poreznoj upravi; 10%
Provodi prijave i odjave radnika kroz sustav e-mirovinsko osiguranje;
Sastavlja razna statisticka i druga izvjesca o financiranju iz proracuna Opcine

Brine o isplati placa i naknada sluzbenika, namjestenika, duznosnika, zaposlenika 10%
u proracunskom korisniku (djecji vrti¢) te zaposlenika u javnim radovima i drugih
osoba koje sudjeluju u neposrednoj provedbi projekata EU te drugih dohodaka po
autorskim ugovorima i ugovorima o djelu.

Prati zakone 1 propise iz svog djelokruga rada, te nacelniku Op¢ine i procelniku 5%
Jedinstvenog upravnog odjela predlaze mjere, sredstva i akte za unapredenje rada
Objavljuje akte iz svog poslovanja na Internet stranicu Op¢ine Ernestinovo uz
odobrenje procelnika

Provodi testiranje za potrebe sastavljanja izjave o fiskalnoj odgovornosti, u 5%
suradnji s procelnikom
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom 5%
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8. Visi referent za opce poslove

Kategorija 11
Potkategorija Visi referent
Klasifikacijski rang: 9.

Standardna mjerila za radno mjesto su:

stru¢no znanje: sveucili$ni
prijediplomski  studij ili  struéni
prijediplomski studij ili stru¢ni kratki
studij ekonomskog, pravnog ili
drustvenog smjera i najmanje jedna
godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima;

polozen drzavni strucni ispit
poznavanje rada na racunalu

stupanj sloZenosti koji  ukljucuje
izri¢ito  odredene  poslove  koji
zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada 1 strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz
nadleznosti upravnog tijela;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
redovan nadzor nadredenog sluzbenika
te njegove upute za rjeSavanje relativno
sloZenih stru¢nih problema;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu propisanih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika;

— stupanj struc¢nih komunikacija koji
ukljucuje komunikaciju unutar nizih
unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Iznimno, na radno mjesto visSeg referenta moze
biti rasporeden, bez obveze obavljanja
vjezbenicke prakse, sluzbenik koji tijekom
sluzbe zavrsi sveucili$ni prijediplomski studij
ili stru¢ni prijediplomski studij ili struéni kratki
studij ako ima najmanje pet godina radnog
iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave.

Broj izvrsitelja: 1

14. Priblizan

13. Poslovi radnog mjesta — visi referent za opce poslove postotak radnog
vremena

Obavlja aktivnosti oko provodenja i nadzora programa financiranja udruga iz 10%
prora¢una Opéine, te vodi potrebne evidencije
Obavlja aktivnosti oko provodenja i nadzora na provedbi natjeaja za dodjelu 5%
sredstava predvidenih programima i op¢im aktima Opcine, te vodi potrebne
evidencije
Sudjeluje u pripremama nacrta i prijedloga op¢ih akata, programa, izvjesca i 5%

drugih dokumenata iz samoupravnog djelokruga Op¢ine
Obavlja poslove do donosenja rjeSenja u upravnim stvarima iz ove oblasti te prati
stanje u tim podrucjima

Sudjeluje u poslovima na rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa za potrebe 10%
Op¢ine

Prati zakonske propise u nadleznosti JLS
Izraduje prijedloge ugovora

Zaprima zahtjeve i izdaje potvrde

pravodobnoj otpremi materijala za sjednicu;
Vodi zapisnike sa sjednica Op¢inskog vijeca te radnih tijela;

Zaprima prijave elementarnih nepogoda i unosi ih u aplikaciju Registar Stete 5%
Obavlja poslove pisarnice, prijamnog ureda; 35%
Vodi uredsko poslovanje sukladno Uredbi o uredskom poslovanju;

Primjenom odgovarajuéeg ra¢unalnog programa vodi uredske knjige sukladno

Uredbi o uredskom poslovanju

Zaprima i otprema postu

Javlja se na kontakt telefon za opce obavijesti i usmjerava stranke, zaprima

zahtjeve stranaka te pomaze strankama u ispunjavanju obrazaca za podnosenje

zahtjeva;

Sastavlja pozive za sjednice Opcinskog vije¢a, umnozava materijale, brine o 10%
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Brine o presnimavanju tonskih snimki sjednica na CD i odlaganju u pismohranu;

Sudjeluje u izradi i pracenju evidencija i registara iz nadleznosti Opc¢ine

Obavlja poslove sluzbenika odgovornog za rad pismohrane sukladno Pravilniku
o za$titi arhivskog i registraturnog gradiva Op¢ine Ernestinovo

Vodi brigu o pecatima s grbom RH, rukuje pecatima i vodi brigu o njihovom
propisnom cuvanju,

10%

Obavlja administrativne poslove za potrebe Stozera civilne zaStite (zapisnici,
pozivi i drugo), provodi redovno tekuce azuriranje priloga i podataka iz sadrzaja
vaze¢ih planskih dokumenata, azurira osobne podatke i kontakt telefone osoba
ukljucenih u sustav civilne zastite Op¢ine Ernestinovo

5%

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom

5%

9. Racunovodstveni referent

precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika;
stupanj samostalnosti koji ukljucuje

Kategorija 1. stalni nadzor i upute nadredenog
Potkategorija Referent sluzbenika;
Klasifikacijski rang:  10. — stupanj odgovornosti koji ukljucuje

Standardna mjerila za radno mjesto su:

stru¢no znanje: srednja stru¢na sprema
ekonomskog smjera, najmanje jedna

odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka,

godina radnog iskustva na metoda rada i stru¢nih tehnika;
odgovarajué¢im poslovima; — stupanj struénih komunikacija koji
— polozen drzavni strucni ispit ukljucuje  kontakte unutar nizih
— poznavanje rada na raunalu unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica
— stupanj sloZenosti koji  ukljuuje upravnoga tijela.
jednostavne i uglavnom rutinske
poslove Kkoji zahtijevaju primjenu Broj izvrsitelja: 1
16. Priblizan
15. Poslovi radnog mjesta - ratunovodstveni referent postotak radnog
vremena
Sudjeluje u pripremi nacrta proracuna s pripadajué¢im klasifikacijama te odluka o 30%
izvrSenju proracuna, razvojnih i drugih programa koji se razmatraju zajedno s
prijedlogom proracuna i donose uz proracun.
Sudjeluje u pripremi nacrte odluka i drugih opcih akata financijske naravi iz
djelokruga Op¢inskog vijeca.
Sudjeluje u pripremi nacrta odluka i drugih op¢ih akata financijske naravi iz
djelokruga opc¢inskog nacelnika;
Po potrebi prisustvuje sjednicama Opcinskog vijeca i daje potrebna obrazlozZenja;
Sudjeluje u izradi financijskih izvjestaja (kvartalni, polugodisnji i godisnji) te 15%
pripadajucih biljeski.
Priprema JOPPD obrasce i druge obrasce koji se dostavljaju Poreznoj upravi; 15%
Priprema prijave i odjave radnika kroz sustav e-mirovinsko osiguranje;
Priprema razna statisticka i druga izvjeSc¢a o financiranju iz proracuna Op¢ine;
Brine o dostavi obracunatih i naplac¢enih naknada za Hrvatske vode te priprema 10%
mjesecne izvjestaje i godisnje izvjesce.
Zaprima financijske izvjesStaje udruga gradana. 10%
Priprema materijale za provodenje testiranja za potrebe sastavljanja izjave o 10%
fiskalnoj odgovornosti, u suradnji s proc¢elnikom.
Prati propise vezano uz njegov djelokrug rada 5%
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| Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom | 5% |

10. Knjigovodstveni referent

Kategorija Ii.
Potkategorija Referent
Klasifikacijski rang:  10.
Standardna mjerila za radno mjesto su:
— struéno znanje: srednja stru¢na sprema
ekonomskog smjera, upravnog smjera
ili gimnazije, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima;
— polozen drzavni strucni ispit
— poznavanje rada na racunalu

precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada 1 strucnih tehnika;

stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalni nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika;

stupanj struénih komunikacija koji
uklju¢uje  kontakte unutar nizih
unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica
upravnoga tijela.

— stupanj slozenosti koji  ukljucuje
jednostavne i uglavnom rutinske Broj izvrsitelja: 1
poslove Kkoji zahtijevaju primjenu

17. Poslovi radnog mjesta - knjigovodstveni referent

18. Priblizan
postotak radnog
vremena

Vodi knjigu ulaznih i izlaznih racuna, priprema i $alje izlazne racune koje izdaje
Op¢ina i Komunalni pogon;

Izdaje narudzbenice sukladno planu javne nabave;

U odsutnosti rac¢unovodstvenog referenta obavlja placanja rashoda s racuna
proracuna Opcine;

Vodi blagajni¢ko poslovanje i dnevnik blagajne;

Provjerava pravovremenu naplatu potrazivanja.

20%

Priprema obracun za isplatu pla¢a i naknada sluzbenika, namjestenika,
duznosnika, zaposlenika u proracunskom korisniku (djecji vrti¢) te zaposlenika u
javnim radovima i drugih osoba koje sudjeluju u neposrednoj provedbi projekata
EU te drugih dohodaka po autorskim ugovorima i ugovorima o djelu.

Vodi evidenciju prisutnosti na radu sluzbenika i namjestenika te evidenciju
koriStenja godi$njeg odmora .

15%

Izdaje uplatnice za opcinske prihode (komunalnu naknadu, naknadu za uredenje
voda, grobnu naknadu, stanarine) te druge prihode o kojima vodi evidenciju; Salje
izvode otvorenih stavaka; Salje opomene te priprema nacrte rjeSenja o ovrsi za
prihode koji se naplac¢uju temeljem Opceg poreznog zakona

15%

Vodi analiticku evidenciju zaduzenja i uplata komunalne naknade, naknade za
uredenje voda; priprema nacrte rjeSenja o utvrdivanju visine komunalne naknade
te nacrte rjeSenja Hrvatskih voda za naplatu naknade za uredenje voda, sukladno
obvezi iz Zakona o financiranju vodnog gospodarstva

10%

Vodi grobne ocevidnike i analitiCku evidenciju zaduZenja i uplata grobne naknade
te naknade za obavljanje radova na grobljima u vlasni$tvu Opcine;

Vodi evidenciju op¢inskih stanova te analitiCku evidenciju zaduzenja i uplata
stanarina

10%
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Vodi evidenciju korisnika socijalne skrbi kojima se podmiruju troskovi 10%

stanovanja te ogrijeva; priprema nacrte rjeSenja za priznavanje prava na troskove

stanovanja;

Vodi evidencije korisnika prava iz socijalne skrbi (ESSPROS metodologijom)

Sastavlja i dostavlja izvjesca o obracunatim i naplac¢enim naknadama za Hrvatske 5%

vode.

Obraduje financijske izvje$taje udruga gradana. 5%

Vodi brigu o nabavi uredskog materijala, tonera i drugih uredskih potrepstina 5%

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom 5%
11. Administrativni tajnik — stupanj slozenosti koji  ukljucuje

jednostavne i uglavnom  rutinske

Kategorija 1. poslove koji zahtijevaju primjenu
Potkategorija Referent precizno utvrdenih postupaka, metoda
Klasifikacijski rang:  10. rada i stru¢nih tehnika;

Standardna mjerila za radno mjesto su:

stru¢no znanje: srednja stru¢na sprema
ekonomskog, upravnog smjera ili
drugog drustvenog smjera ili gimnazija,
najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima;

polozen drzavni struéni ispit

stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalni nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika;

— poznavanje rada na racunalu — stupanj struénih komunikacija koji
— polozen struéni ispit za strucnu ukljucuje  kontakte unutar nizih
osposobljenost djelatnika u pismohrani unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica
za zaStitu 1 obradu arhivskog i upravnoga tijela.
dokumentarnog (registraturnog)
gradiva Broj izvrsitelja: 1
20. Priblizan
19. Poslovi radnog mjesta - administrativni tajnik postotak radnog
vremena
Obavlja poslove pisarnice, prijamnog ureda; 35%
Vodi uredsko poslovanje sukladno Uredbi o uredskom poslovanju;
Primjenom odgovarajuéeg ra¢unalnog programa vodi uredske knjige sukladno
Uredbi o uredskom poslovanju i to:
a) Osnovne uredske knjige:
- urudzbeni zapisnik - za neupravne predmete
- upisnik predmeta upravnog postupka - za upravne predmete I. stupnja
b) Pomoéne uredske knjige:
- knjigu primljene poste (Obrazac broj 1)
- kazalo (Obrazac broj 8) uz urudzbeni zapisnik i uz upisnik predmeta
upravnog postupka (za svaki odvojeno)
- dostavnu knjigu za postu (Obrazac broj 10)
- rokovnik predmeta
Otvara omote spisa, dostavlja spise u rad, skenira podneske, pismena i akte u
digitalnu arhivu, na dnevnoj bazi;
Vodi brigu o pecatima s grbom RH, rukuje pecatima i vodi brigu o njihovom
propisnom cuvanju;
Obavlja poslove kopiranja i skeniranja dokumentacije za potrebe opcinskog
nacelnika i procelnika;
Zaprima i otprema postu 5%
Sastavlja jednostavnija pismena, izdaje potvrde (PPDS) 5%
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Sastavlja pozive za sjednice Opcinskog vije¢a, umnozava materijale, brine o
pravodobnoj otpremi materijala za sjednicu;

Vodi zapishike sa sjednica Op¢inskog vijeca te radnih tijela;

Brine o presnimavanju tonskih snimki sjednica na CD i odlaganju u pismohranu;

10%

Javlja se na kontakt telefon za opcCe obavijesti i usmjerava stranke, zaprima
zahtjeve stranaka te pomaze strankama u ispunjavanju obrazaca za podnosenje
zahtjeva,;

5%

Obavlja poslove sluzbenika odgovornog za rad pismohrane sukladno Pravilniku
o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva Opc¢ine Ernestinovo:
- vodi brigu o sredivanju i popisivanju gradiva,
- osigurava materijalno-fizi¢ku zastitu gradiva,
- iz registraturnog gradiva odabire arhivsko gradivo,
- sudjeluje u radu povjerenstva za izlucivanje registraturnog gradiva kojem
su prosli rokovi ¢uvanja,
- priprema predaju arhivskoga gradiva Drzavnom arhivu u Osijeku,
- izdaje gradivo na koristenje, te vodi evidenciju o tome (revers),
- jednom godisnje dostavlja Zbirnu evidenciju gradiva Drzavnom arhivu u
Osijeku, upisom u ra¢unalni sustav ARHINET, sukladno uputama za rad
u sustavu ARHINET
- predlaze procelniku i op¢inskom nacelniku mjere za unaprjedenje rada
pismohrane i zatite gradiva, odnosno ukazuje na moguce nedostatke u
radu pismohrane i predlaZze mjere za njihovo otklanjanje.

25%

Obavlja administrativne poslove za potrebe Stozera civilne zaStite (zapisnici,
pozivi i drugo), provodi redovno tekucée aZuriranje priloga i podataka iz sadrzaja
vazecih planskih dokumenata, azurira osobne podatke i kontakt telefone osoba
ukljuéenih u sustav civilne zastite Opéine Ernestinovo

5%

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom

10%

12. Referent za projekte EU

Kategorija 1.
Potkategorija Referent
Klasifikacijski rang:  11.

Standardna mjerila za radno mjesto su:

stru¢no znanje: srednja strucna sprema
ekonomskog smjera, upravnog smjera
ili gimnazija, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima;

polozen drzavni strucni ispit
poznavanje rada na racunalu

stupanj slozenosti koji  ukljucuje
jednostavne i uglavhom rutinske
poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada 1 struénih tehnika;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalni nadzor 1 upute nadredenog
sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izricito propisanih postupaka,
metoda rada 1 struc¢nih tehnika;

— stupanj stru¢nih komunikacija koji
uklju¢uje  kontakte unutar nizih
unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica
upravnoga tijela.

Broj izvrsitelja: 1 ili viSe, ovisno o sklopljenim
ugovorima o financiranju projekta iz fondova
EU, pod uvjetom da se placa izvrsitelja u
cijelosti financira iz projekta

21. Poslovi radnog mjesta - referent za projekte EU postotak radnog

22. Priblizan

vremena

Obavlja administrativne poslove za potrebe projekata financiranih iz EU fondova;
Umnozava racune i drugu dokumentaciju potrebnu za izradu financijskog i
narativnog izvjeséa;

40%




Broj 12

"Sluzbeni glasnik"

Stranica 242

Skenira dokumentaciju vezano uz projekt;
Vodi brigu o pravilnom odlaganju dokumentacije vezane uz provedbu projekta;

Vodi potrebne evidencije o provedbi projekta, po uputi voditelja projekta; 20%
Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja projekta; 20%
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom te 20%

prirodom projekta na kojem sudjeluje

13. Referent - komunalni redar
Kategorija: Il1.

Potkategorija: referent
Klasifikacijski rang: 11.

Standardna mjerila za radno mjesto su:

— struéno znanje: srednja stru¢na sprema

upravnog ili  tehni¢kog

poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika;

stupanj samostalnosti koji ukljucuje
stalni nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

stupanj odgovornosti koji ukljucuje
odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi, te pravilnu
primjenu izri¢ito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika;

najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima;
— polozen drzavni stru¢ni ispit
— poznavanje rada na racunalu
— stupanj sloZenosti koji  ukljucuje
jednostavne i uglavnom rutinske
Broj izvrsitelja 1

upravnoga tijela.

— stupanj struénih komunikacija koji
ukljuuje  kontakte unutar nizih
unutarnjih  ustrojstvenih  jedinica

24. Priblizan

23. Poslovi radnog mjesta — komunalni redar postotak radnog
vremena
Obavlja nadzor nad provodenjem zakona i odluka iz podru¢ja komunalnog 70%
gospodarstva
Donosi odgovarajuca rjeSenja 30%

Standardna mjerila za radno mjesto:
— struéno znanje: niza stru¢na sprema ili

osnovna Skola;

14. Spremac — stupanj slozenosti posla koji ukljucuje
jednostavne i standardizirane

Kategorija v pomoc¢no-tehnicke poslove;

Potkategorija: Namjestenici 1L — stupanj odgovornosti koji ukljucuje

Razina: 2

Klasifikacijski rang: 15 kojima radi.

Broj izvrsitelja: 1

odgovornost za materijalne resurse s

26. Priblizan

25. Poslovi radnog mjesta - spremac postotak radnog
vremena
Odrzava ¢istocu u svim uredskim prostorijama zgrade op¢inske uprave, vije¢nice, 60%
kao i stubista, sanitarija i kuhinje;
Ureduje prostore oko zgrade opCinske uprave (sadi cvije¢e i odrzava vrtne
gredice), mete dvoriste, a zimi Cisti snijeg (pjeSacki prilaz u zgradu);
Pere zavjese, kuhinjske krpe i sli¢no;
Povremeno odrzava Cistocu i drugih objekata u vlasnistvu Opcine 20%
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Obavlja dostavu za potrebe Opcine 10%
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik, u skladu sa zakonom te 10%
prirodom posla koji obavlja

IV. STRUCNO
OSPOSOBLJAVANJE I
USAVRSAVANJE
SLUZBENIKA

Clanak 15.

Sluzbenici su se duzni  kontinuirano
osposobljavati za poslove radnog mjesta i
usavr$avati svoje struéne sposobnosti i vjestine.

Sluzbenici se stru¢no osposobljavaju i
usavrsavaju:

- pohadanjem organiziranih programa
izobrazbe putem radionica, teCajeva,
savjetovanja, seminara i sli¢éno

- Citanjem i pra¢enjem stru¢nih ¢asopisa,
¢lanaka, stru¢nih publikacija i knjiga

- pohadanjem  tematskih  radionica
Drzavne $kole za javnu upravu

Clanak 16.

Struéno  osposobljavanje 1  usavrSavanje
procelnika odobrava opéinski nacelnik, u
okviru raspolozivih proracunskih sredstava
planiranih za tu namjenu.

O struénom osposobljavanju i usavrSavanju
ostalih sluzbenika te o nabavi strucne literature,
Casopisa i publikacija za potrebe Jedinstvenog
upravnog odjela vodi brigu i odlucuje procelnik,
u okviru raspolozivih proracunskih sredstava
planiranih za tu namjenu.

Clanak 17.

U proracunu Opcéine obavezno se planiraju
sredstva za potrebe stru¢nog osposobljavanja i

usavr$avanja sluzbenika, sukladno
moguénostima proracuna.
V. RASPORED NA RADNA
MJESTA
Clanak 18.

Sluzbenici i namjeStenici rasporeduje se na
radna mjesta  sukladno  zakonskim i

podzakonskim propisima koji ureduju radna
mjesta lokalnih sluzbenika i namjestenika.

Clanak 19.

U slucaju privremenog povecanja opsega posla
ili potrebe zamjene odsutnog sluzbenika ili
namjestenika, koju ne mogu obaviti ostali
sluZzbenici 1 namjestenici upravnog tijela,
privremena popuna provodi Se putem prijma u
sluzbu, odnosno u radni odnos, na odredeno
vrijeme. Kraée 1 povremeno obavljanje
jednostavnijih pomo¢énih poslova, koje nije
moguée osigurati privremenom popunom
unutar JUO, moze se osigurati putem
studentskog servisa, ili putem ugovora o djelu,
u skladu sa zakonom.

Clanak 20.

Opc¢inski nacelnik daje prethodno odobrenje za
popunu radnog mjesta prijemom sluzbenika u
sluzbu, odnosno prijemom namjestenika u radni
odnos, u skladu s vazeé¢im planom prijma u
sluzbu.

Postupak rasporedivanja na radno mjesto
provodi se u skladu sa zakonom.

VI. POVREDE SLUZBENE

DUZNOSTI
Clanak 21.

Sluzbenik i namjestenik odgovara za povrede
sluzbene duznosti.

Povrede sluzbene duznosti mogu biti teske i
lake.

Teske povrede sluzbene duznosti propisane su
Zakonom o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Lake povrede sluzbene duznosti propisane su
Zakonom o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
te ovim Pravilnikom.

Clanak 22.
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Osim lakih povreda sluzbene duznosti
propisanih zakonom, lakom povredom sluzbene
duznosti smatra se i osobito blagi slucaj djela
koje sadrzava obiljezje neke od teskih povreda
sluzbene duznosti:

1) neizvrsavanje, nesavjesno,
nepravodobno ili nemarno izvrSavanje
sluzbenickih obveza,

2) nezakoniti rad ili  propuStanje
poduzimanje mjera ili radnji na koje je
sluzbenik ovlasten radi sprecavanja
nezakonitosti,

3) davanje neto¢nih podataka kojima se
utjeCe na donoSenje odluka ili nastup
Stetnih posljedica,

4) odbijanje izvrSenja zadace ako za to ne
postoje opravdani razlozi,

5) neovlastena  posluga  sredstvima
povjerenima za izvr§avanje poslova,

6) nedoli¢no ponaSanje koje nanosi Stetu
ugledu sluzbe.

Clanak 23.
Lake povrede sluzbene duznosti su takoder:

1) uzrokovanje manje materijalne Stete u
sluzbi ili u vezi sa sluzbom namjerno ili
iz krajnje nepaznje,

2) obavljanje sluzbe pod utjecajem
alkohola,

3) nemarno ¢uvanje i rukovanje pecatom s
grbom Republike Hrvatske te njegovo
ostavljanje na vidnom mjestu za
vrijeme izbivanja iz radnih prostorija,

4) nepridrZzavanje pisanih uputa
proCelnika i propisanih internih
procedura te zadanih rokova.

Clanak 24.

Zloupotreba pecata s grbom Republike
Hrvatske predstavlja teSku povredu sluzbene
duznosti u smislu Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi.

Clanak 25.

O lakim povredama sluzbene duznosti u prvom
stupnju odlucuje procelnik, a u drugom stupnju
Sluzbenicki sud u Osijeku.

O lakim povredama sluzbene duznosti
procelnika u prvom stupnju odlucuje op¢inski

nacelnik, a u drugom stupnju Sluzbenicki sud u
Osijeku.

VII. RADNO VRIJEME
JEDINSTVENOG UPRAVNOG
ODJELA

Clanak 26.

Radno vrijeme Jedinstvenog upravnog odjela
utvrduje opc¢inski nac¢elnik posebnom odlukom,
nakon savjetovanja s proc¢elnikom.

VIII. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 27.

Sluzbenici 1 namjeStenici zaposleni u
Jedinstvenom upravnom odjelu rasporedit e se
na radna mjesta utvrdena ovim Pravilnikom, a
ovisno o svojoj struénoj spremi i poslovima
koje su do sada obavljali.

Clanak 28.

Sluzbenicima i namje$tenicima za koje su ovim
Pravilnikom nastupile promjene, ovlastene
osobe donijet ¢e rjeSenja o rasporedu najkasnije
u roku 30 dana od stupanja na snagu ovog
pravilnika.

Clanak 29.

Danom stupanja na snhagu ovog Pravilnika
prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu
Jedinstvenog  upravnog odjela  Opéine
Ernestinovo  (Sluzbeni  glasnik  Opcine
Ernestinovo broj 6/21).

Clanak 30.

Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Ernestinovo.

KLASA: 024-05/23-01/1
URBROJ: 2158-19-02-23
Ernestinovo, 9. kolovoza 2023.

Op¢inska nacelnica
Marijana Junusi¢, univ. spec. O€cC.
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79.

Temeljem c¢lanka 48. st. 7. Zakona o lokalnoj i
regionalnoj samoupravi (Narodne novine, broj
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,
98/19 i 144/20), ¢lanka 5. stavka 3. Odluke
kojom se utvrduju uvjeti i nacin preuzimanja
podataka o dohocima i primicima iz Evidencije
0 dohocima i primicima (NN 55/2019, dalje
Odluka) te c¢lanka 44. Statuta Opéine
Ernestinovo  (Sluzbeni  glasnik  Opéine
Ernestinovo, broj 2/21 i 3/21), op¢éinska
nacelnica donosi

ODLUKU

0 prihvacanju uvjeta iz Odluke kojom se
utvrduju uvjeti i na¢in preuzimanja
podataka o dohocima i primicima iz
Evidencije o dohocima i primicima

Ovom se Odlukom prihvacaju uvjeti za pristup
sustavu Evidencije o dohocima i primicima
propisani Odlukom kojom se utvrduju uvjeti i
nacin preuzimanja podataka o dohocima i
primicima iz Evidencije o dohocima i
primicima, te utvrduju svrhe za koje ¢e se
koristiti podaci iz sustava Evidencije o
dohocima i primicima, na¢in razmjene podataka
i razdoblje za koje su potrebni podaci.

Clanak 2.

Op¢inska nacelnica Opcéine  Erestinovo
prihvacéa uvjete za pristup sustavu Evidencije o
dohocima i primicima koji su propisani
Odlukom kojom se utvrduju uvjeti i nacin
preuzimanja podataka o dohocima i primicima
iz Evidencije o dohocima i primicima koju vodi
Ministarstvo financija, Porezna uprava.

Clanak 3.

Podaci iz sustava Evidencije o dohocima i

Clanak 1. S N ., .
primicima koristit ¢e se za sljedeCe svrhe iz
djelokruga jedinice lokalne samouprave:

ZAKONSKA OSNOVA UZ NAVODENJE RELEVANTNIH
SIFRA CLANAKA
SVRHE QRS SNAIZ (Zakon, Odluka Grada), te obrazlozenje zahtjeva u cilju

utvrdivanja opravdanosti pristupa

Oslobodenje od pla¢anja
S004 | upravnih i
javnobiljeznickih pristojbi

Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09, 110/21) —
obveza plac¢anja upravnih pristojbi za postupke po zalbama

S009 | Pravo na dodjelu stipendije

Pravilnik o stipendijama ( Sluzbeni glasnik broj 12/2023) -
dohodovni cenzus kao uvjet za dobivanje stipendije

Subvencioniranje i/ili

S010 utvrdivanje cijene vrtica

Odluka o mjerilima za naplatu usluga Djecjeg vrti¢a
Ogledalce Ernestinovo od roditelja - korisnika (,,Sluzbeni
glasnik* Op¢ine Ernestinovo, br. 10/23,12/23) — uvjet za
djelomic¢no oslobodenje ili oslobodenje

S021 | Obrada EU obrazaca

Projekt Zazeli te ostali projekti u kojima je prijavitelj obvezan
pribaviti podatke iz EDIP-a kao uvjet prihvatljivosti

5022 Oslobodenje od plac¢anja
komunalne naknade

Odluka o komunalnoj naknadi (Sluzbeni glasnik Op¢ine
Ernestinovo broj 13/18 i 11/20)

S023

skrbi — jlprs

Prava iz sustava socijalne  |Odluka o socijalnoj skrbi Opéine Ernestinovo (,,Sluzbeni
glasnik® Op¢ine Ernestinovo, br. 6/22)
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Jednokratna novc¢ana

S025 .
pomo¢ — jlprs

Odluka o socijalnoj skrbi Op¢ine Ernestinovo (,,Sluzbeni
glasnik* Opc¢ine Ernestinovo, br. 6/22)

Clanak 4.

Op¢ina Ernestinovo koristit ¢e web+batch nacin
razmjene podataka za razdoblja od mjesec, dva
do dvanaest mjeseci u Kkontinuitetu i
kalendarsku godinu dana prilikom cega
najmanja mogucéa godina za dohvat podatka je
2014. Godina, a poCetni mjesec ne moze biti
manji od sijecnja 2014. Godine i ne ve¢i od dva
mjeseca prije tekuceg mjeseca (n-2).

Clanak 5.
Op¢ina Ernestinovo kao Kkorisnik sustava
osigurat ¢e inicijalnu informati¢ku spremnost za
preuzimanje podatka.

Clanak 6.

Kontakt osoba u op¢ini Ernestinovo za potrebe
uredenja odnosa za pristup sustavu Evidencije

dohodaka i primitaka je Ivana Svast
Mikolcevié, 031/270-215.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od
dana objave u Sluzbenom glasniku Opcine
Ernestinovo.

KLASA: 410-01/23-01/1
URBROJ: 2158-19-02-23-1
Ernestinovo, 2. listopada 2023.godine

Op¢inska nacelnica
Marijana Junusié, univ.spec.oec.

Izdaje: Op¢ina Ernestinovo

Za izdavaca: Opéina Ernestinovo

Graficka priprema i tisak: Op¢ina Ernestinovo



