REPUBLIKA HRV ATSKA
OSJECKO-BARANJISKA ZUPANIJA

OPCINA ERNESTINGVOQO
Jedinstveni upravni odjel

KLASA: 112-02/21-01/2
URBROZJ: 2158/04-03-21-1
Emnestinovo, 9. studenog 2021. godine

Na temelju Clanaka 19. u vezi s &lankom 116. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/1 1, 04/18 1 112/19), procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Erestinovo, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam namjeStenika u Vlastiti komunalni pogon Opéine Ernestinove na neodredeno vrijeme

Namjestenik Vlastitog komunalnog pogona — 1 izvrsitelj, m/Z, na neodredeno vrijeme uz obvezni probni
rad od 3 {slovima: tri) mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
¢ puncljetnost
* hrvatsko drzavljanstvo
* zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:
* minimalno osnovna $kola ili niza stru¢na sprema
¢ po mogucnosti osposobljenost za rukovanje motornom kosilicom i trimerom/motornom pilom
¢ vozatka dozvola B kategorije.

Kandidati moraju ispunjavati opce i obvezne posebne uvjete za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08,61/11,3/18)
u daljnjem tekstu: Zakon.

Prijavi na javni natje¢aj potrebno Je priloziti sljedece:

e  Zivotopis — obvezno

* kopiju svjedodzbe o struénoj spremi— obvezno

* dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili vaZeée osobne iskaznice) — obvezno
priloZiti jedno ili drugo

* izvornik ili preslik potvrde o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a — obvezno

e izvornik ili preslik uvjerenja Op¢inskog suda u Osijeku da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak i da nije pravomoéno osuden za kaznena djela iz clanka 15. Zakona (ne starije od 6
mjeseci) — ne stariji od 6 mjeseci -obvezno

¢ dokaz o osposobljenosti za rukovanje motornom kosilicom i/ili trimerom — prilaze se samo ako
Je kandidat osposobljen

Kandidat koji nije podnio pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj. Svi dokumenti mogu biti dostavljeni u presliku.




Izabrani kandidat prije donoSenja rjeSenja o prijemu duzan je dostaviti originale navedene
dokumentacije i uvjerenje o zdravstvenoj sposobznosti.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz Clanaka 15. 1 16. Zakona o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 68/11, 3/18,
112/19). Na javni natjecaj se, pod jednakim uvjetima, mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na javni natjecaj,
duzan/a je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposijavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno clanku 48.f Zakona o zaStiti
vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji
nacin je prestac radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionainoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natje¢aj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prijavu na natjetaj mogu podnijeti i kandidati koji nemaju dokaz o osposobljenosti za rukovanje
motornom kosilicom i/ili trimerom uz uvjet da peloZe teCaj radi osposobljavanja u roku od 60 dana od
dana rasporeda na radno mjesto.

Postupak javnog natjecaja obuhvaca obveznu provieru znanja i sposobnosti kandidata. Na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja. Postupak testiranja kandidata za prijam na radno mjesto namjeStenika za koje je kao strucno
znanje utvrdena niZa struéna sprema ili osnovna $kola provodi se putem pisanog testa iz opceg znanja.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Priiave na natjedaj, s naznakom radnog mjesta za koje se kandidat javlja te s potrebnom dokumentacijom

2 . : &1y 4

podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave javnog natjeCaja u Narodnim novinama na adresu

Onéina Ernestinovo, Vladimira Nazora 64, 31215 Ernestinovo s naznakom: » Za Javni natjecaj -
bl J

namjeStenik u Viastitom komunalnom pogonu®

Na oglasnoj plo¢i i web-stanici Op¢ine Ernestinovo https://www.ernestinovo.hr/ objaviti ¢e se:

- vrijeme odrzavanja te na¢in provjere prethodne provjere znanja i sposcbnosti

- opis poslova te podaci o plaéi,

- lista kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja i koji ¢e biti pozvani na testiranje i
1azgovor.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.
Nepravodobne i nepetpune prijave nece se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravodobnu ili urednu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom za raspisani natjecaj, te ¢e
o tome biti pisano obavijetena. Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima javnog natjeCaja u
zakonskom roku.

PROCELNICA

Ivana Svast Mikol¢evi¢ mag.iur.



